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Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Streszczenie wybranych wynikow
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Okres realizacji projektu: marzec i kwiecieh 2015 r.

Osobami badanymi w niniejszej czesci badania byli absolwenci studiéw stacjonarnych i niestacjonar-
nych, ktérzy uzyskali absolutorium na kierunkach: Lekarskim oraz Lekarsko-Dentystycznym Wydziatu
Lekarskiego w roku akademickim 2012/2013.

Ws$rdd catkowitej liczby 354 absolwentéw badanych rocznikow, 342 oséb wypetnito deklaracje dotyczaca
udziatu w badaniu. Z tej grupy 255 oséb wyrazito gotowos¢ na udziat w badaniu (w tym 210 i 45 odpo-
wiednio z kierunku Lekarskiego i Lekarsko-Dentystycznego), natomiast 87 oséb odmdéwito udziatu w ba-
daniu.

Ostateczna liczba osob, ktérym przestano ankiete wyniosta 255 osob.

Liczba oséb, ktére odestaly ankiete wyniosta tgcznie 172, w tym 139 absolwentéw kierunku Lekarskie-
go i 33 absolwentéw kierunku Lekarsko-Dentystycznego. Zwrotnos¢ wynosita odpowiednio 66% i 72% (w
odniesieniu do wszystkich ankiet przestanych absolwentom tych kierunkéw).

Powody braku kompletnego operatu do badania pelnego to niewypetnienie przez absolwenta formula-
rza zgody na udziat w badaniu, odmowa udziatu w badaniu, lub niejednoznaczne okres$lenie swojej decy-
Zji 0 zgodzie na udziat w badaniu.

Charakterystyka préby: zdecydowana wiekszo$¢ badanych ukonczyta studia w trybie stacjonarnym.
Wsrdod badanych absolwentow Wydziatu Lekarskiego wiekszo$é stanowity kobiety. Najwigkszy odsetek
badanych absolwentéw pochodzit z wielkich miast, najmniejszy natomiast ze $rednich lub duzych miast.
Po studiach, wiekszo$¢ badanych wskazywata wielkie miasto jako obecne miejsce zamieszkania. Wigk-
szo$¢ badanych ukonczyta liceum ogdlnoksztatcace.

Badani najczesciej wskazywali zainteresowania jako kryterium wyboru studiéw. Mniej oséb wskazato
tatwos¢ znalezienia pracy zgodnej z wyksztatceniem oraz prestiz zawodu.

Sytuacja zawodowa: wsrod respondentéw, wiekszosé absolwentow pracuje, a prawie dwie trzecie kon-
tynuuje nauke. Sze$¢ oséb w chwili badania pozostawato bez pracy i nie kontynuowaty nauki.

Osoby pracujace: wiekszos¢ pracujgcych wykonuje prace najemng, ktérg we wszystkich przypadkach
rozpoczeli po studiach. Blisko jedna czwarta pracujgcych prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarczg.
Osoby kontynuujace nauke najczesciej robity to w formie uzyskiwania specjalizacji, korzystania z kur-
s6w podnoszgcych kwalifikacje zawodowe, a tylko w niewielkim odsetku podejmujgc studia doktoranckie.
Najwazniejszymi motywami kontynuowania nauki byta che¢ zdobycia wyzszych lub nowych kwalifikacji,
mozliwos¢ realizacji zainteresowan, nieco rzadziej perspektywa wyzszych zarobkow.

Osoby niepracujgce stanowity niewielki odsetek oséb badanych. 6 osoby pozostajgce bez pracy w chwili
badania jako powody braku pracy wskazywaty brak doswiadczenia zawodowego, zbyt wysokie wymaga-
nia pracodawcow, brak ofert pracy zgodnej z wyksztatceniem i zainteresowaniami, opieke nad cztonkami
rodziny.

Do najlepiej opanowanych kompetencji uzyskanych w czasie studiow badani zaliczali umiejetnosci
zbadania pacjenta lub opieki nad nim, postawienia trafnej diagnozy, samoksztatcenia i prezentacji wyni-
kéw, oraz myslenia analitycznego i syntetycznego.
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Wprowadzenie

Gtéwnym celem prowadzenia badan losow zawodowych absolwentow jest analiza oraz spojny w
czasie monitoring zatrudnienia i sytuacji zawodowej 0sob, ktére ukonczyty studia na UJ CM. Bada-
nie ma takze na celu ocene przydatnosci w pracy zawodowej kompetencji nabytych przez osoby
badane w trakcie studiow. Uzyskiwane dane wykorzystywane sg rowniez w procesie ewaluacji i
podwyzszania jakosci programu oraz oferty dydaktycznej UJ CM. Ponadto, prowadzenie monitorin-
gu Sciezki zawodowej studentow i absolwentow jest obowigzkiem uczelni wyzszej, natozonym przez
znowelizowang Ustawe Prawo o Szkolnictwie Wyzszym z dnia 18 marca 2011 roku.

Podstawowym sposobem wykorzystania informacji zebranych w ramach badania losow zawodo-
wych absolwentéw jest przygotowanie raportu zawierajgcego wyniki i wnioski badawcze. Raport ten
jest publikowany na stronie internetowej w sposéb ogoélnodostepny. Finalne raporty sg ponadto pre-
zentowane Dziekanom Wydziatow UJ CM celem wyciggniecia wnioskéw, ktére mogg wptyngc¢ na
doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Monitoring $ciezki zawodowej absolwentéw Collegium Medicum byt uprzednio prowadzony przez
Biuro Karier UJ CM, a od 2011 r. nalezy do zadan Sekcji ds. Dydaktyki i Karier Akademickich CM.

Prezentowang edycje badania loséw zawodowych absolwentéw zrealizowano we wspotpracy z fir-
ma Predictive Solutions Sp. z 0. 0. w zakresie wykorzystania platformy badawczej SPSS Data Col-
lection. Udziat firmy w prowadzeniu badania obejmowat nastepujgce elementy:

1. Udostepnienie infrastruktury informatycznej, tj. serwera oraz tgcza internetowego umozliwiajg-
cego zbieranie danych.

2. Dostosowanie bazy respondentéw do wymogéw badania.

3. Wprowadzenie oraz aktywacje i wysytke kwestionariusza on-line do oséb badanych.

4. Zgromadzenie danych i przekazanie danych do UJ CM celem opracowanie wynikéw.

Metoda badania

Ponizej przedstawiono metodyke prowadzonego badania, w tym opis os6b badanych oraz harmo-
nogram zbierania danych w ramach aktualnej edycji programu monitoringu sytuacji zawodowej ab-
solwentow Wydziatu Lekarskiego UJ CM.

Do badania zakwalifikowano wszystkich absolwentéw, ktorzy uprzednio wyrazili na to zgode. Son-
daz metodg CAWI z wysytkg drogg elektroniczng zaproszenia wraz ze spersonalizowanym fgczem
do kwestionariusza zaplanowano na okres marca i kwietnia 2015 roku. Zgodnie z planem w tym
czasie kwestionariusz otrzymali absolwenci kierunku Lekarskiego i Lekarsko-Dentystycznego.

W przypadku braku podjecia przez absolwentéow aktywno$ci w wypetnianiu kwestionariusza, w od-
stepach tygodniowych wysytano do nich wiadomos¢ z przypomnieniem o uczestnictwie w badaniu.
Przy dalszym braku reakcji, nawigzywano z osobami badanymi kontakt telefoniczny z prosba o wy-
petnienie kwestionariusza. Bezposredni telefoniczny kontakt z absolwentami, ktérzy nie wykazali
aktywnosci w zakresie uczestnictwa w badaniu, miat miejsce w okresie dwoch tygodni poprzedzajg-
cych zakonczenie zbierania danych — od 8 do 17 kwietnia 2015 - z uwzglednieniem pozostawienia
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czasu na wypetnienie kwestionariusza przed zamknieciem do niego dostepu dnia 20 kwietnia 2015
r. Na ryc. 1 podsumowano terminy dziatan zwigzanych ze zbieraniem danych oraz monitorowaniem
zwrotow, poczgwszy od otwarcia dostepu do kwestionariusza i wystania zaproszenia do jego wy-
petnienia, a skonczywszy na wysyice podziekowania a za uczestnictwo w badaniu i zakohczeniu
zbierania danych.

Ryc. 1. Harmonogram zbierania danych.

8 - 17 kwietnia 2015 .
Wysytka podzigko-
Rozpoczecie zbierania danych Wysytka 2.-go . wania
i wysytka zaproszenia przypomnienia Telefoniczny kontakt z za udziat
do badania wraz z taczem do 0 uczestnictwie prosba o wypetnienie w badaniu
kwestionariusza w badaniu kwestionariusza i zakonczenie

zbierania danych

17 marca 2015 r. "— )4 marca 2015 r. =— 31 marca 2015— 7 [yjetnia 2015 =— 20 kyietnia 2015

Wysytka 3.-go
przypomnienia
0 uczestnictwie
w badaniu

Wysytka 1.-go
przypomnienia
0 uczestnictwie
w badaniu

Osoby badane

Niniejszy raport opisuje wyniki badania sytuacji zawodowej absolwentéw kierunku Lekarskiego i
Lekarsko-Dentystycznego Wydziatu Lekarskiego w 6 miesiecy po zakohczeniu obowigzkowego
stazu oraz zdaniu LEK w przypadku absolwentéw kierunkow Lekarskiego oraz LDEK Lekarsko-
Dentystycznego. Tym samym badaniem objeto absolwentow kierunku Lekarskiego oraz Lekarsko-
Dentystycznego z rocznika 2012/2013.

Ze wzgledu na konieczno$¢ dopetnienia wymogu formalno-prawnego wynikajgcego z ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych w badaniu biorg udziat osoby, ktére uprzednio
wyrazity zgode na gromadzenie, wykorzystanie i przetwarzanie ich danych osobowych. W tym celu
absolwenci otrzymali odpowiedni formularz, umozliwiajgcy ztozenie stosownego oswiadczenia de-
cyzji o zgodzie na udziat w badaniu lub jej braku. Formularze byly dostarczane absolwentom,
nastepnie zbierane i gromadzone przez pracownikéw dziekanatu Wydziatu Lekarskiego.

Zebrano tgcznie 342 deklaracje o uczestnictwie w badaniu, co stanowi 96,6% z ogdinej liczby 354
absolwentéw kierunkéw Lekarskiego oraz Lekarsko-Dentystycznego Wydziatu Lekarskiego. Z tej
liczby na udziat w badaniu wyrazito zgode 255 os6b, co stanowi 74,6% zebranych deklaraciji.

W tabeli 1 ujeto podsumowanie decyzji o udziale w badaniu absolwentéw kierunkow Lekarskiego
oraz Lekarsko-Dentystycznego z rocznika 2012/2013 wedtug ukonczonego kierunku studiéw.
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Tabela 1. Zestawienie ilosci poprawnych deklaracji zebranych od absolwentoéw; rozktad decyzji o

udziale w badaniu wséréd poprawnych deklaracji; ilosci ankiet przestanych oraz wypetnionych, wraz ze

stopa zwrotu. Rozklady sporzadzono wedtug badanych kierunkéw studiow na Wydziale Lekarskim.

Zebrane Zgody
Liczba dfklara’qe (% ogotu Zbieranie danych
absolwentéw (% ogotu zebranych
Kierunek absolwentow) deklaracji
. Ankiety
n % n % Ankiety wypel- Stopa
n wystane nione zwrotu
Lekarski 271 260 95.9% 210 80,8% 210 139 66,2%
Lekarsko- 83 82 | 988% | 45 | 54,9% 45 33 73,3%
Dentystyczny
Ogotem 354 342 96,6% 255 74,6% 255 172 67,5%
Wyniki

W badaniu biezgcym do absolwentéw dwéch kierunkéw Wydziatu Lekarskiego, ktérzy wyrazili zgo-
de na udziat w badaniu oraz udostepnili dane teleadresowe umozliwiajgce nawigzanie kontaktu,
wystano tgcznie 255 spersonalizowanych tgczy do kwestionariusza. Z tej liczby, otrzymane ankiety
wypehito ogétem 172 osoby. Najwigksza grupe wsréd ankietowanych stanowili absolwenci kierunku
Lekarskiego (210 o0sdb, 82,4%), podczas gdy pozostatg czes¢ préby stanowili absolwenci kierunku
Lekarsko-Dentystycznego (33 osoby, 17,6%). Zwrotno$¢ ankiet wynosita 67,5% dla Wydziatu Le-
karskiego ogdtem oraz odpowiednio 66,2% dla Kierunku Lekarskiego oraz 73,3% dla Lekarsko-
Dentystycznego.

Podstawowe dane demograficzne badanych

Wsréd odpowiadajgcych na ankiete absolwentéw Wydziatu Lekarskiego wiekszos¢ stanowity kobie-
ty (56%). Odsetek kobiet uczestniczacych w badaniu nie réznit sie w zaleznosci od ukonczonego
kierunku studiow (wykres 1).
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Wykres 1. Struktura proby badanych absolwentéow Wydziatu Lekarskiego pod wzgledem pitci w relacji
do ukonczonego kierunku studiow.

Lekarski (n=139) 43

Lekarsko-dentystyczny (n=33)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

M Kobieta Mezczyzna

Wsréd badanych, najwiekszg grupe stanowity osoby w wieku powyzej 26 lat do ukonczenia 27. roku
zycia (67%), nastepnie powyzej 25 lat do ukonczenia 26. roku zycia (16%) oraz powyzej 27 lat
(15%), natomiast najmniej odnotowano osdb w wieku powyzej 24 lat do ukonczenia 25. roku zycia
(2%). Najwiecej badanych absolwentow Kierunku Lekarskiego byto w wieku powyzej 26 lat, nato-
miast absolwenci Kierunku Lekarsko-Dentystycznego byli gtdéwnie w wieku 25-26 lat (wykres 2).

Wykres 2. Struktura wieku badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego w relacji do ukoriczonego
kierunku studiow.

Lekarski (n=139)

Lekarsko-dentystyczny (n=33) 33 9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
M Powyzej 24 do 25 lat M Powyzej 25 do 26 lat
Powyzej26 do 27 lat Powyzej 27 lat
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Najwiekszy odsetek badanych absolwentéw pochodzit z sie z matych miast (do 50 tys. mieszkan-
céw) (27%); nieco mniej, bo 24% wywodzito sie z wielkich miast (powyzej 500 tys. mieszkancéw)
oraz ze wsi (24%). Natomiast najmniejszg grupe wsréd badanych oséb stanowity osoby z duzych
(od 100 tys. do 500 tys. mieszkancow) oraz srednich (od 50 tys. do 100 tys. mieszkahcow) miast —
odpowiednio 15% i 10% ankietowanych. Badane kierunki nie réznity sie pod wzgledem pochodze-
nia badanych (wykres 3).

Wykres 3. Struktura miejsca zamieszkania badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego przed roz-
poczeciem studiow w relacji do ukonczonego kierunku studiow.

Lekarski (n=139)

Lekarsko-dentystyczny (n=33)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Wielkie miasto B Dyze miasto

Struktura wskazywanego przez badanych miejsca, w ktérym zamieszkiwali oni w pét roku po za-
konczeniu stazu, ulegta pewnym zmianom: zdecydowana wiekszo$¢ badanych wskazata wielkie
miasto jako obecne miejsce zamieszkania (62%). Natomiast w duzo mniejszym odsetku absolwenci
wskazywali jako miejsce zamieszkania miasta duze (21%), kolejne miejsca zamieszkania absolwen-
tow to wies (8%) oraz mate (5%) i srednie miasto (4%). Biorgc pod uwage kierunek studiow, na
uwage zastuguje fakt, ze studenci Kierunku Lekarsko-Dentystycznego znaczgco czesciej mieszkali
obecnie na wsi niz studenci Kierunki lekarskiego (wykres 4).
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Wykres 4. Struktura miejsca zamieszkania po zakonczeniu studiow badanych absolwentow Wydziatu
Lekarskiego w relacji do ukonczonego kierunku studiow.

Lekarski (n=139)

Lekarsko-dentystyczny (n=33)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M \Wielkie miasto M Duze miasto

Najwieksza czes¢ badanych absolwentéw pozostawata w stanie wolnym (48%), 26% badanych
pozostawato w zwigzku matzenskim lub zwigzku wolnym (24%) dwie osoby byly rozwiedzione
i jedna byta wdowg. Zdecydowana wigkszos¢ badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego nie
posiadata dzieci (91%).

Edukacja

Badani absolwenci pochodzili najczesciej z rodzin, w ktoérych rodzice posiadali wyksztatcenie wyz-
sze (63% w przypadku matek oraz 55% w przypadku ojcéw). Wsrdd ojcodw dosé duzy odsetek sta-
nowili ojcowie z wyksztatceniem Srednim zawodowym (20%) oraz zasadniczym zawodowym (10%)
lub $rednim ogdlnoksztatcgcym (8%) zawodowym, podczas gdy matki absolwentéw posiadaty wy-
ksztatcenie srednie zawodowe (13%), policealne (8%), zasadnicze zawodowe (7%), oraz srednie
ogélnoksztatcgce (6%). W relacji do ukonczonego kierunku studiow wsrdd absolwentéw kierunku
Lekarskiego oraz Lekarsko-Dentystycznego nie zaobserwowano réznic w poziomie wyksztatcenia
rodzicow (ani matek ani ojcow).

Wiekszos¢ badanych ukonczyta liceum ogodlnoksztatcgce (98%). Zdecydowana wiekszosé
badanych os6b ukonczyta studia w trybie stacjonarnym (83%).
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Motywacja wyboru kierunku studiow

Analizujgc powody wyboru kierunku studiow nalezy wskaza¢, ze 83% badanych absolwentow
uznato zainteresowania zwigzane z przedmiotem studiéw za kryterium, ktérym kierowali sie przy
wyborze danego kierunku. Pozostate czesto wskazywane powody to tatwos¢ znalezienia pracy po
studiach (65%), prestiz zawodu (58%), perspektywa dobrych zarobkéw (45%), oraz wysoki poziom
nauczania (28%). Odsetek absolwentow wskazujgcych poszczegodlne kryteria byt podobny wsrdd
absolwentéw poszczegolnych kierunkéw studidw, za wyjgtkiem wskazan na zainteresowanie
przedmiotem studiéw — czesciej takie zainteresowanie wyrazali absolwenci Kierunku Lekarskiego
oraz wybér zwigzany z sugestig innych osob — ten powdd znaczgco czesciej wskazywali studenci
Kierunku Lekarsko-Dentystycznego. (wykres 5).

Wykres 5. Kryteria wyboru studiow wsrod badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego w relacji do
ukonczonego kierunku studiow.

Zainteresowania
Tradycjarodzinna

Perspektywa dobrych zarobkow
Prestiz zawodu

Oferta programu nauczania
W Lekarski

Sugestiainnych osob W Lekarsko-Dentystyczny

Wysoki poziom nauczania

tatwosc studiowania na kierunku

tatwosc¢ znalezienia pracy zgodnej z
wyksztatceniem

Inna przyczyna, jaka?

Jako najwazniejsze kryterium wyboru danego kierunku studiow, najwieksza czes¢ badanych absol-
wentéw wskazywata zainteresowania (55%). W dalszej kolejnosci jako wazne kryteria wskazywano
tatwos¢ znalezienia pracy zgodnej z wyksztatceniem 19%), prestiz zawodu (11%) oraz perspektywe
dobrych zarobkéw (7%). W przypadku kierunku Lekarskiego znaczgca wiekszo$¢ absolwentow
wskazywata zainteresowania (61% badanych), wsrod absolwentéw Kierunku Lekarsko-
Dentystycznego najczesciej wymienianymi kryteriami byty tatwos$¢ znalezienia pracy zgodnej z
wyksztatceniem (33%) oraz zainteresowanie tematem studiow (30%) (wykres 6).
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Losy zawodowe absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum. Wydziat Lekarski.
Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Wykres 6. Najwazniejsze kryteria wyboru studiow wskazane przez badanych absolwentéw Wydziatu

Lekarskiego w relacji do ukonczonego kierunku studiow.

Lekarski 61 2 5 11 1 15
Lekarsko-Dentystyczny 6 15 12 33
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
M Zainteresowania Tradycja rodzinna
Perspektywa dobrych zarobkéw Prestiz zawodu
M Oferta programu nauczania B Sugestia innych os6b
Wysoki poziom nauczania tatwos¢ studiowania na kierunku

tatwos¢ znalezienia pracy zgodnej z wyksztatceniem B Inna przyczyna, jaka?

100%

Odpowiadajgc na pytanie o dodatkowg aktywnos¢ podejmowang w czasie trwania studiow, wiek-
szo$¢ badanych osdéb wskazywata na uczestniczenie w dziatalnosci studenckich két naukowych
(66%). Jednoczes$nie 27% respondentdéw nalezata do stowarzyszen studentow, nieco mniej udziela-
to sie w Akademickim Zwigzku Sportowym (16%). Dwie pigte badanych pracowato w czasie wakacji
(40%), natomiast 20% respondentéw wykonywato prace dorywczg w trakcie roku akademickiego
lub byto wolontariuszami (26%), a tylko 4% posiadato statg prace. W ramach dodatkowych aktyw-
noéci podejmowanych w czasie studidw, najmniej oséb dziatato w akademickim chérze uczelnianym
(3%); 3% prowadzito wtasng dziatalnos¢ gospodarczg, natomiast 14% nie podejmowato zadnej
aktywnosci. Odpowiadajgcy na ankiete absolwenci poszczegdlnych kierunkow réznili sie istotnie
pod wzgledem podejmowania aktywnosci w studenckim kole naukowym, wolontariatu oraz

niepodejmowania wymienionych aktywnosci (wykres 7).
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Losy zawodowe absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum. Wydziat Lekarski.
Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Wykres 7. Dodatkowe aktywnosci podejmowane przez badanych absolwentow Wydziatu Lekarskiego.

Studenckie kofo naukowe*
Akademicki Zwigzek Sportowy
Zespot lub chor uczelniany
Stowarzyszenia studenckie
Samorzad studencki

Partia polityczna
M Lekarski

Praca dorywcza w trakcie roku... m Lekarsko-Dentystyczny

Praca w czasie wakacji
Stata praca
Witasna dziatalnos¢ gospodarcza

Wolontariat*

Nie podejmowate/am zadnej z...

Praktyki zawodowe az 78% badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego odbyto w Polsce, zas
pozostate 21% za granicg. Znaczgco czesciej praktyki zawodowe za granicg podejmowali studenci
Kierunku Lekarskiego 25%) w poréwnaniu do 3% studentéw Kierunku Lekarsko-Dentystycznego.
Wsrod badanych absolwentéw, ktérzy odbyli praktyki zagraniczne, wigkszos¢ korzystata jedynie z
programu stypendialnego (42%), 28% robito to indywidualnie korzystajac jednoczesnie z programu
stypendialnego (typu ,Erasmus Mundus”), natomiast pozostali starali sie o praktyki tylko indywidual-
nie (31%).

Oceniajgc szanse, jakie otrzymali dzieki ukonczonym studiom, badani absolwenci w wiekszo$ci
stwierdzali, ze ukonczone studia dajg szanse na podjecie pracy w zawodzie zgodnym ze zdobytym
wyksztatceniem (90%), ubieganie sie o rezydenture (44%), otwarcie specjalizacji zgodnej z zainte-
resowaniami (26%), mozliwos¢ podjecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej (24%) oraz elastycznos¢
zawodowg (19%), wykazanie sie kompetencjami zawodowymi (10%). W najmniejszym stopniu
respondenci uwazali, ze ukohczone studia dajg im szanse na uzyskanie zadowalajgcego poziomu
zarobkow (10%) (wykres 8).
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Losy zawodowe absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum. Wydziat Lekarski.
Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Wykres 8. Ocena mozliwosci uzyskanych dzieki ukonczonym studiom wsréd badanych absolwentow
Wydziatu Lekarskiego.

Podjecie pracy w zawodzie -!'IZ 6

Ubieganie sie o rezydenture

Otwarcie specjalizagji

Wykazanie sie kompetencjami zawodowymi
Zadowalajgce zarobki

Podjecie dziatalnosci gospodarczej

Elastycznos$¢ zawodowa :
y L e T T

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M 7decydowanie nie daje szansy M Raczej nie daje szansy
Trudno powiedzie¢ Raczej daje szanse

M 7decydowanie daje szanse

Absolwenci poszczegolnych kierunkdéw roznili sie w ocenie mozliwosci uzyskanych dzieki ukonczo-
nym studiom w kontek$cie: ubiegania sie o rezydenture lub otwarcie specjalizacji oraz szanse na
satysfakcjonujgce zarobki, ktére byly najwyzej oceniane przez absolwentow kierunku Lekarskiego a
znaczgco gorzej przez absolwentow kierunku Lekarsko—Dentystycznego, podczas gdy mozliwosé
podjecia wiasnej dziatalnosci gospodarczej wyzej oceniana byta przez absolwentéw Kierunku
Lekarsko-Dentystycznego (wykres 9).
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Losy zawodowe absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum. Wydziat Lekarski.
Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Wykres 9. Réznice w ocenie mozliwosci uzyskanych dzieki ukonczonym studiom pomiedzy absolwen-
tami poszczegodlnych kierunkéw Wydziatu Lekarskiego.

Podjecie pracy w zawodzie | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Lekarsko-dentystyczny (n=33) 306 |, 9 82
Lekarski(n=139) 11 6 92

Ubieganiesie o rezydenture

Lekarsko-dentystyczny (n=33) m9m 24 | | 49| | | 12| 6
Lekarski(n=139) 165= 9 4!2 53
Otwarcie specjalizacji :
Lekarsko-dentystyczny (n=33) mmmm21 H 15[ i 49 i i 12 3
Lekarski(n=1339) 4 m=gs 24 32 32

Wykazanie sie kompetencjami zawodowymi

Lekarsko-dentystyczny (n=33) :- 12? 12| | 24 | | 4% 9
Lekarski(n=133) 16 m=ag 30 35 J17
Zadowalajace zarobki |
Lekarsko-dentystyczny (n=33) 3 16 | 9 i i i i 76 i i 6
Lekarski(n=139) m 9 m=13 30 3|7 12
Podjecie dziatalnosci gospodarczej _
Lekarsko-dentystyczny (n=33) 30 9| | 42 | i i 46| !
Lekarski(n=139) 2 mp 4$ 32 19
Elastycznosé zawodowa |
Lekarsko-dentystyczny (n=33) 161 6| 12| i 5? i i i 24
Lekarski(n=133) 4 m=gs | EiS | | . 35 | },17
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
B Zdecydowanie nie daje szansy Raczej nie daje szansy
Trudno powiedziec Raczej daje szanse

Zdecydowanie daje szanse

Pytani o ocene kryteriéw branych pod uwage przy wyborze pracy, najwiecej badanych za najwaz-
niejsze uwazata dobrg atmosfere w pracy, mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji, rozwijanie zaintere-
sowan zawodowych, satysfakcjonujgce zarobki, oraz stabilno$¢ i pewnos¢ pracy, a takze satysfak-
cjonujgcy zakres obowigzkow (wykres 10).
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Losy zawodowe absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum. Wydziat Lekarski.
Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Wykres 10. Ocena waznosci kryteriow branych pod uwage przy wyborze pracy wsréd badanych
absolwentow Wydziatu Lekarskiego.

Perspektywa awansu
Mozliwos$¢é podnoszenia ..
Satysfakcjonujgce zarobki
Dobra atmosfera w pracy
Rozwijanie zainteresowan..
Prestiz, renoma firmy
Lokalizacja miejsca pracy
Satysfakcjonujacy zakres..
Elastyczny czas pracy
Dobre warunki lokalowe

Stabilnosé, pewnosé zatrudnienia

Samodzielne stanowisko

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B zdecydowanie niewazne ¥ Raczej niewazne Trudno powiedzie¢
" Raczej waine M 7zdecydowanie wazne

Pytani o ocene kryteriéw branych pod uwage przy wyborze pracy, absolwenci poszczegdlnych
kierunkow roznili sie jedynie w ocenie waznosci elastycznego czasu pracy (wykres 11) oraz samo-
dzielnego stanowiska (wykres 12).

Wykres 11. Roznice pomiedzy badanymi absolwentami poszczegoélnych kierunkéw Wydziatu Lekar-
skiego w ocenie elastycznosci czasu pracy jako kryterium branego pod uwage przy wyborze pracy.

Lekarski (n=139)

Lekarsko-dentystyczny (n=33)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Zdecydowanie niewazne  BMRaczejniewazne M Trudno powiedzieé
B Raczej wazne M zdecydowanie wazne
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Losy zawodowe absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum. Wydziat Lekarski.
Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Wykres 12. R6znice pomiedzy badanymi absolwentami poszczegoéinych kierunkéw Wydziatu Lekar-
skiego w ocenie samodzielnego stanowiska jako kryterium branego pod uwage przy wyborze pracy.

Lekarski (n=139)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M7zdecydowanie niewazne M Raczejniewazne ¥ Trudno powiedzie¢
B Raczejwazne M 7decydowanie wazne

Odpowiadajgc na pytanie o korzystanie z réznych form ksztatcenia dodatkowego, najwiecej bada-
nych os6b wskazywato na uczestniczenie w kursach zawodowych oraz szkoleniach (odpowiednio
53% i 62%), znacznie mniej korzystato z kursow podnoszgcych kompetencje ogodlne (21%) oraz
kurséw jezykoéw obcych (15%). Tylko 17% badanych absolwentéw nie uczestniczyto w zadnej z
wymienionych form ksztatcenia dodatkowego. Dodatkowe kursy podejmowane przez badanych naj-
czesciej trwaty od 1 tygodnia do 1 miesigca (48%).

W przypadku respondentéw, ktérzy ukonczyli kierunek Lekarski z kursow zawodowych korzystato
47% w poréwnaniu do 79% absolwentéw Kierunku Lekarsko-Dentystycznego. (wykres 13).
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Losy zawodowe absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum. Wydziat Lekarski.
Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Wykres 13. Korzystanie przez badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego z réznych form ksztatce-
nia dodatkowego w relacji do ukonczonego kierunku studiow.

47
Kursy zawodowe
79

22
Kursy ksztattujgce kompetencje ogolne '18

Szkolenia 62 B Lekarski

64
W Lekarsko-Dentystyczny

Kursy jezykdw ohcych
18

21
Nie uczestniczytem/am

20 40 60 80 100
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Losy zawodowe absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum. Wydziat Lekarski.
Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Sytuacja zawodowa

Wsréd absolwentéw Wydziatu Lekarskiego, ktorzy odpowiedzieli na ankiete, wiekszos¢ pracuje
(97%), przy czym czes¢ z tych osob jednoczesnie kontynuuje nauke (60% ogoétu badanych). W
chwili badania tylko jedna osoba pozostawata bez pracy i nie kontynuowata nauki.

Zdecydowana wiekszos¢ badanych absolwentow kierunkdw Lekarskiego i Lekarsko-
Dentystycznego pracowata i kontynuowata nauke (odpowiednio 60% i 58% badanych (wykres 14).

Wykres 14. Sytuacja zawodowa badanych absolwentéw Wydzialu Lekarskiego w relacji do ukonczo-
nego kierunku studiow.

Lekarski

Lekarsko-Dentystyczny

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Pracuje i nie kontynuuje nauki M Pracuje i kontynuuje nauke

Nie pracuje, kontynuuje nauke B Nie pracuje i nie kontynuuje nauki

Wsréd pracujgcych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego, ktorzy wzieli udziat w badaniu, wigkszos¢
wykonuje prace najemng (69%), cze$¢ tgczy te forme zatrudnienia z dziatalno$cig gospodarczg
(11%) za$ 20% prowadzi jedynie dziatalno$¢ gospodarczg. Wiekszo$¢ badanych, ktérzy jednocze-
$nie pracujg najemnie oraz na wtasny rachunek (71%) za podstawowg forme zatrudnienia uwaza
prace najemng.

Wiekszos¢ odpowiadajgcych na ankiete absolwentéw Kierunku Lekarskiego wykonuje prace na-
jemng (81%), jedynie w niewielkim odsetku tgczac jg z prowadzeniem wiasnej dziatalnosci gospo-
darczej (18%). Natomiast w przypadku absolwentéw Kierunku Lekarsko-Dentystycznego, 50% ba-
danych prowadzi jedynie wiasng dziatalno$¢ gospodarczg a 31% ftgczy jg z pracag najemng
(wykres 15).
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Losy zawodowe absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum. Wydziat Lekarski.
Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Wykres 15. Rodzaj wykonywanej przez badanych absolwentéw Wydziatlu Lekarskiego pracy w relacji
do ukonczonego kierunku studiow.

Lekarski 18

Lekarsko-Dentystyczny

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B pracanajemna M Praca na wiasny rachunek Praca najemna i praca na wlasny rachunek
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Losy zawodowe absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum. Wydziat Lekarski.
Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Osoby wykonujace prace najemng

Osoby wykonujgce prace najemng pytane o czas poszukiwania pracy po zakonczeniu studiéw albo
zdaniu LEK lub LDEK, najczesciej podawaty okres do jednego miesigca (43%), rzadziej okres po-
wyzej 1 do dwoch miesiecy (26%). Czes¢ badanych poszukiwata pracy od 2 do 3 miesiecy (20%)
oraz od 3 do 4 miesiecy (9%), natomiast najmniejszy odsetek badanych poszukiwat pracy od 5 do 6
miesiecy (2%). Najszybciej znajdowali prace absolwenci kierunku Lekarsko-Dentystycznego - w
wiekszo$ci w okresie do 1 miesigca po zdaniu LDEK (wykres 16).

Wykres 16. Czas poszukiwania pracy przez badanych absolwentéw Wydzialu Lekarskiego po ukon-

czeniu studiow albo zdaniu LEK lub LDEK w relacji do ukonczonego kierunku studiow.
Lekarski 40 28 20 FZ
Lekarsko-Dentystyczny 82 18 0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Do jednego miesigca B powyzej 1 do 2 miesiecy Powyzej 2 do 3 miesiecy
M Powyzej3 do 4 miesiecy Powyzej5 do 6 miesiecy

Na pytanie o sposoby poszukiwania pracy, badani absolwenci Wydziatu Lekarskiego najczesciej
wskazywali, ze udawali sie bezposrednio do potencjalnych, interesujgcych ich miejsc pracy (46%),
wysytali aplikacje do interesujgcych ich miejsc (24%), znaleZli prace dzigki udanemu stazowi lub
praktykom (16%) badz przeglgdaniu oferty pracy w Internecie, prasie (14%). W mniejszym odsetku
absolwenci znajdowali prace dzieki tez przy pomocy znajomych lub rodziny (8%). Najrzadziej wska-
zywane sposoby poszukiwania pracy to korzystanie z pomocy urzedu pracy lub agencji posrednic-
twa (1%), nie wskazywano na uczestniczenie w targach pracy lub dniach otwartych firm oraz korzy-
stanie z pomocy biura karier. (wykres 17).
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Losy zawodowe absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum. Wydziat Lekarski.
Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Wykres 17. Sposoby poszukiwania pracy badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego w relacji do
ukonczonego kierunku studiow.

Przegladanie ogtoszen

Wysytanie aplikacji

Udanie sie bezposrednio do miejsca
pracy

Sprawdzenie sie podczas praktyk

Korzystanie z pomocy innych osob W Lekarski

1 B Lekarsko-Dentystyczny

Korzystanie z pomocy biura karier g
Korzystanie z Urzedu Pracy .02
Uczestnictwo w targach pracy g

Inny sposob F 35

0] 10 20 30 40 50 60

Odpowiadajgc na pytanie o ten sposdb poszukiwania pracy, dzieki ktéremu respondent znalazt za-
trudnienie, najczesciej wskazywano udanie sie osobiscie do interesujgcego miejsca pracy (31%
badanych), wystanie tam aplikacji (15%), przegladanie ofert pracy w prasie, Internecie i materiatach
promocyjnych pracodawcow (10%) lub odbycie udanego stazu (10%) oraz pomoc znajomych lub
rodziny (7%).

W przypadku absolwentéw kierunku Lekarskiego jako decydujgce sposoby znalezienia pracy naj-
czesciej podawane byty: inny sposéb (najczesciej byto to uzyskanie rezydentury lub zakwalifikowa-
nie sie na specjalizacje) (34%), udanie sie bezposrednio do interesujacego absolwenta miejsca
pracy (31%). Wsréd absolwentéw kierunku Lekarsko-Dentystycznego najczesciej jako skuteczny
sposoOb znalezienia pracy podawano przegladanie ofert w Internecie lub prasie (45%), badz tez
udanie sie do interesujgcego ich miejsca pracy albo sprawdzenie sie podczas praktyk lub stazy (po
18%). (wykres 18).
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Losy zawodowe absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum. Wydziat Lekarski.
Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Wykres 18. Decydujace sposoby znalezienia zatrudnienia przez badanych absolwentéw Wydziatu Le-
karskiego w relacji do ukonczonego kierunku studiow.

Przegladanie ogtoszen

Wysytanie aplikacji

Udanie sie bezposrednio do miejsca
pracy

Sprawdzenie sie podczas praktyk W Lekarski

B Lekarsko-Dentystyczny
Korzystanie z pomocy innych oséb

Korzystanie z Urzedu Pracy

Inny sposob

Prawie wszystkie z badanych oséb pracujg w Polsce (98%), natomiast po jednej osobie pracuje w
Niemczech, Francji oraz Wielkiej Brytanii (wszystkie ukonczyty Kierunek Lekarski). Wsréd absol-
wentéw pracujgcych w Polsce, wiekszos$¢ byta zatrudniona w wojewddztwie Matopolskim (62%),
natomiast pozostali respondenci pracowali gtéwnie w wojewddztwach: Slgskim (13%), Mazowieckim
(7%) i Podkarpackim (6%) (wykres 19).
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Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Wykres 19. Miejsce wykonywanej pracy badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego w relacji do

ukonczonego kierunku studiow.

Dolnoslaskie
Kujawsko-pomorskie
Lubelskie
todzkie
Matopolskie
Mazowieckie
Opolskie
Podkarpackie
Slaskie
Swietokrzyskie
Wielkopolskie

Zachodniopomorskie
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Losy zawodowe absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum. Wydziat Lekarski.
Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Prawie wszyscy zatrudnieni pracujg na petny etat (95%), pojedyncze osoby pracowaty w wymiarze
Y2 etatu (1%), natomiast pozostali (4%) w innym wymiarze. W przypadku absolwentéw kierunku
Lekarskiego ta ostatnia grupa obejmowata osoby na 1 'z etatu, na rezydenturze, pracujgce w ra-
mach umowy o cywilno-prawnej, zas w przypadku absolwentéw kierunku Lekarsko-Dentystycznego
dotyczyto to pracy jednej osoby w 3/5 etatu (wykres 20).

Wykres 20. Wymiar czasu pracy w jakim zatrudnieni sg badani absolwenci Wydziatu Lekarskiego w
relacji do ukonczonego kierunku studiow.

Lekarsko-Dentystyczny

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Caly etat M 1/2 etatu Inny wymiar

Znaczgca czes¢ absolwentow Wydziatu Lekarskiego zostata zatrudniona jako szeregowi pracowni-
cy (72%), 5% pracuje na stanowisku asystenta na uczelniach; zas 22% badanych wskazywato inny
charakter stanowiska, na ktérym byli zatrudnieni.

Badani absolwenci w wiekszosci byli zatrudnieni na podstawie umowy o prace na czas okreslony
okres co najmniej jednego roku (81%), kolejng najczesciej zgtaszang formg zatrudnienia byta umo-
wa o prace na czas nieokredlony (6%) oraz inna forma zatrudnienia (7%). W$réd absolwentow kie-
runku Lekarskiego dominowaty osoby zatrudnione na umowe o prace na czas okreslony co naj-
mniej jednego roku (87%); natomiast na kierunku Lekarsko-Dentystycznym najczestszg formg byta
umowa o prace na czas nieokreslony (27%), umowa o prace na czas okreslony co najmniej 1 rok
oraz umowa o dzieto (po 18% wskazan). (wykres 21).
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Wykres 21. Forma umowy, w oparciu o ktérg wykonujg prace badani absolwenci Wydziatu Lekarskie-
go w relacji do ukonczonego kierunku studiow.

Lekarski 1W:8

Lekarsko-Dentystyczny |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Umowa o prace na okres prébny B Umowa o prace naczas nieokre$lony

B Umowa o prace naczas < 1 roku B Umowa o prace na czas okreslony >=1 rok
BEUmowa zlecenia B Umowa o dzieto

M Umowa agencyjna M Innaforma

Wiekszos¢ badanych pracowata w firmach lub instytucjach panstwowych (82%), natomiast okoto
14% w jednostkach prywatnych. Niewielki odsetek respondentéw wykonywat prace w jednostkach o
charakterze spétki z udziatem Skarbu Panstwa (2%) lub komunalnych (1%). W relacji do ukonhczo-
nego kierunku studidw zdecydowana wigkszo$¢ absolwentéw kierunku Lekarskiego pracowata w
instytucjach panstwowych, podczas gdy wiekszo$¢ absolwentéw pozostatych kierunkéw pracowata
w instytucjach prywatnych (wykres 22).
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Wykres 22. Formy wiasnosci jednostek zatrudniajgcych badanych absolwentow Wydziatu Lekarskiego
w relacji do ukonczonego kierunku studiéw.

Lekarski

Lekarsko-Dentystyczny

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

MParistwowa MKomunalna Sp.z udziatem Skarbu Paristwa M Prywatna M Innaforma

Analizujgc miejsce pracy wedtug wielkosci firmy lub instytucji nalezy stwierdzi¢, ze badani najcze-
Sciej pracowali w jednostkach duzych, zatrudniajacych powyzej 250 oséb (81%), znacznie rzadziej
w Srednich, zatrudniajgcych od 50 do 249 oséb (14%) oraz w matych, z liczbg pracownikéw od 10
do 49 o0so6b (4%), a takze mikrofirmach lub innych instytucjach, zatrudniajacych do 9 oséb (1%).
Uwzgledniajac kierunek studidéw, najwiekszy odsetek badanych absolwentéw kierunku Lekarskiego
pracowat w duzych przedsigbiorstwach (87%), podczas gdy najwiekszy odsetek absolwentéw kie-
runku Lekarsko-Dentystycznego pracowat w matych lub srednich przedsiebiorstwach (wykres 23).

Wykres 23. Wielkos¢ jednostek zatrudniajacych badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego w rela-
cji do ukonczonego kierunku studiow.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Lekarsko-Dentystyczny

M Mikrofirma M Mata firma Srednia firma M Duza firma
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Badani najcze$ciej pracowali w jednostkach lecznictwa zamknietego (64%) lub otwartego (23%),
znacznie rzadziej na uczelniach medycznych (8%) oraz innych instytucjach lub firmach w branzy
ochrony zdrowia (4%). Ws$réd absolwentow kierunku Lekarskiego dominowaty osoby pracujgce w

lecznictwie zamknietym (69%), podczas gdy absolwenci kierunku Lekarsko-Dentystycznego byli
zatrudnieni gtdwnie w lecznictwie otwartym (82%) (wykres 24).

Wykres 24. Branza jednostek zatrudniajacych badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego w relacji
do ukonczonego kierunku studiow.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Lekarski

Lekarsko-Dentystyczny

B yczelnia medyczna B [ ecznictwo otwarte
Lecznictwo zamkniete M nnainstytucja ochrony zdrowia
Minnabranza

Jesli chodzi o ocene poczucia zgodnosci wykonywanej pracy ze zdobytym wyksztatceniem, to
wsrod badanych dominowaty osoby potwierdzajgce, ze praca wykonywana przez nich obecnie jest
zdecydowanie zgodna lub raczej zgodna z wyksztatceniem zdobytym w trakcie studiéw (odpowied-
nio 54% i 37%), jedynie 7% ankietowanych nie potrafito dokona¢ oceny zgodnosci wykonywanej
pracy z umiejetnosciami uzyskanymi w czasie studiéw. (wykres 25).
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Wykres 25. Ocena poczucia zgodnosci wykonywanej pracy ze zdobytym wyksztatlceniem badanych
absolwentow Wydziatu Lekarskiego w relacji do ukonczonego kierunku studiow.

Lekarski

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

BM7decydowanie niezgodna M Raczejniezgodna ¥ Trudno powiedzieé

MRaczej zgodna M zdecydowanie zgodna

Na pytanie o wysoko$¢ dochodow najliczniejsza grupa badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskie-
go ogolnie lokowata sie w kategorii dochodéw powyzej 3200 do 3700 PLN (27%), oraz powyzej
2700 do 3200 PLN (26%). Natomiast 16% respondentéw zarabiato powyzej 4700 PLN (16%). Ana-
lizujgc dane z uwzglednieniem ukonczonego kierunku studidw, nalezy stwierdzi¢, ze absolwenci
kierunku Lekarskiego zarabiali najczesciej powyzej 2700 do 3700 PLN, podczas gdy wsréd absol-
wentow kierunku Lekarsko-Dentystycznego najcze$ciej podawanym poziomem dochodéw byta kwo-

ta powyzej 4700 PLN (55%) (wykres 26).

Wykres 26. Kategorie wynagrodzenia badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego w relacji do
ukonczonego kierunku studiow.

Lekarski

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W<=1300 M 1800-2300 2300-2700 M 2700-3200
®3200-3700 3700-4200 4200-4700 >4700
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Biorgcy udziat w badaniu pracujacy absolwenci Wydziatu Lekarskiego wyrazili zadowolenie z obec-
nej pracy: przewazaty osoby raczej zadowolone (54%) oraz zdecydowanie zadowolone (31%), nie-
co mniej byto badanych, ktoérzy wyrazili swoje niezadowolenie (5% stanowity osoby raczej niezado-
wolone a 2% zdecydowanie niezadowolone), podczas gdy niezdecydowanych byto jedynie 7% ba-
danych. Wsréd absolwentow kazdego z badanych kierunkéw dominowaty osoby raczej zadowolo-
ne, ale jedynie wsréd absolwentéw kierunku Lekarsko-Dentystycznego nie byto oséb niezadowolo-
nych (wykres 27).

Wykres 27. Zadowolenie z wykonywanej pracy badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego w relacji
do ukonczonego kierunku studiow.

Lekarski

Lekarsko-Dentystyczny i

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M zdecydownie niezadowolony M Raczej niezadowolony
Trudno powiedziec M Raczej zadowolony
M 7decydowanie zadowolony

Proszeni o wskazanie powodow zadowolenia z obecnej pracy, badani najczesciej zwracali uwage
na interesujacy charakter pracy (81%), prace zgodng z uzyskanym wyksztatceniem (80%), mozli-
wosci rozwoju zawodowego wraz z podnoszeniem kwalifikacji (79%), a takze dobrg atmosfere w
pracy (70%) i stabilnos¢ zatrudnienia (61%). Absolwenci badanych kierunkéw réznili sie pod wzgle-
dem czestosci wskazan w odniesieniu do takich powoddw jak satysfakcjonujgce wynagrodzenie,
mozliwos¢ rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji, a takze dobra atmosfera panujgca w
Srodowisku pracy (wykres 28).
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Wykres 28. Przyczyny zadowolenia z pracy wykonywanej przez badanych absolwentéw Wydziatu Le-
karskiego w relacji do ukonczonego kierunku studiow.

Satysfakcjonujgce wynagrodzenie
Stabilnos¢ zatrudnienia
Elastyczne godzi pracy

Mozliwosc¢ awansu

Praca zgodna z wyksztatceniem M Lekarsko-Dentystyczny

W Lekarski
Pracainteresujaca

Mozliwosc rozwoju zawodowego

Pracaw dobrej atmosferze

Mozliwosc pogodzenia zycia
zawodowego z osohistym

100

Wsréd podawanych powodow, jako najwazniejszy badani absolwenci Wydziatu Lekarskiego naj-
czesciej wskazywali mozliwo$¢ rozwoju zawodowego i podnoszenie kwalifikacji (36%) oraz intere-
sujgcy charakter pracy (26%). W dalszej kolejnosci ankietowani podkre$lali rowniez prace zgodng
ze zdobytym wyksztatceniem (13%) oraz stabilno$¢ zatrudnienia (9%) i prace w dobrej atmosferze
(8%). Osoby badane rzadziej wskazywaty na satysfakcjonujgce wynagrodzenie (6%) oraz mozli-
wos¢ pogodzenia zycia zawodowego z osobistym (1%). Zaréwno studenci Kierunku Lekarskiego jak
i Lekarsko-Dentystycznego najczesciej wskazywali, ze najwazniejsza jest mozliwo$¢ rozwoju zawo-
dowego, natomiast na drugim miejscu absolwenci Kierunku Lekarskiego wskazywali interesujgca
prace (28%) natomiast Kierunku Lekarsko-Dentystycznego na satysfakcjonujgce wynagrodzenie
oraz stabilno$¢ zatrudnienia (po 22% wskazan). (wykres 29).
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Wykres 29. Najwazniejsza przyczyna zadowolenia z wykonywanej pracy wsréod badanych absolwen-
tow Wydzialu Lekarskiego w relacji do ukonczonego kierunku studiow.

Lekarski

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Bl Satysfakcjonujace wynagrodzenie B Stabilnos¢ zatrudnienia

B Mozliwos¢ awansu B Praca zgodna z wyksztatceniem

M Praca interesujaca B Mozliwos¢ rozwoju zawodowego

M Praca w dobrej atmosferze M Mozliwos¢ pogodzenia zycia zawodowego z osobistym

Respondenci niezadowoleni z obecnej pracy byli wytagcznie pospiech i prace pod presjg czasu
(64%), absolwentami kierunku Lekarskiego. Jako powod niezadowolenia wskazali oni w najwiek-
szym odsetku na niesatysfakcjonujgce wynagrodzenie (50%) i prace w ztej atmosferze (50% oraz
przecigzenie obowigzkami zawodowymi, brak jasno okreslonych obowigzkow, stres spowodowany
kontaktem z osobami cierpigcymi i umierajgcymi a takze brak mozliwosci rozwijanie umiejetnosci
pracy z pacjentem (po 36%).

31



Losy zawodowe absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum. Wydziat Lekarski.
Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2012/2013)

Wykres 30. Przyczyny niezadowolenia z pracy wykonywanej przez badanych absolwentéw Kierunku
Lekarskiego.

Pospiech, presja czasu

Praca wymaga petnej dyspozycyjnosci
Przecigzenie obowigzkamizawodowymi
Brak mozliwosci awansu
Niesatysfakcjonujgce wynagrodzenie

Mato interesujgca praca

Pracaw ztej atmosferze

Brak jasno okreslonych obowigzkow mLekarski
Brak poczucia stabilnosci zatrudnienia
Pracaniezgodna z wyksztatceniem

Zbyt wysokie wymagania pracodawcy
Stres spowodowany kontaktem z osobami...
Brak mozliwosci rozwoju zawodowego

Brak mozliwosci rozwijania umiejetnosci...

Inny powadsd

Za najwazniejszg przyczyne niezadowolenia z pracy badani uznawali gtdwnie niesatysfakcjonujgce
wynagrodzenie (29%) oraz poépiech i presje czasu jak rowniez koniecznos¢ wykonywania pracy w
ztej atmosferze (po 21%). (wykres 31).
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Wykres 31. Najwazniejsza przyczyna niezadowolenia z wykonywanej pracy wsrod przez badanych
absolwentow Wydziatu Lekarskiego relacji do ukonczonego kierunku studiow.

Lekarski
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B Pospiech, presja czasu

M Przecigzenie obowigzkami zawodowymi

H Niesatysfakcjonujace wynagrodzenie

B Mato interesujgca praca

B pracaw ztej atmosferze

M Brak mozliwosci rozwijania umiejetnosci pracy z pacjentem
M inny powdd
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Osoby prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza

Dla 28 ankietowanych osob prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej stanowi podstawowg forme
pracy: wiekszo$¢ tych osob ukonczyta studia na Kierunku Lekarsko-Dentystycznym (75%). Badani
w wiekszosci (96%) zaktadali swoje firmy samodzielnie, w przypadku jednego absolwenta kierunku
Lekarsko-Dentystycznego byto to przystgpienie jako wspdlnik do istniejgcej firmy. W przypadku 74%
badanych byt to ich wlasny pomyst, zas w przypadku pozostatych oséb w 11% byt to pomyst wspal-
ny z innymi osobami, dla 4% byfa to franczyza a dla 11% inna inicjatywa (,koniecznosc”).

Wiekszosé badanych rozpoczeta prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w okresie do jednego mie-
sigca po odbyciu stazu i zdaniu LEK lub LDEK (50%); 23% respondentow rozpoczeta prowadzenie
dziatalnosci w okresie powyzej 6 miesiecy, w okresie od 1 do 3 miesiecy oraz 2-3 miesiecy po 8%
respondentow, 4% w okresie 4-5 miesiecy, natomiast 2 badanych zatozyto dziatalno$¢ gospodarczg
przed rozpoczeciem lub na | roku studiow. Tylko 4% badanych zakfadajgc lub prowadzgc dziatal-
no$¢ gospodarczg korzystato z dofinansowania z Urzedu Pracy lub innego zrédia.

Wszyscy badani prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg zatozyli swojg firme w Polsce, wiekszo$¢ w
wojewodztwie Matopolskim (62%), pozostali w wojewddztwie Podkarpackim, Slgskim, $wietokrrzy-
skim (po 7%) oraz t6dzkim, Mazowieckim i Opolskim (po 4%).

Dla 84% badanych prowadzona przez nich dziatalno$¢ gospodarcza byta zdecydowanie zgodna,
zas dla 8% raczej zgodna ze zdobytym wyksztatceniem; jednoczesnie 8% absolwentéw nie potrafito
okresli¢ stopnia zgodnos$ci prowadzonej dziatalnosci gospodarczej z wyksztatceniem.

Proszeni o wskazanie motywéw podjecia witasnej dziatalnosci gospodarczej, respondenci wskazy-
wali przede wszystkim perspektywe lepszych zarobkow (50%), che¢ bycia niezaleznym (43%) lub
sprawdzenia swoich umiejetnosci (11%) lub tradycja rodzinna (11%). 29% badanych podato inny
powdd, ktérym byta koniecznos¢ samo zatrudnienia lub wymagania pracodawcy. Mimo duzych roz-
nic w odsetkach dla poszczegoinych odpowiedzi, nie wykazano statystycznie znaczgcych réznic w
zaleznosci od ukonczonego kierunku studiéw. (wykres 32).
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Wykres 32. Motywy podjecia przez absolwentéw réznych kierunkow Wydziatu Lekarskiego wiasnej
dziatalnosci gospodarczej w charakterze podstawowej formy pracy.

Tradycjarodzinna

Perspektywa wyzszych zarobkow
Chec sprawdzenia umiejetnosci
Mozliwosc uzysania srodkow unijnych

Chec bycia niezaleznym M Lekarsko-Dentystyczny

W Lekarski
Realizacja pasji lub hobbhy

Trudnosc¢ w znalezieniu pracy zgodnej z
wyksztatceniem

Trudnos$¢ w znalezieniu jakiejkolwiek
pracy

Inny powaod

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Jako najwazniejsze z motywow podjecia dziatalnosci gospodarczej okazaty sie perspektywa wyz-
szych zarobkow (32%), koniecznos¢ zwigzana z uzyskaniem kontraktu wymagang przez pracodaw-
céw (29%) oraz che¢ bycia niezaleznym (21%). W odniesieniu do ukonczonego kierunku studiow
29% absolwentéw kierunku Lekarskiego jako najwazniejszy powdd podato perspektywe wyzszych
zarobkow, a dla absolwentéw kierunku Lekarsko-Dentystycznego wymagania pracodawcy (33%)
oraz perspektywa wyzszych zarobkéw (33%) byly decydujgce. (wykres 33).
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Wykres 33. Najwazniejszy motyw zatlozenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej, jako podstawowej for-
my pracy, przez absolwentéw réznych kierunkéw Wydziatu Lekarskiego.

Lekarski 14

Lekarsko-Dentystyczny 33

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Tradycjarodzinna M Perspektywa wyzszych zarobkéw

M Chec sprawdzenia umiejetnosci M Chec bycia niezaleznym

M Trudnos$¢ w znalezieniu pracy zgodnej z wyksztatceniem M Trudnos$¢ w znalezieniu jakiejkolwiek pracy
Inny powdd

Jesdli chodzi o rodzaj branzy, w jakiej absolwenci Wydziatu Lekarskiego prowadzg dziatalnosc¢
gospodarczg, to najwieksza cze$¢ badanych pracuje w lecznictwie otwartym (71%), znacznie mniej
(18%) w lecznictwie zamknietym, jako inna instytucja ochrony zdrowia (4%) oraz w innym typie
dziatalno$ci (7%). W wiekszosci przypadkoéw prowadzone dziatalnosci byty jednoosobowg dziatal-
noscig gospodarczg (93%), badz zatrudniaty 1 do 2 oséb (7%).

Biorgc pod uwage zarobki, badani prowadzacy dziatalnosé gospodarczg lokowali sie najczesciej w
przedziale powyzej 4700 PLN (574%), nastepnie 3700 — 4200 PLN (11%), natomiast 7% badanych
(2 osoby) zadeklarowato dochody < 1300 PLN. Nie zaobserwowano znaczacych réznic pomiedzy
absolwentami Kierunku Lekarskiego oraz Lekarsko-Dentystycznego. (wykres 34).
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Wykres 34. Wysokos$¢é wynagrodzenia badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego, prowadzacych
wilasng dziatalno$¢ gospodarcza jako podstawowa forme zatrudnienia, w zaleznosci od ukonczonego
kierunku studiéw.

Lekarski 14 0 14
Lekarsko-Dentystyczny EEREER ) B

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W<=1300 M 1300-1800 MW 1800-2300 M 3200-3700
M3700-4200 ™4200-4700 ™>4700

Badani respondenci byli w przewazajgcej mierze raczej zadowoleni (46%) lub zdecydowanie zado-
woleni (29%) z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej; jednoczesnie 25% nie potrafito okresli¢
swojego stopnia zadowolenia, nikt z respondentéw nie zadeklarowat braku zadowolenia z prowa-
dzenia wiasnej dziatalnosci. Nie zaobserwowano statystycznie istotnych réznic w poziomie zadowo-
lenia pomiedzy analizowanymi kierunkami studiow (wykres 35).

Wykres 35. Zadowolenie z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez badanych absolwentéw Wy-
dziatu Lekarskiego.

Lekarski

Lekarsko-Dentystyczny
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B Trudno okresli¢ M Raczej zadowolony [ Zdecydowanie zadowolony
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Wiekszos¢ oséb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg jest z tego zadowolona i jako powdd poda-
je satysfakcjonujgce zarobki (86%) prace zgodng ze zdobytym doswiadczeniem (67%) interesujaca
prace (57%) oraz prace w dobrej atmosferze (57%), stabilnos¢ zatrudnienia (48%), niezalezno$¢
zawodowg (48%) i mozliwos¢ rozwoju zawodowego (48%) a takze mozliwos¢ pogodzenia zycia
zawodowego z osobistym (33%). Absolwenci poszczegdlnych kierunkow nie réznili sie istotnie pod
wzgledem wskazan na poszczegélne motywy zadowolenia z prowadzenia dziatalnosci gospodar-
czej (wykres 36).

Wykres 36. Motywy zadowolenia z prowadzenia przez badanych absolwentéw Wydzialu Lekarskiego
dziatalnosci gospodarczej.
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Jako najwazniejszy powdd zadowolenia z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej badani podajg
satysfakcjonujgce wynagrodzenia (57%), znacznie rzadziej niezalezno$¢ zawodowg (14%), a takze
zgodnos$¢ pracy ze zdobytym doswiadczeniem (10%) oraz prace w dobrej atmosferze (10%). Jako
najwazniejszy powodd zadowolenia z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej az 80% absolwentow
kierunku Lekarskiego oraz 50% absolwentow kierunku lekarsko-Dentystycznego podawata satys-
fakcjonujgce wynagrodzenie. Ws$rod absolwentéw kierunku Lekarskiego 20% jako najwazniejszy
motyw zadowolenia z prowadzonej dziatalnosci podawato niezaleznos¢ zawodowg w porownaniu
do 13% absolwentdéw kierunku Lekarsko-dentystycznego. Ci drudzy jako motywy zadowolenia po-
dawali réwniez: mozliwos¢ racy w dobrej atmosferze oraz pracy zgodnj ze swoim wyksztatceniem
(po 13% wskazan) oraz interesujgcy charakter pracy oraz mozliwos¢ rozwoju zawodowego (po 6%
wskazan) (wykres 37).
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Wykres 37. Najwazniejszy motyw zadowolenia z prowadzenia przez badanych absolwentéw Wydziatu
Lekarskiego dziatalnosci gospodarczej w relacji do ukonczonego kierunku studiow.
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Osoby kontynuujace nauke

Niemal trzy czwarte osob kontynuujgcych nauke (72%) po ukonczeniu studiow czyni to w formie
uzyskiwania specjalizacji. Cze$¢ respondentdw (36%) korzystata z kursow podnoszacych kwalifika-
cje zawodowe; 5% badanych podjeto studia doktoranckie a 3% podyplomowe, natomiast 6% wska-
zato na inng forme kontynuowania nauki. Wiekszos¢ uczestnikow studiéw doktoranckich i podyplo-
mowych rozpoczeta je na Uniwersytecie Jagiellonskim (89%). Absolwenci kierunku Lekarskiego
istotnie czesciej podejmowali specjalizacje niz absolwenci kierunku Lekarsko-Dentystycznego, na-
tomiast absolwenci Kierunku Lekarsko-Dentystycznego istotnie czesciej szkolili sie na kursach
doksztatcajgcych podnoszgcych kwalifikacje zawodowe (wykres 38).

Wykres 38 Formy kontynuowania nauki przez badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego w relacji
do ukonczonego kierunku studiow.
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Wsrod powodow kontynuowania nauki, najczestszym okazata sie cheé zdobycia wyzszych kwalifi-
kacji (94%). Stosunkowo czesto osoby kontynuujgce nauke wskazywaty takze na takie motywy jak:
satysfakcja (78%), zdobycie nowych, innych kwalifikacji (70%), mozliwo$¢ realizacji zainteresowan
(69%) oraz perspektywa wyzszych zarobkow (66%). W dalszej kolejnosci badani wskazywali na
perspektywe znalezienia lepszej pracy (55%) i szanse awansu zawodowego (52%). Powodem kon-
tynuowania nauki byt takze brak mozliwosci zatozenia dziatalnosci gospodarczej (6% wskazan) i/lub
trudnos¢ znalezienia pracy najemnej (3%); jednoczesnie 4% badanych wskazato na kontynuowanie
nauki jako niezbedny warunek do podjecia pracy naukowej. Absolwenci poszczegdlnych kierunkow
Wydziatu Lekarskiego réznili sie istotnie w czestosci wskazan na trudnosé w znalezieniu pracy
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najemnej lub brak mozliwoéci zatozenia dziatalnosci gospodarczej jako motyw kontynuacji nauki
(wykres 39).

Wykres 39. Motywy kontynuowania nauki przez badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego.
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Jako najwazniejszy motyw kontynuowania nauki najwiecej ankietowanych absolwentéw Wydziatu
Lekarskiego wskazato che¢ zdobycia wyzszych kwalifikacji (51%) — ten motyw dominowat zaréwno
wsrdd absolwentow kierunkéw Lekarskiego (53%), jak i Lekarsko-Dentystycznego (45% wskazan);
inne motywy absolwenci wskazywali duzo rzadziej. Wsrod absolwentéw kierunku lekarskiego po-
wodem kontynuowania nauki, ktére wskazato 10% respondentéw byto zdobycie nowych kwalifikacji,
natomiast wsréd absolwentow kierunku Lekarsko-Dentystycznego co najmniej 10% wskazan uzy-
skaty: zdobycie nowych kwalifikacji oraz perspektywa znalezienia lepszej pracy (po 15% badanych)
oraz szansa na awans (10% badanych) (wykres 40).
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Wykres 40. Najwazniejszy motyw kontynuowania nauki przez absolwentéw poszczegoélnych kierun-
kow Wydziatu Lekarskiego.
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Osoby niepracujace

Podczas badania 6 oséb pozostawato bez pracy oraz nie kontynuowato nauki — pie¢ z nich ukon-
czyto Kierunek Lekarski a jedna Lekarsko-Dentystyczny.

Jako powdd obecnego braku pracy osoby te postrzegaty: brak doswiadczenia zawodowego, zbyt
wysokie wymagania pracodawcoéw, brak ofert pracy zgodnej z wyksztatceniem, niekorzystne for-
malno-prawne warunki pracy. Trzy z tych oséb wskazato na sytuacje rodzinng (konieczno$¢ opieki
nad czionkiem rodziny). Tylko jedna z oséb niepracujgcych rozwazata podjecie dziatalnosci gospo-
darczej.

Jedna z 0s6b niepracujgcych w chwili badania aktywnie poszukuje pracy, robigc to krécej niz 1 mie-
sigc, jedna osoba odbywa nieodptatny staz, jedna pracuje jako wolontariusz a trzy osoby opiekujg
sie cztonkami rodziny. Ankietowani byliby sktonni podjg¢ prace za minimalne wynagrodzenie (netto)
w przedziale powyzej 1300 PLN do 1800 PLN (1 osoba), 2300 PLN do 2700 PLN (2 osoby), 3200
PLN - 3700 PLN (1 osoba), 4200 PLN — 4700 PLN (jedna osoba) lub powyzej 4700 PLN (1 osoba).
W perspektywie swoich planéw zawodowych 4 sposrdod tych osob planuje podjecie pracy w swoim
zawodzie w Polsce, jedna planuje podjecie pracy za granicg. Dwie sposrod badanych oséb planuje
podjg¢ dalszg nauke i dwie podjg¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarcza.
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Kontakty z Urzedem Pracy

Wsrdd osob, ktore w chwili badania wykonywaty prace najemna, 74% odpowiedziato, iz po zakon-
czeniu studiéw albo zdaniu LEK lub LDEK zarejestrowaty sie w Urzedzie Pracy jako bezrobotni.
Zdecydowana wiekszos¢ z tych osob, uczynita to w okresie do jednego miesigca po zakonczeniu
studiow (76% tej grupy), pozostali natomiast rejestrowali sie jako bezrobotni w okresie do dwdch
(17%) oraz powyzej dwoch miesiecy (7%).

Wsréd oséb prowadzgcych dziatalnos¢é gospodarczg 35% wskazata zarejestrowanie sie w Urzedzie
Pracy jako bezrobotny po zakonczeniu studiéw oraz zdaniu LEK i LDEK — 78% tych oséb uczynito
to w okresie do jednego miesigca.

W momencie badania szes¢ osob okreslito sie jako bezrobotne; tylko jedna z nich w przesziosci
byta zarejestrowana w Urzedzie Pracy jako bezrobotna.
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Ocena kompetencji uzyskanych na studiach i wymaganych przez pracodawcow

Badani absolwenci kierunku Lekarskiego oraz Lekarsko-Dentystycznego ocenili, ze ukonnczone stu-
dia przyczynity sie do opanowania przez nich nastepujgcych kompetencji: umiejetnosci zbadania
pacjenta lub opieki nad nim (77%), umiejetno$ci samoksztatcenia (71%), postawienia trafnej dia-
gnozy (68%), i prezentacji wynikow (57%), oraz myslenia analitycznego (56%) i syntetycznego
(52%). W przypadku takich kompetencji jak: kreatywnos¢, skuteczne tgczenie teorii z praktyka,
umiejetnos¢ negocjacji, innowacyjnos¢, zdolnos¢ zarzadzani i asertywnos¢ oraz podstawowe umie-
jetnosci obstugi komputera nie wigcej niz 30% absolwentow oceniato ze studia przyczynity sie do
pozyskania przez nich danej kompetencji (wykres 41).

Wykres 41. Ocena stopnia w jakim ukonczone przez badanych absolwentéw kierunku Lekarskiego
Wydziatu Lekarskiego studia przyczynily sie do posiadania kompetencji zawodowych.
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Natomiast badani absolwenci Wydziatu Lekarskiego oceniali, ze pracodawcy wymagajg od zatrud-
nianych oséb bardzo wysokiego poziomu kompetencji. W kategorii wiedzy i umiejetno$ci wymaga-
nych przez pracodawcéw w stopniu wysokim lub bardzo wysokim, najwiekszy odsetek responden-
tow wskazywat na: umiejetnosci wykorzystania teorii w praktyce (84%) oraz skutecznego komuni-
kowania sie (81%), umiejetnos¢ pracy w zespole (78%), dobrej organizacji pracy (78%) oraz od-
pornosci na stres (78%), samodzielnosci (77%), specjalistycznych umiejetnosci (75%) myslenia
syntetycznego (74%) oraz analitycznego (70%) (wykres 42).
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Wykres 42. Ocena stopnia, w jakim poszczegdlne kompetencje sa wymagane przez pracodawcow za-
trudniajgcych absolwentow kierunku Lekarskiego Wydziatu Lekarskiego.
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Badanie zostato przeprowadzone dzieki wspotpracy z firmg Predictive Solutions Sp. z 0.0. przy po-
mocy narzedzia analitycznego IBM/SPSS Data Collection

http://www.predictivesolutions.pl
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