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Losy zawodowe absolwentdw Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum.
Wydziat Nauk o Zdrowiu — Il stopien (rocznik 2016/17).

Etapy przeprowadzania badania i wybor préby:

1. Okres realizacji projektu: luty - kwiecier 2018 r.

2. Osobami badanymi byli absolwenci studidw stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia, ktorzy
uzyskali tytut magistra na kierunkach: Fizjoterapia, Pielegniarstwo, Potoznictwo oraz Zdrowie
publiczne na Wydziale Nauk o Zdrowiu w roku akademickim 2016/2017.

3. Catkowita liczba absolwentow badanego rocznika to 294 oséb. Sposrdd nich, 290 oséb wypetnito
deklaracje dotyczgcy udziatu w badaniu. Z tej grupy 215 osdb wyrazito gotowos$é na udziat w badaniu,
natomiast 75 oséb odmdwito udziatu w badaniu.

4. Ostateczna liczba oséb, ktérym przestano ankiete wyniosta 215.

5. Ankiete wypetnito tacznie 79 osdb, w tym 23 po kierunku Fizjoterapia, 23 po Pielegniarstwie, 13 po
Pofoznictwie oraz 20 po Zdrowiu publicznym. Zwrotnos¢ wyniosta 36,74% w odniesieniu do
wszystkich ankiet przestanych absolwentom tych kierunkdw.

6. Powody braku kompletnego operatu do badania petnego to niewypetnienie przez absolwenta
formularza zgody na udziat w badaniu, odmowa udziatu w badaniu, lub niejednoznaczne okreslenie
swojej decyzji o zgodzie na udziat w badaniu.

Wprowadzenie

Gtéwnym celem prowadzenia badan loséw zawodowych absolwentow jest analiza oraz spdjny w
czasie monitoring zatrudnienia i sytuacji zawodowej 0sdb, ktdre ukonczyty studia w UJ CM. Badanie
ma takze na celu ocene przydatnosci w pracy zawodowej kompetencji nabytych przez osoby badane
w trakcie studidw. Uzyskiwane dane wykorzystywane sg rdwniez w procesie ewaluacji i podwyzszania
jakosci programu oraz oferty dydaktycznej UJ CM.

Podstawowym sposobem wykorzystania informacji zebranych w ramach badania loséw zawodowych
absolwentéw jest przygotowanie raportu zawierajgcego wyniki i wnioski badawcze. Raport ten jest
publikowany na stronie internetowej w sposdb ogdlnodostepny. Finalne raporty sg ponadto
prezentowane Dziekanom Wydziatéw UJ CM celem wyciggniecia wnioskéw, ktore mogg wptynaé na
doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Monitoring sciezki zawodowej absolwentow Collegium Medicum byt uprzednio prowadzony przez
Biuro Karier UJ CM, a od 2011 r. nalezy do zadan Sekcji ds. Dydaktyki i Karier Akademickich CM.
Prezentowang edycje badania loséw zawodowych absolwentow zrealizowano we wspétpracy z
Biurem Karier UJ w zakresie wykorzystania platformy badawczej SPSS Data Collection. Udziat
jednostki UJ w prowadzeniu badania obejmowat nastepujace elementy:

e Udostepnienie infrastruktury informatycznej, tj. serwera oraz tacza internetowego
umozliwiajgcego zbieranie danych.

e Dostosowanie bazy respondentéw do wymogdw badania.

o Wprowadzenie oraz aktywacje i wysytke kwestionariusza on-line do oséb badanych.

e Zgromadzenie danych i przekazanie danych do UJ CM celem opracowanie wynikow.

Metoda badania
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Ponizej przedstawiono metodyke prowadzonego badania, w tym opis o0sdéb badanych oraz
harmonogram zbierania danych w ramach aktualnej edycji programu monitoringu sytuacji
zawodowej absolwentow Il stopnia Wydziatu Nauk o Zdrowiu UJ CM. Do badania zakwalifikowano
wszystkich absolwentéw, ktdrzy uprzednio wyrazili zgode na wziecie udziatu w badaniu. Sondaz
metodg CAWI z wysytkg drogg elektroniczng zaproszenia wraz ze spersonalizowanym tgczem do
kwestionariusza zaplanowano na okres od lutego do kwietnia 2018 roku. Zgodnie z planem, w tym
czasie kwestionariusz otrzymali absolwenci kierunku Fizjoterapia, Pielegniarstwo, Potoznictwo oraz
Zdrowie publiczne. W przypadku braku podjecia przez absolwentéw aktywnos$ci w wypetnianiu
kwestionariusza, w okreslonych odstepach wysytano do nich wiadomo$é z przypomnieniem o
uczestnictwie w badaniu. Przy dalszym braku reakcji, nawigzywano z osobami badanymi kontakt
telefoniczny z prosbg o wypetnienie kwestionariusza. Na Rysunku 1 podsumowano terminy dziatan
zwigzanych ze zbieraniem danych oraz monitorowaniem zwrotdéw, poczawszy od otwarcia dostepu
do kwestionariusza i wystania zaproszenia do jego wypetnienia, a skoficzywszy na wysytce
podziekowania za uczestnictwo w badaniu i zakoriczeniu zbierania danych.

Rozpoczecie zbierania
danych, wysianie
zaproszenia do badania
wraz z lgczem do
kwestionariusza

12 marca - 6 kwietnia 2018
Telefoniczny kontakt z
prosba o wypehnienie
kwestionariusza

Wysyika podzigkowania
za udziat w badaniu oraz
zakonczenie zbierania
danych

26 lutego 2018 e § marca 2018 w23 marca 2018 w30 marca 2018 w9 kwietnia 2018
Wysylka pisrwezego Wysyika drugiego Wysylka trzeciego
przypomnienia o przypomnienia o przypomnienia o
uczestnictwie w uczestnictwie w uczestnictwis w
badaniu badaniu badaniu

Rysunek 1. Harmonogram zbierania danych.

Osoby badane

Niniejszy raport opisuje wyniki badania sytuacji zawodowej absolwentéw Il stopnia Wydziatu Nauk o
Zdrowiu z rocznika 2016/2017 w 6 miesiecy po zakonczeniu studidow. Ze wzgledu na konieczno$é
dopetnienia wymogu formalno-prawnego wynikajgcego z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o
ochronie danych osobowych, w badaniu biorg udziat osoby, ktére uprzednio wyrazity zgode na
gromadzenie, wykorzystanie i przetwarzanie ich danych osobowych. W tym celu absolwenci
otrzymali odpowiedni formularz, umozliwiajacy ztozenie stosownego oswiadczenia decyzji o zgodzie
na udziat w badaniu lub jej braku. Formularze byty dostarczane absolwentom, nastepnie zbierane i
gromadzone przez pracownikdw dziekanatu Wydzialu Nauk o Zdrowiu. W tabeli 1 ujeto
podsumowanie decyzji o udziale w badaniu absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu z rocznika
2016/2017 wedtug ukoriczonego kierunku studiow.

Liczba , Zebran(? Zgody Zbieranie danych
. absolwentow deklaracje
Kierunek Ankiet Ankiet Stopa
N N % N % y Y P
wystane wypetnione  zwrotu
Fizjoterapia 71 70 98,59% | 48 68,57% 48 23 47,92%
Pielegniarstwo 115 114  99,13% 84 73,68% 84 23 27,38%
Potoznictwo 41 41 100% 34 82,93% 34 13 38,24%
Zdrowie 67 65 97,01% | 49 7538% | 49 20 40,82%
publiczne
RAZEM 294 290 98,64% | 215 74,14% 215 79 36,74%
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Tabela 1. Zestawienie ilosci poprawnych deklaracji zebranych od absolwentéw; rozktad decyzji o
udziale w badaniu wsréd poprawnych deklaracji; ilosci ankiet przestanych oraz wypetnionych, wraz ze
stopg zwrotu. Rozktady sporzadzono dla absolwentéw Il stopnia kierunkédw Fizjoterapia,
Pielegniarstwo, Potoznictwo oraz Zdrowie publiczne na Wydziale Nauk o Zdrowiu dla rocznika
2016/2017.

Wyniki

Sposrdd absolwentéw czterech kierunkéw Il stopnia Wydziatu Nauk o Zdrowiu, ktérzy wyrazili zgode
na udziat w badaniu oraz udostepnili dane teleadresowe umozliwiajgce nawigzanie kontaktu, ankiety
wypetnito ogdtem 79 osdb. Sposrdd nich 23 osoby (29%) ukoniczyty kierunek Fizjoterapia, tyle samo
0s6b Pielegniarstwo, 13 0séb (16,5%) Potoznictwo oraz 20 oséb (25%) Zdrowie publiczne (Wykres 1).
Sposréd nich, 68 (61%) oséb studiowato w trybie stacjonarnym, zas 31 oséb (39%) w trybie
niestacjonarnym (Wykres 2).

Fizjoterapia Potoznictwo
Pielegniarstwo Zdrowie publiczne

Wykres 1. Charakterystyka badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu pod wzgledem
ukonczonego kierunku studiow (liczba oséb oraz procent wszystkich badanych).
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M stacjonarny
[ Niestacjonarny

T T
Fizjoterapia Pielegniarstwo Poloznictwo Zdrowie
publiczne

Wykres 2. Procentowy udziat absolwentdéw poszczegdlnych kierunkéw i trybéw studidw w catosci
badanej grupy absolwentéw Il stopnia Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Podstawowe dane demograficzne badanych

Wsrdd badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu przewazajgcq wiekszos¢ stanowity kobiety -
ogoétem 92,4% (Wykres 3). Osoby stanu wolnego stanowig 60% badanych, 30% to osoby zamezne, zas
10% - zyjace w wolnych zwigzkach (Wykres 4). Sposréd badanych absolwentéw 19 oséb (24%)
posiada juz dzieci.

MK obicta
[OMezczyzna

Wykres 3. Charakterystyka badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu pod wzgledem ptci.
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Stan cywilny:
B PannaMawaler
.Wuln'g.r Zwigzek
[ ZameznaiZonaty

Wykres 4. Charakterystyka badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu pod wzgledem stanu
cywilnego.

Wsrod absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu potowe stanowity osoby w wieku 25 lat (49,4%).
Ponadto 15% to osoby w wieku 26 lat, 10% - osoby w wieku 27 lat, 11% - osoby w wieku 28-29 lat.
Byty takze 4 osoby w wieku 30-34 lata oraz 5 oséb w wieku 43-52. Wykres 5 przedstawia strukture
wiekowa badanych w zalezno$ci od ukoriczonego kierunku.

[ Peie]
Zerowie o5
publiczne E 25
| ey
] Czg-29
Potoznictwa [ 30-34
[ | 4352

Pielegniarstwo
Fizjoterapia

0 20 40 G0 a0 100

Wykres 5. Struktura wieku badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu wedtug ukoriczonego
kierunku studiow.

Struktura minionego i obecnego miejsca zamieszkania absolwentéow Wydziatu Nauk o Zdrowiu
zostata przedstawiona na Wykresie 6. Najwiekszy odsetek badanych pochodzit ze wsi (47%). Z
wielkich miast (>500 tys.) pochodzito 19% badanych. Rozktad obecnego miejsca zamieszkania
absolwentéw ulegt widocznej zmianie. Zmalat odsetek osdéb mieszkajgcych na wsi (do 31,6%),
podczas gdy znaczgco wzrdst odsetek osdéb mieszkajgcych w wielkich miastach powyzej 500 tys.
mieszkancow (52%).
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500 tys. mieszkancow)
Duze miasto (100 - 500
tys. mieszkancow)
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tWielkie miasto quw;.riej

Wielkost migjscowosci Wielkost obecne|
zamieszkania przed migjscowosc
rozpoczeciem studiow zamieszkania

Wykres 6. Miejsce zamieszkania przed rozpoczeciem studidow oraz obecne miejsce zamieszkania
badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Badani absolwenci pochodzili w wiekszosci z rodzin, w ktdérych matki posiadaty najczesciej
wyksztatcenie srednie (38%), nieco rzadziej wyksztatcenie wyzsze (33%). Ponadto 14% matek miato
wyksztatcenie zasadnicze zawodowe, 13% policealne, a dwie podstawowe. Ojcowie badanych
absolwentéw mieli najczesciej wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (43%). Réwno po 27% ojcow
miato wyksztatcenie wyzsze lub Srednie (28%). Dwdch miato wyksztatcenie policealne oraz jeden
podstawowe.

Motywacja wyboru Kierunku studiow

Absolwenci Wydziatu Nauk o Zdrowiu zostali poproszeni o podanie gtéwnego powodu, ktdérym
kierowali sie przy wyborze ukoriczonego kierunku studidow. Najwiecej sposrdd badanych jako gtéwny
motyw wskazato na zainteresowania zwigzane z tematyka studiéw (39% ogdtu), zas drugim czesto
spotykanym motywem byta perspektywa tatwego znalezienia pracy (12%). 9% badanych
motywowata che¢ pracy w zawodzie medycznym, za$ dla 8% wybdér spowodowany byt checiag
niesienia pomocy innym. Czestosci odpowiedzi zostaty przedstawione na Wykresie 7.
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Wykres 7. Gtéwne powody wyboru studidw wsréd badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o
Zdrowiu.

Dziatalnosci dodatkowe w czasie studiow

Sposrdd dziatalnosci dodatkowych podejmowanych w czasie studidw, ponad potowa absolwentéw
Wydziatu Nauk o Zdrowiu pracowata (55%). Niespetna 18% dziatato w studenckim kole Ilub
towarzystwie naukowym, 6,3% dziatato w pozarzadowych organizacjach, a 5% trenowato w klubach
sportowych poza AZS (Wykres 8). Zadnej aktywnosci nie podjeto 30% badanych.
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Wykres 8. Rozktad dodatkowych aktywnosci podejmowanych w czasie studiow.

Ocena perspektyw zawodowych

Badani zostali poproszeni o ocene wybranych pieciu aspektéw dotyczgcych perspektyw zawodowych
w odniesieniu do ukonczonego kierunku studiéw (Wykres 9). Okoto potowa absolwentéw byta
zgodna co do tego, ze ukonczone przez nich studia zdecydowanie dajg szanse na podjecie pracy
zgodnej ze zdobytym wyksztatceniem, chociaz absolwenci Zdrowia publicznego sg bardziej sceptyczni
niz absolwenci pozostatych trzech kierunkow.

Wysoko oceniana jest szansa na realizacje specjalistycznych zadan stawianych w pracy - facznie 72%
absolwentéw zdecydowanie lub raczej widzi na to szanse. Okoto potowa badanych widzi szanse na
podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

Z drugiej strony, okoto 40% badanych nie widzi szans na satysfakcjonujace zarobki: najbardziej
pesymistyczni sg absolwenci Pielegniarstwa (61% facznie zdecydowanie lub raczej nie widzi na to
szans) oraz Potoznictwa (46%).
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Fizjoterapia

Zdrowie publiczne
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Wykres 9. Rozktad ocen wybranych pieciu aspektéow perspektyw zawodowych w podziale wzgledem
ukonczonego kierunku studiow.

Kryteria wyboru miejsca pracy

Najwazniejszymi kryteriami wyboru miejsca pracy dla absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu okazaty
sie: dobra atmosfera w pracy (wazne dla 96% badanych), aby byta w niej mozliwos¢ podnoszenia
swoich kwalifikacji (95%), by byta interesujgca (95%), a takze aby mieé satysfakcjonujgce zarobki
(94%), nie mniej satysfakcjonujacy zakres obowigzkéw (94%) oraz mie¢ pewnosc¢ i stabilno$¢ pracy
(94%).

Z kolei jako kryteria niewazne badani najczesciej okreslali samodzielne stanowisko (25% uznato je za
niewazne), elastyczny czas pracy (18%) oraz dodatkowy pakiet socjalny (18%). Wyniki prezentuje
Wykres 10.

10
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Wykres 10. Rozktad ocen waznosci kryteridw branych pod uwage przy wyborze miejsca pracy przez
absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Dodatkowe formy ksztatcenia

Czes¢ absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu wskazata na korzystanie z dodatkowych form
ksztatcenia (Wykres 11). Najwiecej osdb uczestniczyto w kursach podnoszacych kompetencje
zawodowe: 74% absolwentéw Pielegniarstwa, 57% Fizjoterapii, 54% Potoznictwa i 17% Zdrowia
publicznego. Kursy podnoszace kompetencje ogdlne oraz kursy jezykdw obcych cieszyly sie duzo
mniejszym powodzeniem.

11
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M Fizicterapia
B Pielegniarstwo
[ Potoznictwo
B Zdrowie publiczne

Tak, w kursie podnoszacym Tak, w kursie podnoszacym  Tak, w kursie Mie uczestniczytam/em
kompetencje zawodowe kompetencje ogdlne jezyka obcego w Zadnym kursie

Wykres 11. Korzystanie z dodatkowych form ksztatcenia przez absolwentéw Wydziatu Nauk o
Zdrowiu.

Sytuacja zawodowa

tacznie 91% absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu pracuje (72 oséb). Nauke kontynuuje 26,6%
badanych (21 oséb). 25,3% réwnoczesnie pracuje i kontynuuje nauke, 7,6% badanych ani nie pracuje,
ani nie kontynuuje nauki, zas jedna osoba kontynuuje nauke, ale nie pracuje. Szczegdty dla catosciiw
podziale na ukoriczony kierunek studiéw prezentuje Wykres 12.

WFracuje i nie kortynuuje nauki

E Pracuje i kortynuuje nauke
[IMie pracuie, ale kontynuuje nauke
W Mie pracuje i nie kontynuuje nauki

. . . . L. Zdrowie
Fizjoterapia Pielegniarstwo Poloznictwo publiczne
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Wykres 12. Sytuacja zawodowa absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu — cato$¢ oraz podziat na
ukonczone kierunki.

Na Wykresie 13 przedstawiono rodzaj zatrudnienia absolwentdw pracujgcych. Sposrdd absolwentow
tacznie 92% osob pracuje na etacie, 20% w ramach umowy zlecenia, zas 7% prowadzi wtasng
dziatalno$é gospodarcza. 10 oséb (14%) taczy prace na etacie i na umowe zlecenie, jedna osoba faczy

prace na etacie z wtasng dziatalnoscig gospodarczg, zas inna jedna osoba taczy wszystkie 3 formy
zatrudnienia.

Praca na etacie  Praca na VWhasna Praca na etacie Praca na etacie 'Wszysthie 3
Umowe dzistalnose i w ramach i wiasna _ farmy
Zlecenie gospodarcza LMW'y dziatalnoss
Zlecenia

Wykres 13. Rodzaj zatrudnienia pracujgcych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Osoby wykonujace prace najemng

Sposréd wszystkich pracujgcych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu, 69 oséb pracuje najemnie.
Wykres 14 przedstawia rozktad czasu, jaki osoby te potrzebowaty na znalezienie pracy. Niespetna
40% znalazto prace jeszcze w czasie studidw, a 15% jeszcze przed ich rozpoczeciem. 16% szukato
pracy do jednego miesigca po zakoriczeniu studidéw, a 20% do 3 miesiecy. Okoto 10% szukato pracy
powyzej 3 miesiecy, w tym jedna osoba dtuzej niz pét roku.

Przed rozpoczeciem studidw
Wirakcie studidw

|| Do jednego miesigca
Powyzej 1 do 3 miesigcy

L Powyze] 3 do 6 miesigcy
PowyZej B miesiecy
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Wykres 14. Czas poszukiwania pracy przez absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu pracujacych
najemnie.

Sposrdd wszystkich absolwentdw pracujgcych najemnie, 75% twierdzi, ze wykonywana przez nich
praca jest zgodna z ukonczonym kierunkiem studiéw. Ponadto, przewazajaca cze$¢ badanych (65%)
pracuje w instytucjach publicznych, zas 35% w prywatnych. Wszyscy pracujg w Polsce (59 oséb w
wojewddztwie matopolskim, po 3 w podkarpackim i slgskim, 2 w dolnoslagskim, po jednej w
mazowieckim, lubelskim i opolskim).

Kazdy z badanych absolwentéw pracujgcych najemnie miat wskazaé gtéwny sposdb, w jaki znalezli
obecnie wykonywang prace. Odpowiedzi zostaty przedstawione na Wykresie 15. Jedna trzecia
badanych absolwentéw udata sie bezposrednio do firm, 27,5% przegladato ogtoszenia z ofertami
pracy, a 16% skorzystato z pomocy znajomych.

Korzystaiac z
internetowych portali

Korzystajiac z pomocy agenc
POSredniciwa pracy
Korzystajac z pomocy
znajomych luby rodziny

Sprawdzikemiam sig
na praktycelstazu

Udaterniam sig
bezposrednio do firmy

Wysvlaiac dokumenty aplikacyjne
hezpogrednio dofirm

Rejestruiac sie na portalach
pogrednictwa pracy

Przegladajgc ogloszenia
Z otertami pracy

Winny sposob

0 10 20 30 40

Wykres 15. Gtdwne sposoby znalezienia obecnej pracy, wskazane przez pracujacych najemnie
absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Badani absolwenci pracujg najczesciej w bardzo duzych firmach zatrudniajgcych powyzej 1000
pracownikéw (32%). Z kolei 22% pracuje w matych firmach trudnigcych od 10 do 49 oséb, a podobny
odsetek pracuje w firmach od 250 do 1000 pracownikéw. W mikrofirmach ponizej 9 pracownikéw
pracuje okoto 15% badanych. Szczegdty przedstawia Wykres 16.
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DCo9osdh  Od10do 49 OdS50do 249 Od 250 osdh Powyzej 1000
osdb osdb clo 1000 osdk osd

Wykres 16. Rozkfad wielkosci firm, w ktérych pracujg absolwenci Wydziatu Nauk o Zdrowiu.
Na pytanie o miesieczne zarobki netto, niemal potowa badanych wskazata na przedziat pomiedzy

2000 a 3000 PLN (46,4%), jedna trzecia badanych zarabia ponizej 2000 PLN. Powyzej 3000 PLN
zarabia 13% badanych. Odpowiedzi na to pytanie odmédwito 5 oséb. Wyniki prezentuje Wykres 17.

Do 2000 PLM Powyzej 2000Powyzej 3000 Powyzej 4000 Odmowa
PLM co 3000 PLM do 4000 PLM do 5000 odpowiedzi
PLM PLM PLM

Wykres 17. Miesieczne zarobki netto pracujgcych najemnie absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

W kwestii zadowolenia z obecnie wykonywanej pracy, ponad pofowa absolwentéw jest raczej
zadowolona (55%), zas 17,4% okredlito siebie jako zdecydowanie zadowolonych. Niemal 12%
badanych jest niezadowolonych, a 16% miato trudnosci z oceng. Wyniki przedstawia Wykres 18.
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0 20 40 60

Wykres 18.
kierunku studiéw.

B 7 decydowanie tak
Braczej tak
COTrudne powiedzied
WRacze nie
.Zdecydcwanie nie

g0 100

Stopienn zadowolenia z obecnie wykonywanej pracy w zaleznosci od ukoriczonego

Absolwenci, ktdrzy okreslili siebie jako zadowolonych ze swej obecnej pracy, jako gtéwny powdd
zadowolenia najczesciej wskazywali na mozliwosé rozwoju (16%), a takze na dobrg atmosfere (15%)
oraz fakt, ze ich praca jest zgodna z zawodem (12%). Wyniki prezentuje Wykres 19.

Dobre o, Pomaganie .
zarobki 7godna 2 Mr‘;zz'm“;’iﬁc A, _ Inny powsd
zawodem Zgodna z Zadowslajacy/  Stabinosc
zairteresowaniami  Elastyczny

czas pracy

Wykres 19. Gtdwne powody zadowolenia z obecnie wykonywanej pracy.

Osiem 0sob sposréd pracujgcych absolwentow okreslito siebie jako niezadowolonych z obecnie
wykonywanej pracy. Jako powody, wskazywali oni na niskie zarobki (32%), brak mozliwosci rozwoju
(18%), ztg atmosfere (18%), zte godziny pracy (9%) lub inne powody (Wykres 20).
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Migkie wynagrodzenie Miemita atmosfera Inny powad
Brak mozliwosci rozwoju Zte godzinylczas pracy

Wykres 20. Gitéwne powody niezadowolenia z obecnie wykonywanej pracy w zaleznosci od
ukonczonego kierunku studiow.

Osoby prowadzace wlasng dziatalnos¢ gospodarcza

Pieciu absolwentéw prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarczg, z czego troje sg absolwentami
Potoznictwa, a dwoje Pielegniarstwa. Czworo z nich zatozyto swoje dziatalnosci samodzielnie, a jeden
przystgpit jako wspdlnik do nierodzinnej firmy. Wszyscy stwierdzili, ze prowadzone dziatalnosci sg
zdecydowanie zgodne z ukoriczonymi przez nich kierunkami studiéw. Trzy osoby sg zadowolone z
prowadzonych dziatalnosci (jako powdd wskazujg przede wszystkim lepsze zarobki), zas dwie
pozostate nie potrafity tego ocenic.

Osoby kontynuujace nauke

Wsrdd absolwentdéw Il stopnia Wydziatu Nauk o Zdrowiu 21 oséb kontynuuje nauke, co stanowi 27%
ogétu badanych. Wsrdd nich jest 10 absolwentéw Pielegniarstwa, 6 Fizjoterapii, 3 Zdrowia
Publicznego i 2 Potoznictwa (Wykres 21).
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WFizjcterapia
Briclegniarstwo
Orotoznictwa

B drowie publiczne

0 g 10

Wykres 21. Absolwenci kontynuujacy nauke wedtug ukoriczonego kierunku studiéw Il stopnia na
Wydziale Nauk o Zdrowiu.

Absolwenci najczesciej kontynuujg nauke w formie kurséw podnoszgcych kwalifikacje zawodowe
(43%), a takze robienia specjalizacji (29%). Osoby robigce specjalizacje to absolwenci Pielegniarstwa i
prawie wszyscy (5 oséb) wybrali specjalizacje Pielegniarstwo anestezjologiczne, a jedna osoba
specjalizacje neonatologiczng. Troje z tych osdb uczy sie w M&M Centrum Ksztatcenia Pielegniarek,
po jednej w MOIPiP, Centrum Opieki Domowej S.C. oraz w Talmed.

4 osoby sg na studiach podyplomowych, 3 na studiach Il stopnia, a po jednej osobie: studiuje drugi
kierunek (Pielegniarstwo), jest na studiach doktoranckich (na Wydziale Nauk o Zdrowiu UJ CM), lub
jest w szkole policealnej (kurs wizazu i stylizacji).

Jako powdd kontynuacji nauki, przewazajgca wiekszos¢ wskazuje na cheé¢ podnoszenia swoich
kwalifikacji i wtasny dalszy rozwdj.

Uczestnicze w kursach
podnoszacych kwalifikacie
zawodowe

Studiuje dodatkowy

kierunek

Studia Il stopnia
(magisterskie) 14,3%

Robig specjalizacje

Ma studiach
podyplomowych

Ma studiach,
doktoranckich

Inna forma

a0

40

0 10 20 30

Wykres 22. Formy kontynuacji nauki podejmowanej przez absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Osoby niepracujace

Podczas badania 7 oséb pozostawato bez pracy. Nikt z nich nie podejmowat wczesniej pracy
najemnej. Pie¢ osdéb jako powdd pozostawania bez pracy podafto, ze ma obecnie przerwe
macierzynska, zas inna jedna osoba studiuje.
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Nikt z niepracujgcych nie jest zarejestrowany w Urzedzie Pracy. Aktualnie dwie osoby aktywnie
poszukujg pracy, a wszystkie 7 stwierdzito, ze w przysztosci chcieliby podjg¢ w Polsce prace zgodna z
wyksztatceniem. Cztery osoby planujg kontynuowacé nauke.

Ocena umiejetnosci uzyskanych na studiach

Absolwenci Wydziatu Nauk o Zdrowiu dokonali oceny posiadanych umiejetnosci, ktérej wyniki
prezentuje Wykres 23. Najczesciej wysoko oceniali oni swoje umiejetnosci podstawowej obstugi
komputera (39% bardzo wysoko, 48% wysoko), pracy w zespole (37% bardzo wysoko, 47% wysoko)
oraz dobrej organizacji pracy whasnej (37% bardzo wysoko, 43% wysoko).

Nieznacznie stabiej oceniana byta umiejetnos¢ przeprowadzania analizy statystycznej - 11% osoéb
ocenito jej poziom jako niski, 6% jako bardzo niski, a 5% zadeklarowato brak tej umiejetnosci. Stabo
wypadta réwniez czynna znajomos¢ jezyka obcego (19% poziom niski, 1% bardzo niski, 4% brak
umiejetnosci).
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Wykres 23. Ocena stopnia wybranych umiejetnosci przez absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Absolwenci zapytani o to, w jakim stopniu wykorzystujg poszczegdlne umiejetnosci w wykonywanej
pracy odpowiadali najczesciej, ze w bardzo duzym stopniu wykorzystujg umiejetnosci pracy w zespole
(43%), dobrej organizacji pracy wtasnej (38%) oraz skutecznego komunikowania sie (36%) i

samodzielnosci (38%).

Najczesciej wskazywang przez absolwentéw umiejetnoscig niewykorzystywang w ich pracy byfa
umiejetnos¢ przeprowadzania analizy statystycznej (32% nie wykorzystuje w pracy tej umiejetnosci),
a takze zaplanowania leczenia nad chorym (15%). W niskim stopniu wykorzystywana bywa czynna
(19% w niskim, 11% w bardzo niskim, 8% wcale jej nie wykorzystuje) oraz bierna znajomos¢ jezyka

obcego (13% w niskim, 11% w bardzo

niskim, 8% wcale).

Wyniki oceny stopnia wykorzystywania umiejetnosci w pracy przedstawia Wykres 24.
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Wykres 24. Ocena stopnia wykorzystania okreslonych umiejetnosci w wykonywanej pracy.
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Absolwenci zostali zapytani rdwniez o to, jakich umiejetnosci im brakuje, a ktére powinni byli zdoby¢
w trakcie studiow (Wykres 25). Niespetna 30% absolwentdw wymienito brak umiejetnosci
praktycznych (jak pobierania krwi, zaktadania wenflonéw oraz pracy z pacjentem). 16% narzekato na
brak umiejetnosci diagnozowania i badania pacjenta, 14% wymienia brak umiejetnosci radzenia sobie
ze stresem, zas$ 8% stabg znajomo$¢ jezyka obcego.

Umigjgtnogci  Diagnostykai  Jezyk obcy  Radzenie sobie Inne
praktyczne badanie ze stresem
pacjenta

Wykres 25. Umiejetnosci, ktdrych zdaniem absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu brakowato w
nauczaniu na studiach.

W odpowiedzi na pytanie o jakg tematyke nalezatoby poszerzy¢ program studiow, najczesciej
pojawiaty sie gtosy na temat koniecznosci wprowadzenia wiekszej ilosci zaje¢ praktycznych, a takze
zaje¢ z diagnozowania pacjentdw, specjalistycznych metod z zakresu fizjoterapii, z metod
pediatrycznych oraz kurséw specjalistycznych.

Za najwiekszg warto$¢ ukonczonych studiéw absolwenci uwazajg najczesciej zdobycie duzej ilosci
wiedzy teoretycznej, ponadto wymieniano tytut magistra, posiadanie zawodu oraz prestiz uczelni.

Na koniec absolwenci zostali zapytani o ocene stopnia, w jakim posiadajg umiejetnosci lub wiedze
specjalistyczng w dziedzinie, ktérg studiowali. Wyniki przedstawia Wykres 26.

Umiejetnoscig, ktdrg wskazywano najczesciej jako posiadang w wysokim lub bardzo wysokim stopniu
byta wiedza z zakresu podstawowych obszaréw studiowanego kierunku (16% w bardzo wysokim
stopniu, 48% w wysokim), a takie umiejetno$¢ wykonywania podstawowych doswiadczen i
obserwacji (13% w bardzo wysokim, 46% w wysokim).
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Najgorzej wypadta umiejetnosc tworzenia specjalistycznego oprogramowania (16% w niskim stopniu,
15% w bardzo niskim, 13% wcale nie posiada tej umiejetnosci), przeprowadzania statystycznej analizy
danych ilosciowych (14% w niskim, 10% w bardzo niskim, 6% wcale) oraz znajomosci matematyki
dostatecznej do rozwigzywania naukowych probleméw (20% w niskim, 8% w bardzo niskim, 5%
wcale).

rozwigzywanie problemdw naukowych E U Ak [ 5\!\" hardzo niskim
zasad i teorii przyjetych w naukach scistycl E- k- WV Srednim
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Clwy wysokim
implementacii specialistyczneao oprogramowanis 9% E EW bardzo wysokin
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interdyscyplinarnycl |_4bﬁ 7%
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Wykres 26. Ocena stopnia posiadania umiejetnosci specyficznych dla studiowanego obszaru nauki.

Podsumowanie wynikow badan

1. W badaniu udziat wzieto 79 absolwentoéw Il stopnia Wydziatu Nauk o Zdrowiu z rocznika 2016/17, z
czego 23 osoby (29%) ukonczyty kierunek Fizjoterapia, tyle samo oséb Pielegniarstwo, 13 osdb
(16,5%) Potoznictwo oraz 20 oséb (25%) Zdrowie publiczne. 68 o0séb (61%) studiowato w trybie
stacjonarnym, zas 31 oséb (39%) w trybie niestacjonarnym.

2. Przewazajgcg wiekszos¢ badanych oséb stanowity kobiety (92%). Badani byli najczesciej w wieku
25 lat (49%), ponadto 15% to osoby w wieku 26 lat, 10% - w wieku 27 lat, 11% - w wieku 28-29 lat.
Byty takze 4 osoby w wieku 30-34 lata oraz 5 oséb w wieku 43-52. Najwiekszy odsetek badanych
pochodzit z wsi (47%). Z wielkich miast (>500 tys. mieszkancéw) pochodzito 19% badanych. Obecnie
wsrod absolwentéw zmalat odsetek mieszkajgcych na wsi (do 31,6%), a znaczgco wzrdst odsetek
0s6b mieszkajgcych w wielkich miastach (52%).

3. Gtéwnymi czynnikami decydujgcymi o wyborze studidw byty: byly zainteresowania zwigzane z
tematyka studiow (39%), perspektywa tatwego znalezienia pracy (12%), che¢ pracy w zawodzie
medycznym (9%) oraz ched niesienia pomocy innym (8%).

4. Potowa absolwentow twierdzi, ze ukonczone przez nich studia zdecydowanie dajg szanse na
podjecie pracy zgodnej ze zdobytym wyksztatceniem. Tyle samo osdb widzi szanse na podjecie
wiasnej dziatalnos$ci gospodarczej. Jednakze, 40% badanych nie widzi szans na satysfakcjonujgce
zarobki.

5. Najwazniejszymi kryteriami wyboru miejsca pracy okazaty sie: dobra atmosfera w pracy (wazne dla
96% badanych), aby byta w niej mozliwos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji (95%), by byta
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interesujaca (95%), a takze aby miec¢ satysfakcjonujace zarobki (94%), nie mniej satysfakcjonujacy
zakres obowigzkéw (94%) oraz mie¢ pewnos¢ i stabilnos¢ pracy (94%).

6. tacznie 91% absolwentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu pracuje (72 oséb). Nauke kontynuuje 26,6%
badanych (21 osdb). 25,3% réwnoczesnie pracuje i kontynuuje nauke, 7,6% badanych ani nie pracuje,
ani nie kontynuuje nauki, za$ jedna osoba kontynuuje nauke i nie pracuje.

7. Sposrdd pracujacych, 92% osdb pracuje na etacie, 20% w ramach umowy zlecenia, zas 7%
prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarcza. 10 osdb taczy prace na etacie i na umowe zlecenie, jedna
osoba prace na etacie z wtasng dziatalnoscig gospodarczg, zas inna osoba taczy wszystkie 3 formy
zatrudnienia.

8. Osoby pracujace najemnie zarabiajg najczesciej pomiedzy 2000 a 3000 PLN (46,4%), zas jedna
trzecia badanych zarabia ponizej 2000 PLN. Powyzej 3000 PLN zarabia 13% pracujacych. Ponad
pofowa absolwentéw jest raczej zadowolona ze swojej pracy (55%), 17,4% okreslito siebie jako
zdecydowanie zadowolonych, zas niemal 12% badanych jest niezadowolonych.

9. Wsrdd absolwentédw |l stopnia Wydziatu Nauk o Zdrowiu 21 oséb kontynuuje nauke, (10
absolwentéw Pielegniarstwa, 6 Fizjoterapii, 3 Zdrowia Publicznego i 2 Potoznictwa). Najczesciej
kontynuujg oni nauke w formie kurséw podnoszacych kwalifikacje zawodowe (43%), a takze robienia
specjalizacji (29%).

10. Aktualnie 7 oséb pozostaje bez pracy (pie¢ z nich jako powdd podato przerwe macierzynska).
Dwie osoby aktywnie poszukujg pracy, a wszystkie 7 twierdzi, ze w przysztosci chcieliby podjgé w
Polsce prace zgodng z wyksztatceniem. Cztery osoby planujg kontynuowaé nauke.

11. Najlepiej ocenianymi umiejetnosciami posiadanymi przez absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu
s3: umiejetnos¢ podstawowe] obstugi komputera (39% bardzo wysoko, 48% wysoko), pracy w zespole
(37% bardzo wysoko, 47% wysoko) oraz dobrej organizacji pracy wtasnej (37% bardzo wysoko, 43%
wysoko).

12. Stabiej oceniana byta umiejetnos¢ przeprowadzania analizy statystycznej (11% ocenito jej poziom
jako niski, 6% jako bardzo niski, a 5% zadeklarowato brak tej umiejetnosci) oraz czynna znajomos¢
jezyka obcego (19% poziom niski, 1% bardzo niski, 4% brak umiejetnosci).

13. Pracujacy absolwenci najczesciej wykorzystujg w pracy umiejetnosé pracy w zespole (43%),
dobrej organizacji pracy wtasnej (38%) oraz skutecznego komunikowania sie (36%) i samodzielnosci
(38%).

13. Okoto 30% absolwentédw stwierdzito, ze podczas studiéw zabrakto im nabycia umiejetnosci
praktycznych (jak pobierania krwi, zaktadania wenflonéw oraz pracy z pacjentem), 16% narzekato na
brak umiejetnosci diagnozowania i badania pacjenta, 14% na brak umiejetnosci radzenia sobie ze
stresem, zas 8% na stabg znajomos¢ jezyka obcego.

14. Badane osoby wskazywaty na potrzebe wprowadzenia wiekszej ilosci zajeé praktycznych, a takze
zaje¢ z diagnozowania pacjentdw, specjalistycznych metod z zakresu fizjoterapii, z metod
pediatrycznych oraz kurséw specjalistycznych.

15. Za najlepiej opanowang kompetencje uzyskang w czasie studidw badani uznali wiedze z zakresu
podstawowych obszaréw studiowanego kierunku (16% w bardzo wysokim stopniu, 48% w wysokim),
a takze umiejetnos¢ wykonywania podstawowych doswiadczen i obserwacji (13% w bardzo wysokim,
46% w wysokim). Najgorzej wypadta umiejetnos¢ tworzenia specjalistycznego oprogramowania (16%
w niskim stopniu, 15% w bardzo niskim, 13% wcale nie posiada tej umiejetnosci).
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