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Wydziat Lekarski. Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2015/2016 — FOLLOW UP).

Etapy przeprowadzania badania i wybor préby:
1. Okres realizacji projektu: luty - kwiecier 2020 r.

2. Osobami badanymi byli absolwenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, ktérzy uzyskali
absolutorium na kierunkach: Lekarskim i Lekarsko-Dentystycznym Wydziatu Lekarskiego w roku
akademickim 2015/2016.

3. Catkowita liczba absolwentow badanego rocznika to 393 oséb. Sposrdd nich, 387 osdb wypetnito
deklaracje dotyczaca udziatu w badaniu. Z tej grupy 351 oséb wyrazito gotowosé na udziat w badaniu
(w tym 276 osdb z kierunku Lekarskiego oraz 75 oséb z Lekarsko-Dentystycznego), natomiast 36 oséb
odmowito udziatu w badaniu.

4. Ostateczna liczba 0séb, ktérym przestano ankiete, wyniosta 351 oséb.

5. Ankiete wypetnito tgcznie 71 osdéb, w tym 54 absolwentéw kierunku Lekarskiego
oraz 17 absolwentéw kierunku Lekarsko-Dentystycznego. Zwrotnos$é wyniosta 20,23% w odniesieniu
do wszystkich ankiet przestanych absolwentom obu tych kierunkéw (odpowiednio: 19,56% i 22,66%).

6. Powody braku kompletnego operatu do badania petnego to niewypetnienie przez absolwenta
formularza zgody na udziat w badaniu, odmowa udziatu w badaniu lub niejednoznaczne okreslenie
swojej decyzji o zgodzie na udziat w badaniu oraz problemy techniczne.

Wprowadzenie

Gtéwnym celem prowadzenia badan loséw zawodowych absolwentéw jest analiza oraz spdjny
w czasie monitoring zatrudnienia i sytuacji zawodowej o0sdb, ktére ukonczyty studia w UJ CM.
Badanie ma takze na celu ocene przydatnosci w pracy zawodowej kompetencji nabytych przez osoby
badane w trakcie studidw. Uzyskiwane dane wykorzystywane sg réwniez w procesie ewaluacji
i podwyzszania jakosci programu oraz oferty dydaktycznej UJ CM.

Podstawowym sposobem wykorzystania informacji zebranych w ramach badania loséw zawodowych
absolwentéw jest przygotowanie raportu zawierajgcego wyniki i wnioski badawcze. Raport
ten jest publikowany na stronie internetowej w sposdb ogdélnodostepny. Finalne raporty sg ponadto
prezentowane Dziekanom Wydziatéw UJ CM celem wyciggniecia wnioskéw, ktére mogg wptyngc
na doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Monitoring Sciezki zawodowe] absolwentéw Collegium Medicum byt uprzednio prowadzony
przez Biuro Karier UJ CM, a od 2011 r. nalezy do zadan Sekcji ds. Dydaktyki i Karier Akademickich CM.
Prezentowang edycje badania loséw zawodowych absolwentéw zrealizowano we wspodtpracy
z Biurem Karier UJ w zakresie wykorzystania platformy badawczej SPSS Data Collection. Udziat
jednostki UJ w prowadzeniu badania obejmowat nastepujace elementy:

e Udostepnienie infrastruktury informatycznej, tj. serwera oraz tjcza internetowego
umozliwiajgcego zbieranie danych.

e Dostosowanie bazy respondentéw do wymogdw badania.

o Wprowadzenie oraz aktywacje i wysytke kwestionariusza on-line do oséb badanych.

e Zgromadzenie danych i przekazanie danych do UJ CM celem opracowanie wynikow.
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Metoda badania

Ponizej przedstawiono metodyke prowadzonego badania, w tym opis o0sdéb badanych
oraz harmonogram zbierania danych w ramach aktualnej edycji programu monitoringu sytuacji
zawodowej absolwentéw Wydziatu Lekarskiego UJ CM. Do badania zakwalifikowano wszystkich
absolwentéw, ktérzy uprzednio wyrazili zgode na wziecie udziatu w badaniu. Sondaz metodg CAWI
z wysytka drogg elektroniczng zaproszenia wraz ze spersonalizowanym tgczem do kwestionariusza
zaplanowano na okres od lutego do kwietnia 2020 roku. Zgodnie z planem, w tym czasie
kwestionariusz otrzymali absolwenci kierunku Lekarskiego i Lekarsko-Dentystycznego. W przypadku
braku podjecia przez absolwentéw aktywnosci w wypetnianiu kwestionariusza, w okreslonych
odstepach wysytano do nich wiadomos¢ z przypomnieniem o uczestnictwie w badaniu. Przy dalszym
braku reakcji, nawigzywano z osobami badanymi kontakt telefoniczny z prosbg o wypetnienie
kwestionariusza. W Tabeli 1 podsumowano terminy dziatan zwigzanych ze zbieraniem danych
oraz monitorowaniem zwrotdéw, poczawszy od otwarcia dostepu do kwestionariusza i wystania
zaproszenia do jego wypetnienia, a skonczywszy na wysylce podziekowania za uczestnictwo
w badaniu i zakoriczeniu zbierania danych.

Tabela 1. Harmonogram zbierania danych.

Lp Zadanie Data

1. Rozpoczecie badania - zaproszenie 14.02.2020

2. Pierwsze przypomnienie 28.02.2020

3. Drugie przypomnienie 13.03.2020

4, Trzecie przypomnienie 27.03.2020

5. Zamkniecie badania - podziekowanie 14.04.2020

6. Kontakt telefoniczny 02.03 - 09.04.2020
Osoby badane

Niniejszy raport opisuje wyniki badania sytuacji zawodowej absolwentdw kierunku Lekarskiego
i Lekarsko-Dentystycznego Wydziatu Lekarskiego z rocznika 2015/2016 w 3,5 roku po zakorczeniu
obowigzkowego stazu oraz zdaniu LEK w przypadku absolwentéw kierunkéw Lekarskiego oraz LDEK
w przypadku kierunku Lekarsko-Dentystycznego. Ze wzgledu na koniecznos¢ dopetnienia wymogu
formalno-prawnego wynikajgcego z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych, w badaniu biorg udziat osoby, ktére uprzednio wyrazity zgode na gromadzenie,
wykorzystanie i przetwarzanie ich danych osobowych. W tym celu absolwenci otrzymali odpowiedni
formularz, umozliwiajgcy ztozenie stosownego oswiadczenia decyzji o zgodzie na udziat w badaniu
lub jej braku. Formularze byty dostarczane absolwentom, nastepnie zbierane i gromadzone
przez pracownikéw dziekanatu Wydziatu Lekarskiego.

W Tabeli 2 ujeto podsumowanie decyzji o udziale w badaniu absolwentéw kierunkéw Lekarskiego
oraz Lekarsko-Dentystycznego z rocznika 2015/2016 wedtug ukoniczonego kierunku studiéw.
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Tabela 2. Zestawienie ilosci poprawnych deklaracji zebranych od absolwentdéw; rozktad decyzji
o0 udziale w badaniu wsérdd poprawnych deklaracji; ilosci ankiet przestanych oraz wypetnionych,
wraz ze stopa zwrotu. Rozktady sporzgdzono dla absolwentéw kierunkéw Lekarskiego oraz Lekarsko-
Dentystycznego na Wydziale Lekarskim dla rocznika 2015/2016.

Zebrane
. Liczba Liczba Formularze | Formularze formularze Wypetnione | Wypetnione
Nazwa kierunku , do . ;
absolwentéw formularzy NIE TAK ankiety ankiety (%)
Formularzy
TAK (%)
Lekarski 307 301 25 276 91,69% 54 19,57%
Lekarsko-Dentystyczny 86 86 11 75 87,21% 17 22,67%
Razem 393 345 36 351 89,86% 71 20,23%
Wyniki

Sposrdd absolwentow obu kierunkéw Wydziatu Lekarskiego, ktérzy wyrazili zgode na udziat
w badaniu oraz udostepnili dane teleadresowe umozliwiajgce nawigzanie kontaktu, ankiety
wypetnito facznie 71 0séb. Sposrdd nich 54 osoby (76,1%) stanowili absolwenci kierunku Lekarskiego,
za$ 17 0s6b (23,9%) absolwenci kierunku Lekarsko-Dentystycznego (Wykres 1). Przewazajaca cze$c
badanych studiowata w trybie stacjonarnym (88,7%).
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Wykres 1. Charakterystyka badanych absolwentow Wydziatu Lekarskiego pod wzgledem
ukonczonego kierunku studiow (liczba oséb oraz procent wszystkich badanych).

Podstawowe dane demograficzne badanych

Wsrdéd badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego wiekszosé stanowity kobiety (69%) (Wykres 2).
Niemal potowa badanych to osoby w zwigzku matzenskim, 21,1% - osoby w wolnych zwigzkach,
32,4% - osoby wolne (Wykres 3). Prawie co czwarty z respondentdw posiada dzieci (23,9%).
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Wykres 2. Charakterystyka badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego pod wzgledem ptci.
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Wykres 3. Charakterystyka badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego pod wzgledem stanu
cywilnego.

Struktura obecnego miejsca zamieszkania absolwentéw Wydziatu Lekarskiego zostata przedstawiona
na Wykresie 4. Najwiekszy odsetek badanych mieszka w miastach powyzej 500 tys. mieszkancéw
(64,8%), zas 15,5% respondentéw w miastach o 100-500 tys. mieszkancéw. W matych miastach
ponizej 50 tys. mieszkancéw mieszka 7,0% respondentéw, a na wsi 8,5% absolwentéw. W $rednich
miastach o liczbie mieszkaricow w przedziale 50-100 tys. mieszka jedynie 4,2% badanych.
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Wykres 4. Obecne miejsce zamieszkania absolwentéw Wydziatu Lekarskiego.

Ocena perspektyw zawodowych

Badani zostali poproszeni o ocene wybranych aspektéw dotyczacych perspektyw zawodowych
w odniesieniu do ukoriczonego kierunku studidw. Niemal wszyscy absolwenci byli zgodni co do tego,
ze ukonczone przez nich studia zdecydowanie daty szanse na podjecie pracy zgodnej ze zdobytym
wyksztatceniem (90%). Dobrze oceniono réwniez szanse na podjecie wtasnej dziatalnosci — 56%
respondentéw zdecydowanie uwaza, ze studia daty na to szanse, kolejne 28% sadzi, ze raczej
to umozliwity. Gorzej oceniono szanse na elastyczno$¢ zawodowa — 18% badanych uwaza, ze studia
nie daty na to szansy (zdecydowanie lub raczej). Z kolei 7% respondentéw uwaza, ze ukorczone
studia nie daty szansy na satysfakcjonujgce zarobki, a 76% uwaza za prawdopodobne, ze daty szanse
na realizacje specjalistycznych zadan stawianych w pracy (Wykres 5).
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Wykres 5. Rozktad ocen wybranych pieciu aspektow perspektyw zawodowych.

Kryteria wyboru miejsca pracy

Najwazniejszymi kryteriami wyboru pracy przez absolwentéw Wydziatu Lekarskiego okazaty sie:
dobra atmosfera w pracy (100%) satysfakcjonujgce zarobki (99%) oraz to czy praca jest interesujaca
(99%). Niemal wszyscy jako istotng prace zgodng z zainteresowaniami (97%), , zgodng z ukoniczonym
kierunkiem studiow (96%), a takze mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji (96%). Czynnikiem niewaznym
najczesciej okreslano prestiz firmy (30%) oraz dodatkowy pakiet socjalny (38%). Wyniki
przedstawiono na Wykresie 6.
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Wykres 6. Rozktad ocen waznosci kryteridow branych pod uwage przy wyborze miejsca pracy

przez absolwentéw Wydziatu Lekarskiego.

Dodatkowe formy ksztatcenia

Bardzo duza czes¢ absolwentéw obu kierunkdw Wydziatu Lekarskiego wskazata na korzystanie
z dodatkowych form ksztatcenia w czasie ostatnich 6 miesiecy (Wykres 7). Az 85,9% badanych brato
udziat w kursach podnoszacych kompetencje zawodowe, 18,3% korzystato z kurséw podnoszacych
kompetencje ogdlne, a 12,7% z kurséw jezykdw obcych. W zadnym kursie nie uczestniczyto tylko

14,1% respondentow.
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Wykres 7. Korzystanie z dodatkowych form ksztatcenia przez absolwentéw Wydziatu Lekarskiego.

Sytuacja zawodowa

tacznie 97,2% absolwentéw Woydziatu Lekarskiego pracuje, za$ 56,3% rdéwnoczesnie pracuje
i kontynuuje nauke. Sposrdéd respondentéw 2,8% (dwie osoby) nie pracuje i nie kontynuuje nauki.
Zaden z badanych nie kontynuuje nauki, jednoczesnie nie podejmujgc pracy. Szczegdty prezentuje
Wykres 8.

[CPracuje i nie kontynuuje nauki
W Pracuje i kontynuuje nauke
Wi pracujg i nie kontynuuje nauki

Wykres 8. Sytuacja zawodowa absolwentéw Wydziatu Lekarskiego.
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Sposrod wszystkich badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego tgcznie 85,5% osob pracuje
na etacie, 27,5% na umowe zlecenie, a 36,2% prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarcza. Wszystkie
osoby pracujace na umowe zlecenie sg takze zatrudnione na etacie. Z kolei 21,1% oséb taczy prace na
etacie z prowadzeniem wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Wsérdd respondentéw sg 3 osoby, ktore
taczg wszystkie formy zatrudnienia.

Osoby wykonujace prace najemng

Sposréd badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego 59 osdb pracuje najemnie (na etacie
lub na umowe zlecenie, a takze tgczac ktdras z tych form z dowolng inng formga zatrudnienia). Prawie
wszystkie te osoby twierdzg, ze ich praca jest zgodna ze zdobytym wyksztatceniem (98,3%).

Wykres 9 przedstawia rozktad czasu, jaki osoby te potrzebowaty na znalezienie pracy. W trakcie
studidéw swojg prace znalazto 5,1% absolwentéw, 42,2% uczynito to do jednego miesigca po
zakonczeniu studidw (lub po ewentualnym odbyciu stazu/zdaniu egzaminu LDEK), co trzeci
respondent (33,9%) potrzebowat na to od 1 do 3 miesiecy, natomiast co dziesiaty (10,2%) od 3 do 6
miesiecy. Powyzej 6 miesiecy pracy szukato 5 absolwentow.
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Wykres 9. Czas poszukiwania pracy przez absolwentéw Wydziatu Lekarskiego pracujacych najemnie.

88,1% pracujacych najemnie absolwentéw Wydziatu Lekarskiego znalezto zatrudnienie w instytucjach
publicznych.

Tylko dwéch absolwentéw Wydziatu Lekarskiego pracuje obecnie za granicg (Niemcy). Sposrod
absolwentéw pracujgcych najemnie w Polsce, w wojewddztwie matopolskim pracuje 54%, ponadto 6
respondentow pracuje w podkarpackim, 5 w $lgskim, 4 w mazowieckim, 3 w dolnoslgskim, natomiast
po 1 w lubuskim, tédzkim, podlaskim, pomorskim, swietokrzyskim oraz warminsko-mazurskim.
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Pytani o branze w jakiej pracujg, absolwenci kierunku Lekarskiego w przewazajgcej wiekszosci
wskazywali lecznictwo zamkniete (szpitale) — 72,9%, za$ lecznictwo otwarte (przychodnie) wskazato
22,0%, uczelnie medyczne 3,4% oraz jedna osoba inng branze (IT) (Wykres 10).

[JUczelnia medyczna
Lecznictwo ctwarte
(przychodnia)

M ecznictwo zamknigte (szpital)

inna branza (IT)

Wykres 10. Branze, w jakich pracujg absolwenci Wydziatu Lekarskiego.

Badani absolwenci pracuja najczesciej w duzych lub bardzo duzych firmach (49,2% w firmach powyzej
1000 osdb), a zaledwie 20,3% w firmach ponizej 50 oséb. Jeden respondent pracuje w firmie
zatrudniajgcej mniej niz 10 oséb (Wykres 11).
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Wykres 11. Wielkos¢ firm, w jakich pracujg absolwenci Wydziatu Lekarskiego.
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Na pytanie o miesieczne zarobki netto, wiekszo$¢ badanych wskazywata na kwote powyzej 5000 PLN
netto miesiecznie (55,9% ogodtu). Tylko 10,2% respondentéw zarabia ponizej 3000 PLN netto
miesiecznie (Wykres 12).
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PowyzZej 3000 PLN do  Powyzej 4000 PLN do Powyzej S000 PLN Odmowa odpowiedzi
4000 PLMN 5000 PLN

Wykres 12. Miesieczne zarobki netto pracujgcych najemnie absolwentéw Wydziatu Lekarskiego.

W odpowiedzi na pytanie o zadowolenie z obecnie wykonywanej pracy, 49,2% absolwentéw
odpowiedziato, Ze raczej sg zadowoleni, a 35,6% byto zdecydowanie zadowolonych. 10,2% nie byto
w stanie okresli¢ swojego zdania, a tylko 2 osoby uwazaty sie za raczej niezadowolone, a jedna za
zdecydowanie niezadowolong (Wykres 13).

Zdecydowanie tak Raczej tak Trudno powiedzied Raczej nie Zdecydowanie nie

Wykres 13. Ocena zadowolenia z obecnie wykonywanej pracy.
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Osoby prowadzace wlasng dziatalnos¢ gospodarcza

Sposréd wszystkich pracujgcych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego 25 osdb prowadzi wtasne
dziatalnosci gospodarcze (ewentualnie taczac je z ktdra$ z innych form zatrudnienia), z czego 11
to osoby po kierunku Lekarsko-Dentystycznym, zas 14 po kierunku Lekarskim.

Wszystkie osoby prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg zdecydowanie zgadzajg sie z tym, ze jest ona
zgodna z ukonczonym przez nich kierunkiem. Wszyscy absolwenci sg jedynymi pracownikami
zatozonych przez siebie dziatalnosci.

Zarobki absolwentéw prowadzacych wifasne dziatalnosci sg najczesciej w wysokosci powyzej
5000 PLN netto miesiecznie (40,0%). Ponizej 2000 PLN na wtasnej dziatalnosci zarabia zaledwie 4,0%.
Az 28,0% respondentéw odmoéwito odpowiedzi na to pytanie (Wykres 14).

40
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Do 2000 PLM Powyzej 2000 do Powyzej 3000 do Powyzej 4000 do Powyzej S000 PLM Oelmowa
3000 PLM 4000 PLN 5000 PLM odpowiedzi

Wykres 14. Zarobki miesieczne netto absolwentéw prowadzgcych wtasng dziatalnos¢ gospodarcza.

Pytani o zadowolenie z prowadzonych dziatalnosci gospodarczych, 28,0% respondentéw
byto zdecydowanie zadowolonych, a 52,0% raczej zadowolonych. Nikt nie stwierdzit,
ze jest niezadowolony. 20,0% osdb nie byta w stanie udzieli¢ jednoznacznej odpowiedzi na to pytanie.

Najczesciej powtarzajgcym sie (36,0% absolwentéw) powodem podjecia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej byly lepsze zarobki w poréwnaniu do wykonywania pracy najemnej pracownikiem
najemnym oraz elastyczny czas pracy (20,0%).
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Osoby kontynuujace nauke

Wsréd badanych absolwentdw Wydziatu Lekarskiego 40 oséb kontynuuje nauke, co stanowi 56,3%
ogotu badanych. Wsrdd nich jest 32 absolwentéw kierunku Lekarskiego oraz 8 kierunku Lekarsko-
Dentystycznego. Podejmowane przez nich formy kontynuowania nauki zostaty przedstawione
na Wykresie 15.

Absolwenci najczesciej kontynuujg nauke w formie robienia specjalizacji, co dotyczy az 72,5% z nich
(27 0s6b z kierunku Lekarskiego i 2 oséb z Lekarsko-Dentystycznego). Ponadto 45,0% uczestniczy
w kursach podnoszacych kwalifikacje zawodowe, a 15% w studiach doktoranckich (wszyscy na
wydziale lekarskim). Dwie osoby ksztatci sie na studiach podyplomowych (Biostatystyka,
Kosmetologia

i Medycyna Estetyczna). Po 1 osobie podjeto sie studiow Il stopnia (Japonistyka), dodatkowego
kierunku (Lekarski) lub innej formy (rezydentura).

a0
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Ma studiach Ma studiach Robie Studia |l stopnia Studivje Uczestnicze w Inna forma, jaka?
doktoranckich podyplomowych specjalizacie (magisterskie) dodatkowy kursach
kigrunek podnoszacych
kwalifikacie
zZawadowe

Wykres 15. Formy kontynuacji nauki podejmowanej przez absolwentéw Wydziatu Lekarskiego.

Osoby niepracujace

Podczas badania dwie osoby pozostawaty bez pracy, jednakze w obu przypadkach byto to zwigzane
wychowywaniem dzieci. Jedna osoba wykonywaty prace najemng, a druga prowadzita dziatalnosc
gospodarczg w przesztosci.

Ocena umiejetnosci uzyskanych na studiach

Absolwenci Wydziatu Lekarskiego dokonali oceny posiadanych umiejetnosci, ktérej wyniki prezentuje
Wykres 16. Najczesciej wysoko oceniali oni swoje umiejetnosci podstawowej obstugi komputera
(55% bardzo wysoko, 35% wysoko), planowania i prowadzenia badania chorego (25% bardzo wysoko,
56% wysoko), pracy w zespole (bardzo wysoko 27%, wysoko 54%) oraz biernej znajomosci jezyka
obcego (41% bardzo wysoko, 42% wysoko). Tuz za nimi byly: skuteczne komunikowanie sie (18%
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bardzo wysoko, 61% wysoko), umiejetnos¢ myslenia analitycznego (bardzo wysoko 24%, wysoko
51%) oraz syntetycznego (20% bardzo wysoko, 51% wysoko). Dobrze wypadta takze umiejetnosc¢
samoksztatcenia (23% bardzo wysoko, 54% wysoko) oraz postawienia trafnej diagnozy (bardzo
wysoko 4%, wysoko 72%).

Najstabiej oceniana byta umiejetnos¢ przeprowadzania analizy statystycznej - 30% oséb ocenito
jej poziom jako niski, 21% jako bardzo niski, a 8% zadeklarowato brak tej umiejetnosci.

o EBardzo wysoki
Myslenie syntetyczne W vvysoki
Myélenie analityczne [ Sredni
Asertywnosc Wniski
.. ) [JBardzo niski
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Dobra umigjgtnogé obstugi komputera
Umigjetnosé podstawowe] ohstugi komputera
Innowacyjnosc
Umigjetnog¢ samoksztatcenia
Samodzielnosé
Umigjetnosé przeprowadzania analizy statystycznej
Umigjetnogé planowania | prowadzenia badania chorego
Dobra organizacja pracy wiasne|
Umigjetnose prezentacii
Umigjetnogé negocjacii
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Skuteczne komunikowanie sig

Umigjetnogé rozwigzywania probi
Specjalistyczne umiejgtnosci zawodowe
Czynna znajomosc jezyka obcego
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Umiejetnogc postawienia trafnej diagnozy

E
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Wykres 16. Ocena stopnia wybranych umiejetnosci przez absolwentéw Wydziatu Lekarskiego.

Pracujgcy absolwenci zapytani o to, w jakim stopniu wykorzystujg poszczegdlne umiejetnosci
w wykonywanej pracy odpowiadali najczesciej, ze w bardzo duzym stopniu wykorzystujg postawienia
trafnej diagnozy (41%), planowania i prowadzenia badania chorego (39%) oraz podstawowej obstugi
komputera (38%).

Najczesciej wskazywang przez absolwentéw umiejetnoscig niewykorzystywang w ich pracy byta
umiejetnos¢ przeprowadzania analizy statystycznej - 19% nie wykorzystuje w pracy tej umiejetnosci.

Wyniki oceny stopnia wykorzystywania umiejetnosci w pracy przedstawia Wykres 17.
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Wykres 17. Ocena stopnia wykorzystania okreslonych umiejetnosci w wykonywanej pracy.

Na koniec absolwenci zostali zapytani o ocene stopnia, w jakim posiadajg umiejetnosci lub wiedze
specjalistyczng w dziedzinie, ktérg studiowali. Wyniki przedstawia Wykres 18.

Umiejetnoscig, ktdrg wskazywano najczesciej jako posiadang w wysokim lub bardzo wysokim stopniu
byta wiedza z zakresu podstawowych obszaréw studiowanego kierunku (13% w bardzo wysokim
stopniu, 59% w wysokim). Czesto wysoko oceniana byta réwniez umiejetnos¢ wykonywania
podstawowych doswiadczen i obserwacji w ramach swojej dyscypliny kierunkowej (8% w bardzo
wysokim, 42% w wysokim).

Najgorzej wypadta umiejetnos¢ tworzenia/ implementacji specjalistycznego oprogramowania (14%

w bardzo niskim, 21% wecale) oraz umiejetno$¢ przeprowadzania statystycznej analizy danych
ilosciowych (24% w bardzo niskim, 13% wcale).

16



Losy zawodowe absolwentow Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum.
Wydziat Lekarski. Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2015/2016 — FOLLOW UP).

v bardzo wysokim

Znajomo$¢ matematyki na poziomie umoZliwiajgcym rozwigzywanie B YWSOHITI
problemow naukowych v Srecnim
W niskim

W bardzo niskim
B Erak umigjgtnosci
[CNie dotyczy

Wiedza w zakresie podstawowych koncepcji, zasad i teorii przyjetych
w naukach cistych

Umigjgtnogé tworzenia, modyfikowania, implementacji specjalistycznego
oprogramowania

Umigjetnogé prowadzenia prac interdyscyplinarnych

Umiejetnogé oceny potencjalnych praktycznych zastosowan wynikdw
badan

Umigjetnogé interpretowania wynikéw analizy danych ilogciowych

Umigjetnoge przeprowadzenia statystyczne] analizy danych
ilagciowych

Umigjgtnogé wykorzystywania nowoczesnych metod i narzedzi
hadawczych

Umigjetnosé opisu obserwacji z wykorzystaniem metod numerycznych

Umigjetnosc wykonywania podstawowych doswiadczen i ohserwacii
w ramach swojej dyscypliny kierunkowe

Wiedza z zakresu podstawowych ohszardw siudiowaneL_d\,rscgpliny
ierunkowej

Wykres 18. Ocena stopnia posiadania umiejetnosci specyficznych dla studiowanego obszaru nauki.

Podsumowanie wynikow badan

1. Uzyskane dane objety 71 oséb, w tym 54 osoby (76,1%) stanowili absolwenci kierunku Lekarskiego,
za$ 17 0s6b (23,9%) absolwenci kierunku Lekarsko-Dentystycznego.

2. Wiekszos¢ badanych oséb stanowity kobiety (69%). Przewazajgca cze$¢ badanych obecnie mieszka
w miastach powyzej 500 tys. mieszkancow (64,8%).

3. Niemal wszyscy absolwenci byli zgodni co do tego, ze ukoriczone przez nich studia zdecydowanie
dajg szanse na podjecie pracy zgodnej ze zdobytym wyksztatceniem (90%). Ponadto 56% badanych
ocenito, ze ukonczone studia zdecydowanie daty szanse na podjecie witasnej dziatalnosci
gospodarczej.

4. Najwazniejszymi kryteriami wyboru pracy przez absolwentéw Wydziatu Lekarskiego okazaty sie:
dobra atmosfera w pracy (100%) satysfakcjonujgce zarobki (99%) oraz to czy praca jest interesujaca
(99%).

5. tacznie 97,2% absolwentéw Wydziatu Lekarskiego pracuje, za$ 56,3% rownoczesnie pracuje
i kontynuuje nauke. Sposrdd respondentéw 2,8% (dwie osoby) nie pracuje i nie kontynuuje nauki.
Zaden z badanych nie kontynuuje nauki, jednocze$nie nie podejmujac pracy.

6. Sposrod badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego 59 oséb pracuje najemnie (na etacie lub na
umowe zlecenie, a takze taczac ktdrgs z tych form z dowolng inng formg zatrudnienia). Prawie
wszystkie te osoby twierdzg, ze ich praca jest zgodna ze zdobytym wyksztatceniem (98,3%). Osoby te
pracujg w przewazajgcej wiekszosci w lecznictwie zamknietym (szpitale) — 72,9%, za$ w lecznictwie
otwartym (przychodnie) — 22,0%, a na uczelniach medycznych 3,4%, jedna osoba w innej branzy (IT).
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7. Sposréd absolwentdw Wydziatu Lekarskiego, 25 oséb prowadzi wtasne dziatalnosci gospodarcze,
z czego 11 to osoby po kierunku Lekarsko-Dentystycznym, zas 14 po kierunku Lekarskim. Wszystkie
osoby prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg zdecydowanie zgadzajg sie z tym, ze jest ona zgodna
z ukonczonym przez nich kierunkiem studidw.

8. Nauke kontynuuje 40 oséb, co stanowi 56,3% ogdétu badanych. Wsrdd nich jest 32 absolwentéw
kierunku Lekarskiego oraz 8 kierunku Lekarsko-Dentystycznego. Najczesciej kontynuujg oni nauke
w formie robienia specjalizacji (72,5%), 45,0% uczestniczy w kursach podnoszgcych kwalifikacje
zawodowe, a 15% jest na studiach doktoranckich. Dwie osoby ksztatci sie na studiach
podyplomowych. Po 1 osobie podjeto sie studiéw Il stopnia, dodatkowego kierunku lub innej formy.

9. Najlepiej ocenianymi umiejetnosciami posiadanymi przez absolwentéw Wydziatu Lekarskiego sa:
umiejetno$¢ podstawowe] obstugi komputera (55% bardzo wysoko, 35% wysoko), planowania
i prowadzenia badania chorego (25% bardzo wysoko, 56% wysoko), pracy w zespole (bardzo wysoko
27%, wysoko 54%) oraz bierna znajomos¢ jezyka obcego (41% bardzo wysoko, 42% wysoko).

10. Najstabiej oceniana byta umiejetnos¢ przeprowadzania analizy statystycznej - 30% osdb ocenito
jej poziom jako niski, 21% jako bardzo niski, a 8% zadeklarowato brak tej umiejetnosci.

11. Pracujacy absolwenci zapytani o to, w jakim stopniu wykorzystujg poszczegdlne umiejetnosci w
wykonywanej pracy odpowiadali najczesciej, ze w bardzo duzym stopniu wykorzystujg postawienia
trafnej diagnozy (41%), planowania i prowadzenia badania chorego (39%) oraz podstawowe] obstugi
komputera (38%).

12. Za najlepiej opanowang kompetencje specjalistyczng uzyskang w czasie studiéw badani uznali
wiedze z zakresu podstawowych obszarow studiowanego kierunku (13% w bardzo wysokim stopniu,
59% w wysokim), a takze umiejetnos¢ wykonywania podstawowych doswiadczen i obserwacji
w ramach swojej dyscypliny kierunkowe] (8% w bardzo wysokim, 42% w wysokim). Najgorzej
wypadta umiejetnos¢ tworzenia/ implementacji specjalistycznego oprogramowania (14% w bardzo
niskim, 21% wecale) oraz umiejetnos¢ przeprowadzania statystycznej analizy danych ilosciowych (24%
w bardzo niskim, 13% wcale).

Porownanie obecnej sytuacji zawodowej absolwentéw z sytuacjg
z pierwszej fali badania

W przeprowadzonej w roku 2018 pierwszej fali badania loséw absolwentéw Wydziatu Lekarskiego
rocznika 2015/2016, udziat wzieto 122 absolwentdéw, w tym 97 absolwentéw kierunku Lekarskiego
oraz 25 absolwentéw kierunku Lekarsko-Dentystycznego. Zwrotnos¢ ankiet wyniosta 34,76%, byta
zatem niemal o 15 punktdw procentowych wyzsza niz w badaniu powtdrzonym w roku 2020
(20,23%).

Ponizej przedstawione zostanie poréwnanie najwazniejszych wynikdéw odnoszacych sie do sytuacji
zawodowej absolwentéw w obu falach badania.

Przed trzema laty 91% badanych pracowata, zas reszta (11 osdb) pozostawata bez pracy. Obecnie
pracuje 97,2% respondentdéw, a tylko dwie osoby nie pracuja.

Sposrod wszystkich pracujgcych absolwentow, najemnie (na etacie lub na umowe zlecenie)
pracowato w pierwszym badaniu 77% z nich, a w obecnym 83%.
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Odpowiadajgc na pytanie o zadowolenie z obecnie wykonywanej pracy, w pierwszej fali badania
niemal co drugi absolwent odpowiedziat, ze raczej jest zadowolony (51%), zas 31% byto
zdecydowanie zadowolonych i tylko 5% byto niezadowolonych. W ostatniej fali odsetek
zdecydowanie zadowolonych nieco wyzszy (35,5%), nieco nizszy zas odsetek raczej zadowolonych
(49,2%), ponadto 2 osoby bylty raczej niezadowolona, a 1 osoba byta niezadowolona z wykonywane;j

pracy.
W pierwszym badaniu witasng dziatalnos¢ prowadzito okoto 34% badanych, zas w ostatnim 25%.
W pierwszej fali badania 37% absolwentéw kontynuowato nauke, a w ostatniej fali odsetek ten byt

wyzszy i wynidst 56%. Podobnie, wyiszy w ostatniej fali okazat sie odsetek osdb robigcych
specjalizacje (62% w fali pierwszej, 73% w fali ostatniej).
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