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Etapy przeprowadzania badania i wybor préby:
1. Okres realizacji projektu: luty - kwiecier 2020 r.

2. Osobami badanymi byli absolwenci studidw stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia, ktérzy
uzyskali tytut licencjata na kierunkach: Elektroradiologia, Fizjoterapia, Pielegniarstwo, Potoznictwo,
Ratownictwo medyczne oraz Zdrowie publiczne na Wydziale Nauk o Zdrowiu w roku akademickim
2018/2019.

3. Catkowita liczba absolwentéw badanego rocznika to 294 osoby. Wszystkie osoby wypetnity
deklaracje dotyczacy udziatu w badaniu. Z tej grupy 261 oséb wyrazito gotowosé na udziat w badaniu,
natomiast 33 osoby odmowity udziatu w badaniu.

4. Ostateczna liczba oséb, ktérym przestano ankiete wyniosta 261.

5. Uzyskane dane pochodzity od 4 absolwentéw Elektroradiologii, 11 Fizjoterapii, 32 Pielegniarstwa,
21 Potoznictwa, 5 Ratownictwa medycznego i 10 Zdrowia Publicznego. Zwrotnos$¢ wyniosta 31,80% w
odniesieniu do wszystkich ankiet przestanych absolwentom tych kierunkdw.

6. Powody braku kompletnego operatu do badania petnego to niewypetnienie przez absolwenta
formularza zgody na udziat w badaniu, odmowa udziatu w badaniu lub niejednoznaczne okreslenie
swojej decyzji o zgodzie na udziat w badaniu, a takze problemy techniczne.

Wprowadzenie

Gtéwnym celem prowadzenia badan loséw zawodowych absolwentéw jest analiza oraz spdjny w
czasie monitoring zatrudnienia i sytuacji zawodowej oséb, ktore ukonczyty studia w UJ CM. Badanie
ma takze na celu ocene przydatnosci w pracy zawodowej kompetencji nabytych przez osoby badane
w trakcie studiow. Uzyskiwane dane wykorzystywane sg rdwniez w procesie ewaluacji i podwyzszania
jakosci programu oraz oferty dydaktycznej UJ CM.

Podstawowym sposobem wykorzystania informacji zebranych w ramach badania loséw zawodowych
absolwentéw jest przygotowanie raportu zawierajgcego wyniki i wnioski badawcze. Raport ten jest
publikowany na stronie internetowej w sposdb ogdlnodostepny. Finalne raporty s3 ponadto
prezentowane Dziekanom Wydziatdw UJ CM celem wyciggniecia wnioskéw, ktére moga wptynac na
doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Monitoring sciezki zawodowej absolwentow Collegium Medicum byt uprzednio prowadzony przez
Biuro Karier UJ CM, a od 2011 r. nalezy do zadan Sekcji ds. Dydaktyki i Karier Akademickich CM.
Prezentowang edycje badania loséw zawodowych absolwentéw zrealizowano we wspdtpracy z
Biurem Karier UJ w zakresie wykorzystania platformy badawczej SPSS Data Collection. Udziat
jednostki UJ w prowadzeniu badania obejmowat nastepujace elementy:

e Udostepnienie infrastruktury informatycznej, tj. serwera oraz tjcza internetowego
umozliwiajgcego zbieranie danych.

e Dostosowanie bazy respondentéw do wymogdw badania.

e Wprowadzenie oraz aktywacje i wysytke kwestionariusza on-line do oséb badanych.

e Zgromadzenie danych i przekazanie danych do UJ CM celem opracowania wynikéw.
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Metoda badania

Ponizej przedstawiono metodyke prowadzonego badania, w tym opis osdéb badanych oraz
harmonogram zbierania danych w ramach aktualnej edycji programu monitoringu sytuacji
zawodowej absolwentdw | stopnia Wydziatu Nauk o Zdrowiu UJ CM. Do badania zakwalifikowano
wszystkich absolwentéw, ktdrzy uprzednio wyrazili zgode na wziecie udziatu w badaniu. Sondaz
metodg CAWI z wysytkg drogg elektroniczng zaproszenia wraz ze spersonalizowanym faczem do
kwestionariusza zaplanowano na okres od lutego do kwietnia 2020 roku. Zgodnie z planem, w tym
czasie kwestionariusz otrzymali absolwenci kierunku Elektroradiologia, Fizjoterapia, Pielegniarstwo,
Potoznictwo, Ratownictwo medyczne oraz Zdrowie publiczne. W przypadku braku podjecia przez
absolwentéw aktywnosci w wypetnianiu kwestionariusza, w okreslonych odstepach wysytano do nich
wiadomosé z przypomnieniem o uczestnictwie w badaniu. Przy dalszym braku reakcji, nawigzywano z
osobami badanymi kontakt telefoniczny z prosbg o wypetnienie kwestionariusza. W Tabeli 1
podsumowano terminy dziatan zwigzanych ze zbieraniem danych oraz monitorowaniem zwrotdw,
poczawszy od otwarcia dostepu do kwestionariusza i wystania zaproszenia do jego wypetnienia, a
skonczywszy na wysytce podziekowania za uczestnictwo w badaniu i zakoriczeniu zbierania danych.

Tabela 1. Harmonogram zbierania danych.

Lp Zadanie Data
1. Rozpoczecie badania - zaproszenie 14.02.2020
2. Pierwsze przypomnienie 28.02.2020
3. Drugie przypomnienie 13.03.2020
4. Trzecie przypomnienie 27.03.2020
5. Zamkniecie badania - podziekowanie 14.04.2020
6. Kontakt telefoniczny 02.03 -09.04.2020
Osoby badane

Niniejszy raport opisuje wyniki badania sytuacji zawodowej absolwentéw | stopnia Wydziatu Nauk o
Zdrowiu z rocznika 2018/2019 w 6 miesiecy po zakonczeniu studidw. Ze wzgledu na koniecznosé¢
dopetnienia wymogu formalno-prawnego wynikajgcego z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), w badaniu biorg udziat osoby,
ktore uprzednio wyrazity zgode na gromadzenie, wykorzystanie i przetwarzanie ich danych
osobowych. W tym celu absolwenci otrzymali odpowiedni formularz, umozliwiajgcy ztozenie
stosownego oswiadczenia decyzji o zgodzie na udziat w badaniu lub jej braku. Formularze byty
dostarczane absolwentom, nastepnie zbierane i gromadzone przez pracownikéw dziekanatu
Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

W Tabeli 2 ujeto podsumowanie decyzji o udziale w badaniu absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu
z rocznika 2018/2019 wedtug ukoriczonego kierunku studidw.
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Tabela 2. Zestawienie ilosci poprawnych deklaracji zebranych od absolwentéw; rozktad decyzji o
udziale w badaniu wsréd poprawnych deklaracji; ilosci ankiet przestanych oraz wypetnionych, wraz ze
stopg zwrotu. Rozktady sporzadzono dla absolwentéw kierunkéw Elektroradiologia, Fizjoterapia,
Pielegniarstwo, Pofoznictwo, Ratownictwo medyczne oraz Zdrowie publiczne na Wydziale Nauk o
Zdrowiu dla rocznika 2018/2019.

Zebrane
formularze
do
Liczba Liczba Formularze | Formularze | Formularzy | Wypetnione | Wypetnione
Nazwa kierunku | absolwentéw | formularzy NIE TAK TAK (%) ankiety ankiety (%)
Elektroradiologia 16 16 2 14 87,50% 4 28,57%
Fizjoterapia 55 55 10 45 81,81% 11 24,44%
Pielegniarstwo 127 127 16 111 87,40% 32 28,83%
Potoznictwo 53 53 4 49 92,45% 21 42,85%
Ratownictwo 20 20 1 19 95,00% 5 26,31%
medyczne
Zdrowie 23 23 0 23 100,00% 10 43,48%
publiczne
Razem 294 294 33 261 88,78% 83 31,80%
Wyniki

Sposrdd absolwentéw szesciu kierunkéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu, ktérzy wyrazili zgode na udziat w
badaniu oraz udostepnili dane teleadresowe umozliwiajgce nawigzanie kontaktu, dane uzyskano
ogétem od 83 osdéb. Sposréd nich 4 osoby (4,8%) ukonczyto kierunek Elektroradiologia, 11 oséb
(13,3%) Fizjoterapie, 32 osoby (38,6%) Pielegniarstwo, 21 osdb (25,3%) Potoznictwo, 5 0s6b (6%)
Ratownictwo medyczne oraz 10 oséb (12%) Zdrowie publiczne (Wykres 1). Wszyscy absolwenci
studiowali w trybie stacjonarnym.
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Wykres 1. Charakterystyka badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu pod wzgledem
ukonczonego kierunku studiow (liczba oséb oraz procent wszystkich badanych).
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Podstawowe dane demograficzne badanych

Wsrdd badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu przewazajgcy wiekszos¢ stanowity kobiety -
ogo6tem 90,4% (Wykres 2). Osoby stanu wolnego stanowiag 66,3% badanych, 24,1% to osoby zyjace w
wolnych zwigzkach, zas 9,6% to osoby zamezine (Wykres 3). Sposréd badanych absolwentéw 3 osoby
posiadajg juz dzieci.

Plec

Okobieta
W Mezczyzna

Wykres 2. Charakterystyka badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu pod wzgledem ptci.

Stan cywilny

OPanna / Kawaler
.Wolny zwigzek

W Zamezna / Zonaty
[H Rozwiedzionaly
Owdowa / Weowisc

Wykres 3. Charakterystyka badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu pod wzgledem stanu
cywilnego.
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Wsrdéd absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu przewazajgcg czesé stanowity osoby w wieku 23 lat
(66,3%), a takze 24 lat (20,5%). Mniej byto oséb starszych, powyzej 25 roku zycia (8,4%). Wykres 4
przedstawia strukture wiekowa badanych w zaleznosci od ukoriczonego kierunku.
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Wykres 4. Struktura wieku badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu wedtug ukoriczonego
kierunku studiow.

Struktura minionego i obecnego miejsca zamieszkania absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu
zostata przedstawiona na Wykresie 5. Najwiekszy odsetek badanych pochodzit ze wsi (53%), oraz z
matych miast ponizej 50 tys. mieszkancow (19%). Z wielkich miast (>500 tys.) pochodzito 11%
badanych. Rozktad obecnego miejsca zamieszkania absolwentéw ulegt widocznej zmianie. Zmalat
odsetek os6b mieszkajacych na wsi (27%) lub w matym miescie (10%), podczas gdy znaczaco wzrdst
odsetek oséb mieszkajacych w wielkich miastach powyzej 500 tys. mieszkancéw (46%) oraz w duzych
miastach o 100-500 tys. mieszkancow (16%).
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Wykres 5. Miejsce zamieszkania przed rozpoczeciem studidow oraz obecne miejsce zamieszkania
badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Badani absolwenci pochodzili w wiekszosci z rodzin, w ktérych matki posiadaty najczesciej
wyksztatcenie $rednie zawodowe (31,3%), nieco rzadziej wyksztatcenie wyzsze (24,1%) lub zasadnicze
zawodowe (21,7%). Ponadto 9,6% matek miato wyksztatcenie Srednie ogdlne, zas trzy podstawowe.
Ojcowie badanych absolwentéw mieli najczesciej wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (37,3%) lub
Srednie zawodowe (36,1%), rzadziej zas wyzsze (19,3%), dwdch miato wyksztatcenie Srednie ogdlne, a
jeden podstawowe.

Motywacja wyboru Kierunku studiow

Absolwenci Wydziatu Nauk o Zdrowiu zostali poproszeni o podanie gtéwnego powodu, ktdérym
kierowali sie przy wyborze ukoriczonego kierunku studidw. Jako gtdwny motyw dwie osoby wskazaty
na zainteresowania zwigzane z tematyka studidow. Inna osoba wskazata wysoki poziom nauczania,
kolejna chec pracy z ludZmi, zas ostatnim motywem byta perspektywa fatwego znalezienia pracy.

Dziatalnosci dodatkowe w czasie studiow

Na pytanie o dziatalnosci dodatkowe podejmowane w czasie studiéw uzyskano odpowiedz od
czterech absolwentéw, jednak zaden z nich nie angazowat sie w owe dziatalnosci.

Ocena perspektyw zawodowych

Badani zostali poproszeni o ocene wybranych pieciu aspektéw dotyczgcych perspektyw zawodowych
w odniesieniu do ukonczonego kierunku studiéw (Wykres 6). Ponad potowa absolwentéw byta
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zgodna co do tego, ze ukoniczone przez nich studia zdecydowanie dajg szanse na podjecie pracy
zgodnej ze zdobytym wyksztatceniem (60%).

Okoto 37% badanych nie widzi szans na satysfakcjonujgce zarobki (zdecydowanie nie daje szansy
13%, raczej nie daje szansy 24%).

Wysoko oceniana jest szansa na realizacje specjalistycznych zadan stawianych w pracy - tgcznie 76%
absolwentéw zdecydowanie lub raczej widzi na to szanse. Opinie s3 podzielone w kwestii szans na
podjecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej — 46% badanych widzi jg, zas 25% nie widzi.

[ Zdecydowanie daje szanse
MR acze| daje szanse

W Trudno powiedzisé

HRaczej nie daje szansy
DZdecydowanie nie daje szansy

Elastycznosc zawodowa - t]. zdolnosc do
dostosowania sig do nowych migjsc pracy lub/i
przekwalifikowania sie

Podjecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej

Satysfakejonujgce zarobki

Realigacje.sf;]]ecjalist cznich zadan stawianych w
pracy tj. takich, ktérych wykonanie wymaga wiedzy
iflub umiejetnosci wyniesionych ze studidw

Podjgcie pracy zgodnej ze zdobytym wyksztatceniem

Wykres 6. Rozktad ocen wybranych pieciu aspektow perspektyw zawodowych w podziale wzgledem
ukonczonego kierunku studiow.

Kryteria wyboru miejsca pracy

Najwazniejszymi kryteriami wyboru miejsca pracy dla absolwentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu okazaty
sie: dobra atmosfera w pracy (wazne dla 100% badanych), mozliwo$¢ pogodzenia zycia zawodowego
z zyciem osobistym (98%), satysfakcjonujgce zarobki (96%), interesujgca praca (94%), stabilnos¢
pracy (rowniez 94%), a takze mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji (92%) oraz zgodnos$¢ pracy z
zainteresowaniami (90%).

Z kolei jako kryteria niewaine badani najczesciej okreslali prestiz instytucji (30% uznato go za
niewazny), dodatkowy pakiet socjalny (19%) oraz mozliwo$¢ awansu (18%). Wyniki prezentuje
Wykres 7.
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Wykres 7. Rozktad ocen waznosci kryteriéw branych pod uwage przy wyborze miejsca pracy przez
absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Dodatkowe formy ksztatcenia

Czes$¢ absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu wskazata na korzystanie z dodatkowych form
ksztatcenia (Wykres 8). Najwiecej osob uczestniczyto w kursach podnoszacych kompetencje
zawodowe: 25% absolwentéw Elektoradiologii, 73% Fizjoterapii, 41% Pielegniarstwa, 29%
Potoznictwa oraz 60% Ratownictwa medycznego. Kursy podnoszace kompetencje ogdlne nie cieszyty
sie popularnoscig. Cze$¢ oséb uczyta sie dodatkowo jezykdw obcych — najwiecej absolwenci
Elektroradiologii (50%) oraz Potoznictwa (14%).
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[ Elektroradiologia

80 — .Fizjoterapia

B Piclegniarstwo
Broloznictwo

M Ratownictwo medyczne
W Zdrowie publiczne

Tak, w kursie Tak, w kursie Tak, w kursie jezyka Mie, zadne z
podnoszacym podnoszacym obcego wymienionych
kampetencje zawodows kampetencje ogdlne

Wykres 8. Korzystanie z dodatkowych form ksztatcenia przez absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Sytuacja zawodowa

tacznie 79,5% absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu pracuje (66 oséb). Nauke kontynuuje 89,2%
badanych (74 osoby). 71,1% réwnoczesnie pracuje i kontynuuje nauke, a zaledwie 2,4% badanych ani
nie pracuje, ani nie kontynuuje nauki. Szczegdty dla catosci i w podziale na ukonczony kierunek
studidow prezentuje Wykres 9.

DP(ECUJQ i nie kontynuuje nauki
.F’racujg i kontynuuje nauke

Mie pracuje, ale kontynuujg
.naukg

Mie pracuje i nie kontynuuje
Ijnaukl

10
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Ratownictwo Zdrowie
Elektroradiologia Fizjoterapia Pielegniarstwo Poloinictwo medyczne publiczne

OPracuig i nie kortynuujg nauki

.Pracuje i kontynuuje nauke

BWtlie pracuje, ale kontynuuie nauke
Mie pracuje i nie kontynuujg nauki

Wykres 9. Sytuacja zawodowa absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu — catosé oraz podziat na
ukonczone kierunki.

Na Wykresie 10 przedstawiono rodzaj zatrudnienia absolwentdw pracujacych. Sposrdd absolwentéw
tacznie 58,6% osdb pracuje na etacie, zas 40% w ramach umowy zlecenia. Jedna osoba prowadzi
wtasng dziatalnos¢ gospodarcza.

OPraca na etacie
Mrraca w ramach umowy zlecenia
W\Viasna dziatalnesé gospodarcza

Wykres 10. Rodzaj zatrudnienia pracujgcych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

11
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Osoby wykonujace prace najemng

Sposrdd wszystkich pracujacych absolwentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu 65 oséb pracuje najemnie.
Wykres 11 przedstawia rozktad czasu, jaki osoby te potrzebowaty na znalezienie pracy. Po 27,7%
badanych znalazto prace w trakcie studidw lub do jednego miesigca po ich ukonczeniu, 20%
absolwentéw znalezienie pracy zajeto od 1 do 3 miesiecy, 18,5% szukato powyzej 3 miesiecy, 3,1%
znalazto prace jeszcze przed rozpoczeciem studidw.
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Wykres 11. Czas poszukiwania pracy przez absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu pracujgcych
najemnie.

Sposréd wszystkich absolwentdw pracujacych najemnie, 83,1% twierdzi, ze wykonywana przez nich
praca jest zgodna z ukonczonym kierunkiem studidw. Ponadto, cze$¢ badanych (58,5%) pracuje w
instytucjach publicznych, zas 41,5% w prywatnych. 64 osoby pracuja w Polsce (53 osoby w
wojewoddztwie matopolskim, 3 w mazowieckim, 3 w $lgskim, po jednej w tédzkim, opolskim,
podkarpackim, pomorskim i dolnoslgskim), zas jedna osoba za granicg (Wielka Brytania).

Badani absolwenci pracujg najczesciej w duzych firmach powyzej 1000 pracownikéw (41,5%) lub
duzych firmach od 250 do 1000 pracownikéw oraz mniejszych od 10 do 49 pracownikdéw (oba po
18,5%). Mniej oséb pracuje w firmach od 50 do 249 pracownikéw oraz do 9 pracownikéw (oba po
10,8%), co pokazano na Wykresie 12.
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Wykres 12. Rozktad wielkosci firm, w ktdrych pracujg absolwenci Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Na pytanie o miesieczne zarobki netto, 36,9% badanych wskazato na wynagrodzenie od 3000 do
4000 PLN, mniej oséb zarabia do 2000 PLN (18,5%). Nieco mniej badanych zarabia od 2000 do 3000
PLN (16,9%). Odpowiedzi na to pytanie odmoéwito 9 oséb. Wyniki prezentuje Wykres 13.
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PLMN do 3000 PLM  PLM do 4000 PLN  PLN do 5000 PLM PLMN odpowiedzi

Wykres 13. Miesieczne zarobki netto pracujgcych najemnie absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

W kwestii zadowolenia z obecnie wykonywanej pracy 43,1% absolwentéw odpowiedziato, ze jest
raczej zadowolona, zas$ 32,3% okreslito siebie jako zdecydowanie zadowolonych. 7,7% badanych jest
niezadowolonych, a 16,9% miato trudnosci z oceng. Wyniki przedstawia Wykres 14.
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Wykres 14. Stopiern zadowolenia z obecnie wykonywanej pracy w zaleznosci od ukoriczonego
kierunku studiow.

Absolwenci, ktdrzy okreslili siebie jako zadowolonych ze swej obecnej pracy, jako gtéwny powdd
zadowolenia najczesciej wskazywali na mitg atmosfere (30,6%). Satysfakcjonujace zarobki byty
powodem zadowolenia dla 14,3% badanych, tyle samo badanych wskazato na mozliwosé rozwoiju,
niewiele mniej na elastyczne godziny pracy (12,2%). 14,3% badanych wskazato na inny powdd niz
wymienione. Wyniki prezentuje Wykres 15.
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Wykres 15. Gtdwne powody zadowolenia z obecnie wykonywanej pracy.
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Osoby kontynuujace nauke

Wsrdd absolwentéw | stopnia Wydziatu Nauk o Zdrowiu 74 osoby kontynuujg nauke, co stanowi
89,2% ogoétu badanych. Wsréd nich jest 28 absolwentéw Pielegniarstwa, 20 Potoznictwa, 11
Fizjoterapii, 9 Zdrowia publicznego, 4 Ratownictwa medycznego oraz 2 osoby Elektroradiologii.

Absolwenci najczesciej kontynuujg nauke w formie studidw magisterskich Il stopnia, co dotyczy
90,5% z nich. Sposrad nich, 42 osoby studiujg w UJ CM, za$ 25 na innych uczelniach (w tym 4 osoby
na Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego, 2 osoby na Slaskim Uniwersytecie
Medycznym).

Ponadto, 5 oséb studiuje dodatkowe kierunki (po jednej osobie Biologie, Informatyke, Kosmetologie,
Lekarski oraz Teologie), a 4 uczestniczg w kursach podnoszacych kwalifikacje zawodowe.

100 =
80
B0
40 4
20
o=
Rohig specjalizacjg Studia Il stopnia Studiuje dodatkowy kierunek Uczestnicze w kursach
{magisterskie) podnoszacych kwalifikacje
Zawodowe

Wykres 16. Formy kontynuacji nauki podejmowanej przez absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Jako najwazniejszy powdd kontynuacji nauki, ponad potowa badanych podata cheé dalszego rozwoju,
podnoszenia swoich kwalifikacji i poziomu wiedzy (67,6%). 17,6% ma w perspektywie lepsze zarobki,
zas$ 4,1% chciatoby zdoby¢ tytut magistra.
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Wykres 17. Powody kontynuowania nauki przez absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Osoby niepracujace

Podczas badania 17 oséb pozostawato bez pracy (z czego tylko 2 nie kontynuujg nauki). Jako powdd
najczesciej podajg brak czasu lub brak mozliwosci pogodzenia pracy ze studiami (zazwyczaj wskazujg
na zle utozony harmonogram zajec i zajecia rozrzucone po catym dniu). Sposrdd niepracujacych, 5
0s6b aktywnie poszukuje pracy. Jedna badana osoba jest zarejestrowana w Urzedzie Pracy. Choc
Urzad nie podjat préby znalezienia dla niej pracy, jest ona zadowolona ze wspdtpracy z nim. Sposréd
wszystkich niezatrudnionych, 7 oséb pracuje dorywczo.

94,1% niepracujacych absolwentéw chciatoby w przysztosci podjaé prace zgodnga z wyksztatceniem. 4
osoby chciatyby w przysztosci zatozy¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarcza.

Ocena umiejetnosci uzyskanych na studiach

Absolwenci Wydziatu Nauk o Zdrowiu dokonali oceny posiadanych umiejetnosci, ktérej wyniki
prezentuje Wykres 18. Najczesciej wysoko oceniali oni swoje umiejetnosci podstawowej obstugi
komputera (38,6% bardzo wysoko, 42,2% wysoko), pracy w zespole (37,3% bardzo wysoko, 42,2%
wysoko) oraz skutecznego komunikowania sie (30,1% bardzo wysoko, 47% wysoko). Dobrze wypadta
tez ocena biernej znajomosci jezyka obcego (38,6% bardzo wysoko, 34,9% wysoko).

Najstabiej oceniana byta umiejetnosé przeprowadzania analizy statystycznej — 24,1% osdb ocenito jej

poziom jako niski, 6% jako bardzo niski, a 3,6% zadeklarowato brak tej umiejetnosci. Stabo wypadta
rowniez umiejetnos¢ prezentacji (10,8% poziom niski, 1,2% brak umiejetnosci).
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Wykres 18. Ocena stopnia wybranych umiejetnosci przez absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Absolwenci zapytani o to, w jakim stopniu wykorzystuja poszczegdlne umiejetnosci w wykonywanej
pracy odpowiadali najczesciej, ze w bardzo duzym stopniu wykorzystuja umiejetnos¢ dobrej
organizacji pracy wtasnej (33%), pracy w zespole (32%), realizacji zadan bez nadzoru (30%),
skutecznego komunikowana sie (29%) oraz odpornosci na stres (oba 27%).

Najczesciej wskazywang przez absolwentéw umiejetnoscig niewykorzystywang w ich pracy byta
umiejetnos¢ przeprowadzania analizy statystycznej (18% nie wykorzystuje w pracy tej umiejetnosci),
a takze zaplanowania leczenia nad chorym (9%). W niskim stopniu wykorzystywana bywa czynna (6%
w bardzo niskim, 15% w niskim) oraz bierna znajomos¢ jezyka obcego (8% w bardzo niskim, 14% w
niskim).

Wyniki oceny stopnia wykorzystywania umiejetnosci w pracy przedstawia Wykres 19.
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Wykres 19. Ocena stopnia wykorzystania okreslonych umiejetnosci w wykonywanej pracy.

Absolwenci zapytani o sugestie, co ich zdaniem powinno zosta¢ witgczone do programu studidéw
wymieniali najczesciej wiekszg ilo$¢ zaje¢ praktycznych, rozszerzenie programu nauczania w temacie
farmakologii oraz sposoby na wtasciwe komunikowanie sie z pacjentami.

Podsumowanie wynikow badan

1. Sposréd absolwentéw szesciu kierunkdw Wydziatu Nauk o Zdrowiu zebrane dane dotyczyty
ogétem 83 osbdb. Sposrdd nich 4 osoby (4,8%) ukonczyty kierunek Elektroradiologia, 11 osdéb
(13,3%) Fizjoterapie, 32 osoby (38,6%) Pielegniarstwo, 21 oséb (25,3%) Potoznictwo, 5 oséb (6%)
Ratownictwo medyczne oraz 10 oséb (12%) Zdrowie publiczne. Wszyscy absolwenci studiowali w
trybie stacjonarnym.

2. Wsréd badanych absolwentdw Wydziatu Nauk o Zdrowiu przewazajagcg wiekszos¢ stanowity
kobiety - ogdtem 90,4%. Osoby stanu wolnego stanowig 66,3% badanych, 24,1% to osoby zyjgce
w wolnych zwigzkach, zas 9,6% to osoby zamezne. Sposréd badanych absolwentéw 3 osoby
posiadajg juz dzieci. Wsrdd absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu przewazajgcy czes$¢ stanowity
osoby w wieku 23 lat (66,3%), a takze 24 lat (20,5%). Mniej byto oséb starszych, powyzej 25 roku
zycia (8,4%).
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Najwiekszy odsetek badanych pochodzit ze wsi (53%), oraz z matych miast ponizej 50 tys.
mieszkancow (19%). Z wielkich miast (>500 tys.) pochodzito 11% badanych. Rozktad obecnego
miejsca zamieszkania absolwentéw ulegt widocznej zmianie. Zmalat odsetek oséb mieszkajacych
na wsi (27%) lub w matym miescie (10%), podczas gdy znaczgco wzrdst odsetek osdb
mieszkajgcych w wielkich miastach powyzej 500 tys. mieszkaricow (46%) oraz w duzych miastach
0 100-500 tys. mieszkancow (16%).

Jako gtéwny motyw wyboru studiow dwie osoby wskazaty na zainteresowania zwigzane z
tematyka studidw. Inna osoba wskazata wysoki poziom nauczania, kolejna che¢ pracy z ludzmi,
za$ ostatnim motywem byta perspektywa tatwego znalezienia pracy.

Na pytanie o dziatalnosci dodatkowe podejmowane w czasie studiéw uzyskano odpowiedz od
czterech absolwentéw, jednak zaden z nich nie angazowat sie w owe dziatalnosci.

Ponad potowa absolwentéw byta zgodna co do tego, ze ukoniczone przez nich studia
zdecydowanie dajg szanse na podjecie pracy zgodnej ze zdobytym wyksztatceniem (60%). Okoto
37% badanych nie widzi szans na satysfakcjonujace zarobki (zdecydowanie nie daje szansy 13%,
raczej nie daje szansy 24%). Opinie sg podzielone w kwestii szans na podjecie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej — 46% badanych widzi ja, zas 25% nie widzi.

W czasie nauki najwiecej osdb uczestniczyto w kursach podnoszgcych kompetencje zawodowe:
25% absolwentéw Elektoradiologii, 73% Fizjoterapii, 41% Pielegniarstwa, 29% Potfoznictwa oraz
60% Ratownictwa medycznego. Kursy podnoszace kompetencje ogdlne nie cieszyty sie
popularnoscia. Czes¢ oséb uczyta sie dodatkowo jezykdw obcych — najwiecej absolwenci
Elektroradiologii (50%) oraz Potoznictwa (14%).

tacznie 79,5% absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu pracuje (66 osdb). Nauke kontynuuje
89,2% badanych (74 osoby). 71,1% réwnoczesnie pracuje i kontynuuje nauke, a zaledwie 2,4%
badanych ani nie pracuje, ani nie kontynuuje nauki. Sposréd absolwentéw tacznie 58,6% osdb
pracuje na etacie, za$ 40% w ramach umowy zlecenia. Jedna osoba prowadzi wtasng dziatalnos¢
gospodarcza.

Sposrdd wszystkich absolwentdw pracujacych najemnie, 83,1% twierdzi, ze wykonywana przez
nich praca jest zgodna z ukoriczonym kierunkiem studiéw. Ponadto, czes¢ badanych (58,5%)
pracuje w instytucjach publicznych, zas 41,5% w prywatnych. Badani absolwenci pracujg
najczesciej w duzych firmach powyzej 1000 pracownikéw (41,5%) lub duzych firmach od 250 do
1000 pracownikéw oraz mniejszych od 10 do 49 pracownikéw (oba po 18,5%). Mniej oséb
pracuje w firmach od 50 do 249 pracownikéw oraz do 9 pracownikéw (oba po 10,8%)

W kwestii zarobkéw 36,9% badanych wskazato na wynagrodzenie od 3000 do 4000 PLN, mniej
0s6b zarabia do 2000 PLN (18,5%). Nieco mniej badanych zarabia od 2000 do 3000 PLN (16,9%).

Wsrdd absolwentdow | stopnia Wydziatu Nauk o Zdrowiu 74 osoby kontynuujg nauke, co stanowi
89,2% ogdtu badanych. Wsréd nich jest 28 absolwentdw Pielegniarstwa, 20 Pofoznictwa, 11
Fizjoterapii, 9 Zdrowia publicznego, 4 Ratownictwa medycznego oraz 2 osoby Elektroradiologii.
Absolwenci najczesciej kontynuujg nauke w formie studidw magisterskich Il stopnia, co dotyczy
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90,5% z nich. Sposrdd nich, 42 osoby studiujg w UJ CM, zas 25 na innych uczelniach. Jako
najwazniejszy powdd kontynuacji nauki, ponad potowa badanych podata che¢ dalszego rozwoju,
podnoszenia swoich kwalifikacji i poziomu wiedzy (67,6%). 17,6% ma w perspektywie lepsze
zarobki, zas 4,1% chciatoby zdoby¢ tytut magistra.

Absolwenci zapytani o umiejetnosci nabyte w trakcie studidw najczesciej wymieniali umiejetnos¢
podstawowej obstugi komputera, pracy w zespole oraz skutecznego komunikowania sie. Dobrze
wypadta tez ocena biernej znajomosci jezyka obcego. Najstabiej oceniana byta umiejetnos¢
przeprowadzania analizy statystycznej oraz umiejetnosc prezentacji.
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