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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. n. med. Bozena Czarkowska - Pgczek, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. n. med. Mansur Rahnama-Hezavah, ekspert PKA
2. dr hab. Stawomir Wilczyriski, ekspert PKA

3. dr Anna Wawrzyk, ekspert ds. pracodawcéw

4. Katarzyna Bojarska, ekspert ds. studenckich

5. mgr Jakub Koziet, sekretarz zespotu oceniajacego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku dietetyka prowadzonym w Collegium Medicum Uniwersytetu
Jagielloriskiego w Krakowie przeprowadzona zostata zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okresélonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. PKA po raz
pierwszy oceniata jako$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Ocena, ktéra poprzedzita obecng
wizytacje byta oceng instytucjonalng Wydziatu Lekarskiego Collegium Medicum Uniwersytetu
Jagielloniskiego w Krakowie, odbyta sie ona w roku akademickim 2015/2016 i zakoficzyta wydaniem
oceny pozytywnej (uchwata Nr 512/2016 Prezydium PKA z dnia 15 wrzesnia 2016 r.).

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie zdalnym za posrednictwem platformy
MS Teams, zgodnie z obowigzujacg procedurg. Zespdét oceniajagcy PKA zapoznat sig z raportem
samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni, odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omodwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z Wtadzami Uczelni oraz
szczegbtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami
Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie
wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, nauczycielami akademickimi prowadzacymi ksztatcenie
na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngtrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztafcenia, za praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego oraz
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych
prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakoiczeniem wizytacji dokonano
oceny stopnia spetnienia kryteridw, sformutowano uwagi, o ktérych przewodniczgca zespotu oraz
eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadarn pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow dietetyka

Poziom studiow

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiéw

studia | stopnia

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarny

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek®?

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS konieczna
do ukoniczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw 840 godzin / 33 ECTS
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach brak
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

nauki o zdrowiu 67% / nauki medyczne 33%

6 semestrow / 180 ECTS

tytut zawodowy licencjata

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
= s ki
Liczba studentow kierunku 89 (2020/21)

Liczba godzin zajeé z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1713 |
prowadzgcych zajecia i studentéw

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 91 ECTS i
prowadzacych zajecia i studentéw
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 94 ECTS :
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw

P ISSYE BEOS 54 ECTS -

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wigcej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNISW z dnia 20 wrzesénia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA3
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. spetnion
koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia sie P €

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy iorganizacja zaje¢, metody | spetnione czgsciowo
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
| procesu nauczania i uczenia si¢
Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiaggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie
Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej spetnione
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | spetnione czgsciowo
oraz ich doskonalenie -
Kryterium 6. wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w  konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
_na rozwoj kierunku
Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu spetnione
ksztatcenia na kierunku
Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejSciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia
Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studiéw, warunkach jego realizacji spetnione
i osigganych rezultatach
Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad spetnione
i doskonalenie programu studiéow

spetnione

spetnione

spetnione

3 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw réznig sig, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Wydziat Lekarski Uniwersytetu Jagielloriskiego Collegium Medicum (WL CM UJ) realizuje koncepcje
ksztatcenia na kierunku dietetyka na poziomie studidéw | stopnia, ktéra zostata przyjeta uchwatg Senatu
UJ. Kierunek dietetyka uruchomiono w CM UJ w roku akademickim 2010/2011.

Koncepcja ta jest spdjna z kluczowymi dokumentami uczelni, w tym Strategiag Rozwoju, Strategig
Rozwoju WL na lata 2016-2020 raz 2021-2024 oraz Politykg Jakosci Ksztatcenia na Wydziale. Koncepcja
ksztatcenia jest wyrainie powigzana z misjg i wartosciami akademickimi Uczelni. Ksztatcenie
absolwentdw potrafigcych wykorzystaé wiedze z zakresu zywienia cztowieka zdrowego oraz chorego,
zarébwno w dziataniach praktycznych, jak rowniez w edukacji grupowej i indywidualnej,
z poszanowaniem zasad etyki zawodowej i uregulowan prawnych miesci sie zaréwno w dyscyplinie
wiodgcej, ktérg sg nauki o zdrowiu oraz nauki medyczne, jest wypadkowa potencjatu naukowo-
dydaktycznego Uczelni.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku dietetyka uwzglednia tendencje zmian wymagan zwigzanych
z przygotowaniem studenta do dziatalnosci zawodowej, wtasciwej dia ocenianego kierunku. Jest
zorientowana na potrzeby studentdw oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci
rynku pracy, dlatego przy tworzeniu programu studiéw dla kierunku dietetyka konsultowano sie
zinteresariuszami  zewnetrznymi (np.: przedstawicielami pracodawcdw, przedstawicielami
pracodawcéw zywienia zbiorowego, osrodkdw klinicznych) i wewnetrznymi.

Prowadzona polityka jakosci przewiduje udziat interesariuszy wewnetrznych w procesie ustalania
efektéw uczenia sie. Uwagi rozpatrywane sg przez wtadze Uczelni i omawiane na spotkaniach Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia. Na tej podstawie wprowadzane s3 zmiany w procesie ksztatcenia. W celu
ciggtego monitorowania faktycznych potrzeb rynku pracy utrzymywany jest staty kontakt z lokalnymi
pracodawcami (jako interesariuszami zewnetrznymi) od ktérych zbierane sg opinie, ktdre sg brane pod
uwage W procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia, a w zwigzku z tym odpowiedniego
dostosowywania do nich efektow uczenia sie.

Podsumowujgc nalezy stwierdzi¢, ze koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z misja i strategig Uczelni,
a standardy ksztatcenia zapewniajg nabycie wiedzy i umiejetnosci jakie powinien posiadaé absolwent
dietetyki.

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku dietetyka, studia | stacjonarne mieszg sie w dyscyplinie nauki
0 zdrowiu i nauki medyczne, do ktérych przyporzadkowano oceniany kierunek.

W zbiorze efektéw uczenia sig okreslonych dla kierunku dietetyka oraz dla modutéw zajecd
uwzgledniono efekty uczenia sig zwigzane z wiedzg, umiejetnosciami i kompetencjami spofecznymi
waznymi z punktu widzenia rynku pracy. Efekty obejmujg m.in., charakterystyke schorzen zwigzanych
z nieprawidtowym zywieniem, zalecenia zywieniowe w tych schorzeniach i zasady konstruowania
odpowiedniej diety, opracowywania jadtospiséw i komponowania diety wykorzystywanej w zywieniu
zbiorowym, zasady prowadzenia poradnictwa zywieniowego oraz konstruowania wytycznych i norm
oraz zasady opracowania i wdrazania zalecen zywieniowych dla poszczegdlnych grup populacji.
Kierunek dietetyka na poziomie studiéw | stopnia ma profil praktyczny, co ma swoje odzwierciedlenie
w zdefiniowanych efektach uczenia sie. Uczelnia w celu zapewnienia absolwentom jak najlepszego
przygotowania do realizacji tak zidentyfikowanego zakresu efektéw uczenia sie prowadzi dziatania,
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w ktdrych na kreowanie i korygowanie polityki jakosci ksztatcenia wptyw majg interesariusze
zewnetrzni. Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi wyglagda wzorowo, a ich uwagi znajduja
odzwierciedlenie w realnych dziataniach Uczelni, co jest potwierdzone w licznych sprawozdaniach ze
spotkan Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia.

Waznym elementem ksztattujgcym cele i polityke ksztatcenia WL CM UJ na kierunku dietetyka jest
kadra dydaktyczna. Wprawdzie tylko cze$¢ kadry sktada sie z praktykow posiadajgcych doswiadczenie
w pracy w gabinecie dietetycznym, jednak Kadra prowadzaca zajecia w zakresie dietetyki klinicznej
posiada bardzo wysokie kompetencje. Pozwala to na przeniesienie probleméw wynikajgcych
z prowadzonej praktyki na tresci dydaktyczne wzmacniajgc te elementy, ktore przynalezg do zawodu
dietetyka.

Okreslone dla kierunku dietetyka efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
profilem praktycznym. Dla studidéw | stopnia okreslono 13 efekty z zakresu wiedzy, 8 efektow z zakresu
umiejetnosci oraz 5 z zakresu kompetencji spotecznych.

Efekty uczenia zostaty opracowane i zapisane w sylabusach przedmiotéw, z wyszczegélnieniem wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i odpowiadajg zaréwno koncepcji, celowi jak i profilowi
praktycznemu ksztatcenia.

Efekty uczenia sie zaktadane dla kierunku dietetyka pierwszego stopnia sg spdjne z Rozrzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk pierwszego
i drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty
uczenia sie zaktadane dla kierunku dietetyka, uwzgledniaja w szczegdinosci zdobywanie przez
studentéw umiejetnosci praktycznych i kompetencji niezbednych na rynku pracy oraz promuja dalszg
edukacje.

Tym samym nalezy stwierdzi¢, ze efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy
dietetycznej i jej zastosowaniami.

Na ocenianym kierunku dietetyka prawidtowo przebiega ksztatcenie z zakresu jezyka obcego, w ktérym
uwzgledniono ukierunkowanie zawodowe obejmujace tematy specjalistyczne oraz tematy ze
zréznicowanymi kregami odbiorcéw w tym ze $rodowiskiem zawodowym i klientami/pacjentami.
Program studiow nie przewiduje mozliwosci wyboru jezyka obcego — ksztatcenie w zakresie jezyka
obcego odbywa sie tylko dla jezyka angielskiego. Studenci nabywaja réwniei umiejetnosci
przedstawiania (pisemnego i ustnego) tematéw naukowych oraz zawodowych w formie prezentaciji.
Celem ksztatcenia jest nauka pozwalajaca na postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Efekty uczenia sie zostaty sformutowane w sposéb jasny i precyzyjny. Pozwolito to na stworzenie
skutecznego systemu weryfikacji ich osiggniecia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1:
kryterium spefnione
Uzasadnienie

Efekty uczenia sie zaktadane dla kierunku dietetyka na poziomie studiéw I stopnia uwzgledniajg
zdobywanie przez studentéw wiedzy i umiejetnosci praktycznych, w tym umozliwiaja uzyskanie
kompetencji niezbednych na rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia na kierunku dietetyka jest zgodna ze
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strategig rozwoju oraz misjg Uczelni. Waznym aspektem wptywajacym na model i kierunek rozwoju
programu ksztatcenia jest $cista wspotpraca z otoczeniem gospodarczym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studiéw na kierunku dietetyka stuzy zdobywaniu wiedzy z dziedziny nauk medycznych i nauk
o zdrowiu. Praktyczny profil studiéw dostosowany do wymogoéw rynku pracy wskazuje, ze szczegdlny
nacisk ktadzie sie na ksztattowanie praktycznych umiejetnosci zawodowych, zwtaszcza w konteksécie
pracy w gabinecie dietetycznym. Dobér kluczowych tresci ksztatcenia jest adekwatny do oczekiwar
rynku pracy, natomiast w ograniczonym zakresie obejmuje aspekty zwigzane z praktycznym
uktadaniem planéw dietetycznych z wykorzystaniem programéw komputerowych. Ponadto
w programie studiéw brakuje tresci ksztatcenia zwigzanych z tworzeniem ksiegi placéwki zywienia
zbiorowego oraz kwestii zwigzanych z praktyczng umiejgtnoscig sktadania zaméwieri publicznych.
Niemniej jednak, poza tymi drobnymi zastrzezeniami, dobér treéci programowych jest odpowiedni
i adekwatny do zaplanowanych efektéw uczenia sie.

Sekwencja przedmiotéw jest przemyslana w taki sposéb, aby student rozpoczat studia od nabycia
wiedzy ogdlnej, a nastepnie specjalistycznej oraz profesjonalnych kompetencji umozliwiajacych
wtasciwe zaplanowanie i przeprowadzenie doradztwa dietetycznego.

Tresci programowe ocenianego kierunku sg kompleksowe, réznorodne i aktualne, oparte na
praktycznych aspektach realizowanych zagadnied. Ponadto treici programowe sa dobrane
prawidtowo, specyficzne dla kierunku dietetyka oraz wykazuja kompleksowos$¢, za wyjatkiem uwag
sformutowanych powyiej. Zaproponowane tresci programowe umozliwiajg osiagniecie wszystkich
zaktadanych efektéw uczenia sie na poziomie poszczegéinych przedmiotéw dla | stopnia studiéw.
Harmonogram realizacji programu studiéw zaktada, ze studia | stopnia na kierunku dietetyka o profilu
praktycznym prowadzone w trybie stacjonarnym, trwajg 6 semestréw i koncza sie ztozeniem egzaminu
dyplomowego i uzyskaniem tytutu zawodowego licencjata. Plan studiéw na kierunku dietetyka
o profilu praktycznym, zaktada uzyskanie odpowiednio 180 punktéw ECTS, co odpowiada 3133
godzinom nauki na studiach | stopnia. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie studiéw facznie oraz dla poszczegéinych
zajec lub grup zajec¢ zapewniaja osiagnigcie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy realizowane s3 w formie wyktadéw z zastosowaniem metod
podajacych (wyktad informacyjny, pogladowy) oraz aktywujacych (wyktad problemowy, analiza
przypadku, dyskusja). W zakresie umiejetnosci i kompetencji spofecznych, zajecia prowadzone s3
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w formie ¢wiczen, seminaridw, lektoratéw i laboratoridw, do realizacji ktérych wykorzystuje sie
metody aktywizujgce (dyskusja, studium przypadku, symulacja, wykonanie prezentacji
multimedialnej), praktycznych (pokaz, instruktaz, praca w grupach).

Sekwencja zajeé i grup zajeé¢, a takze dobdr form zajec¢ i proporcje liczbowe zajeé realizowanych
w poszczegblnych formach sg odpowiednie dla osiggniecia zaktadanych efektédw uczenia sie.

Program ksztatcenia przewiduje, ze realizowane sg zajecia do wyboru, ktdre obejmujg 54 punkty ECTS
(30%).

Z uwagi na praktyczny profil studiéw, ponad 50% punktéw ECTS (94 ECTS) przypisanych jest zajeciom
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne.

Absolwentéw studiéw | stopnia obowigzuje znajomosé nowozytnego jezyka obcego (angielskiego) na
poziomie B2, potwierdzona egzaminem. Plan studiéw obejmuje zajecia z dziedziny nauk spotecznych
i humanistycznych, ktérym przypisano 5 punktéw ECTS. Realizacja programu studiéw obejmuje zajgcia
prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ — ich wymiar jest zgodny
z wymaganiami w tym zakresie.

Zaréwno treéci, jak i metody ksztatcenia dla poszczegdinych zaje¢ sa powigzane z zaktadanymi
kierunkowymi efektami uczenia sig. Sprzyja to osigganiu przez studentéw umiejgtnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych przydatnych na rynku pracy. Stosowane metody ksztatcenia np. dyskusja,
studium przypadku, symulacja, wykonanie prezentacji multimedialnej s3 metodami aktywizujgcymi
studentéw jak réwniez pozwalajg osiggnac zakfadane efekty uczenia. Studenci czesto pracuja
w grupach, co aktywizuje ich do odpowiedniego dziatania oraz wyrabia umiejetno$¢ pracy w zespole.
Dobér form i metod ksztalcenia zapewnia studentom zdobycie umiejetnosci zwigzanych
z przygotowaniem zawodowym oraz kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy oraz
wykorzystanie wiedzy do praktycznych rozwigzari. Ksztattowanie praktycznych umiejetnosci
zawodowych oraz kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy, prowadzone jest
w warunkach umozliwiajagcych studentom wykonywanie czynnosci praktycznych bazujgc na bardzo
kompetentnej kadrze i doskonatej infrastrukturze.

WL UJCM umotliwia realizacje indywidualnych $ciezek ksztatcenia oraz uwzglednia zréznicowane
potrzeby grup i indywidualnych studentéw. Studenci, ktérzy osiggaja wysokie wyniki w nauce ($rednia
wazona ocen z egzaminéw co najmniej 4,5) moga réwniez ubiegac sie o Indywidualny Program Studiow
(iProgram). W ramach iProgramu student moze indywidualnie realizowa¢ projekt naukowy pod
kierunkiem opiekuna wybieranego sposrdd pracownikéw WL UICM. Metody ksztatcenia umozliwiaja
dostosowanie procesu uczenia sig, takze z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
do zréinicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw w tym potrzeb studentow
z niepetnosprawnoécia, jak réwniez realizowanie indywidualnych $ciezek ksztafcenia.

Praktyki majg charakter praktyk obligatoryjnych i odbywaja sie zgodnie z planem studiéw. Studenci
studidw | stopnia majg cbowigzek odbycia praktyk w tgcznym wymiarze co najmniej 6 miesigcy tj. 840
godzin, za co uzyskujg 33 pkt. ECTS. Regulamin praktyk szczegétowo okredla zasady organizacji,
realizacji i uzyskiwania zaliczer z praktyk. Treéci programowe praktyk, efekty uczenia sie i metody
weryfikacji opisano w sylabusie praktyk. Tak zorganizowana praktyka umozliwia studentom
wykorzystanie zdobytej wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych do wykonywania zawodu
dietetyka w realnych warunkach $wiadczenia ustug dietetycznych. Metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sig zakfadanych dla praktyk, w tym metody weryfikacji
i oceny z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtoé¢, a takze sposéb dokumentowania
przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne
sprawdzenie i ocene stopnia osiagnigcia efektéw uczenia sie przez studentéw. Rdwniez nadzér nad
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praktykami ze strony opiekunéw praktyk nie budzi zadnych zastrzezen. Studenci mogg nie tylko
zweryfikowac zdobyta wiedze i umiejetnosci, ale réwniez skonfrontowaé je z wymogami stawianymi
przez pracodawcow. Praktyka oprocz funkcji edukacyjnej daje mozliwos$¢ zapoznania studentéw z ich
przysztymi pracodawcami oraz pracodawcdw z ich potencjalnymi pracownikami. Praktyka daje réwniez
mozliwos¢ zaprezentowania przez studenta jego umiejetnosci pracy w zespole. Tym samym nalezy
stwierdzi¢, ze efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg Scisle skorelowane z efektami uczenia sie
przypisanymi do pozostatych zajec lub grup zajec.

Zastrzezenia budzi natomiast mozliwo$¢ zwolnienia z praktyk - studenci mogg zostaé¢ zwolnieni
z odbywania praktyk. Z obowigzku praktyk moze by¢ zwolniony student, ktéry pracuje zawodowo
w obszarze zgodnym ze specjalnoscig ksztatcenia. Tak wiec, w przypadku, kiedy student jest zwolniony
z obowigzku odbywania praktyk — istnieje obawa, ze nie zrealizuje wszystkich zaplanowanych efektéw
uczenia sie. Zaleca si¢ zmiane regulaminu praktyk tak, aby zwolnienie z praktyk odbywato sie tylko
i wytacznie na etapie rekrutacji na studia po weryfikacji wszystkich efektéw uczenia sie, ktére student
zdobyt poza formalnym systemem ksztatcenia. Niedopuszczalne jest zwolnienie studenta z praktyk w
trakcie studiéw na podstawie prowadzenia dziatalnosci zawodowej w zakresie dietetyki czy
uczestnictwa w stazach i praktykach w przedsiebiorstwach o profilu dietetycznym przed podjeciem
studiéw.

Praktyki obejmuja nastepujace zagadnienia: technologia zywienia tj. placéwki zywienia zbiorowego
otwartego: stotdwki, restauracje, zaktady gastronomiczne itp.; czas trwania praktyk wynosi 70 godzin
(3 ECTS), zywienie oséb dorostych w szpitalu; obejmujg 105 godzin (4 ECTS), zywienie dzieci w szpitalu
tj. Zywienie dziecka chorego: szpitale dziecigce, oddziaty dzieciece, oddziaty neonatologii, hospicja
dziecigce; 105 godzin (4 ECTS), poradnia dietetyczna tj. przykliniczne i przyszpitalne poradnie
dietetyczne lub placéwki prywatne zajmujace sie szeroko pojetym poradnictwem z zakresu chordb
uktadu pokarmowego, choréb metabolicznych; poradnie diabetologiczne, poradnie leczenia otyfosci
etc. — poradnictwo moze dotyczy¢ zaréwno dorostych jak i dzieci; 105 godzin (4 ECTS), d om pomocy
spotecznej; 70 godzin (1 ECTS), zywienia w szpitalach/jednostki lecznictwa zamknietego lub firma
cateringowa Swiadczaca ustugi dla szpitala; 105 godzin (4 ECTS).

Program praktyk zawodowych zawarty w Dzienniku Praktyk szczegétowo okres$la czynnoéci, ktére
student musi wykona¢ w kazdym semestrze. Program praktyk w poszczegdlnych semestrach jest
spojny z ¢wiczeniami praktycznymi. Tym samym tre$é praktyk, ich umiejscowienie w planie studidw jak
rowniez dobdr miejsc ich odbywania gwarantuje osiagnigcie przez studenta wszystkich zaktadanych
efektéw uczenia sie. Pogram praktyk, osoby sprawujace nadzér nad praktykami z ramienia uczelni oraz
opiekunowie praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podiegajg
systematycznej ocenie, dokonywanej z udziatem studentéw, ktdrej wyniki sg wykorzystywane
w ustawicznym doskonaleniu programu praktyk i ich realizacji.

Za weryfikacjg infrastruktury i wyposazenia miejsc odbywania praktyk odpowiada opiekun praktyk
studenckich. Weryfikacja ta obejmuje okreslenie, czy infrastruktura pozwoli na zrealizowanie
wszystkich elementéw programu praktyk. Zaréwno infrastruktura jak i wyposazenie miejsc odbywania
praktyk nie budzg zadnych zastrzezen. Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekunéw
praktyk oraz ich liczba umozliwiajg prawidtows realizacje praktyk.

Proces ksztatcenia odbywa sie zgodnie z aktualnym programem studiéw. Zajecia odbywaja sie od
poniedziatku do piatku. Takie rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Informacja zwrotna o wynikach sprawdzenia i ocenie osiggnigtych efektéw uczenia sie podawana jest
studentom tuz po sprawdzeniu prac/ocenie efektdéw uczenia sie — najczeéciej na nastepnych zajeciach.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2:
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku metody ksztatcenia i plan studiéw zostaty trafnie dobrane. Uwzglednione
zostaty w odpowiednim wymiarze moduly zaje¢ z dziedziny nauk spotecznych, zajg¢ stuzacych
zdobywaniu przez studentéw wiedzy i umiejetnosci praktycznych, a takie moduty zaje¢ z jezyka
obcego. Warunkuje to osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie, w tym osiagnigcie
efektéw obejmujacych umiejetnosci zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym.

Realizacja programu ksztatcenia wraz z wymagana praktyka gwarantuje dobre przygotowanie
absolwentow kierunku dietetyka do pracy zawodowej. Program praktyk oraz spéjnos¢ jego tresci
z zaktadanymi efektami uczenia sig a takze prawidtowy ich wymiar i poprawny dobér miejsc, daja
mozliwoé¢ realnego osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych. Niemniej jednak niedopuszczalne jest zwalnianie w trakcie studiow
z odbywania praktyk zawodowych na podstawie do$wiadczenia zawodowego zdobytego uprzednio
(przed rozpoczeciem studiéw) — co jest podstawg do obnizenia oceny w niniejszym kryterium

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie usuniecie zapisu w Regulaminie praktyk pozwalajacego na zaliczenie praktyk bez ich realizacji
w toku studidw.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagnigcia przez studentéw efektéw uczenia sig,
zaliczanie poszczegéInych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Kryteria kwalifikacyjne na kierunek dietetyka sa przejrzyste i selektywne. Umozliwig dobér kandydatow
o odpowiedniej wiedzy wstepnej oraz umiejetnosciach na poziomie koniecznym do osiggnigcia
zaktadanych efektéw uczenia sie. Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury
rekrutacyjne s3 bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku
dietetyka.

Podstawe przyjecia na studia | stopnia moze réwniez stanowi¢ potwierdzenie efektéw uczenia sig
uzyskane w procesie uczenia sie poza systemem studidw osobom ubiegajacym sie o przyjgcie na studia
na okreslonym kierunku, poziomie i profilu. Regulamin studiéw okresla organizacje i tok studiow oraz
zasady uznawania efektéw uczenia sig. Tym samym warunki i procedury potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw zapewniaja mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia
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sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okresionym
w programie studiéw dietetyka.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania zostaty okreslone precyzyjnie. Student moze by¢ dopuszczony
do egzaminu dyplomowego po spetnieniu wszystkich wymogdw okreslonych w programie studiéw,
terminowym ztozeniu pracy dyplomowej i sprawdzeniu/akceptacji jej tresci z wykorzystaniem
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego. Pozytywna ocena pracy dyplomowej dokonana przez
promotora i recenzenta jest warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego. Egzamin
dyplomowy polega na udzieleniu przez studenta odpowiedzi na pytania zadawane odpowiednio przez
promotora i recenzenta pracy licencjackiej oraz 3 pytania losowane przez studenta z puli pytan
przygotowywanych na egzamin w danym roku akademickim.

Przy realizacji pracy dyplomowej na studiach | stopnia student powinien opanowa¢ metodyke badan
naukowych, umiejetnos$¢ krytycznej analizy wynikéw badan, a takie poznaé¢ zasady wnioskowania
naukowego przy wykorzystaniu odpowiedniego pismiennictwa. Praca dyplomowa powinna by¢ praca
pogladowa lub kazuistyczng (studium przypadku) z zakresu szeroko pojetego zagadnienia zywienia
w zdrowiu i chorobie. Mozie zawiera¢ réwniez projekt promocji zasad zdrowego odzywiania
w spofeczenstwie.

Tematy pracy licencjackiej okreélane sg przez promotora pracy na podstawie pisemnej prosby
kierowanej przez koordynatora przedmiotu Seminarium licencjackie, jak réwniez prosby indywidualnej
studenta. Prace licencjackg student przygotowuje pod kierunkiem nauczyciela akademickiego
posiadajacego tytut naukowy lub stopiei naukowy doktora habilitowanego. Analiza sposobu
dyplomowania pozwala stwierdzi¢, ze zasady i procedury dyplomowania sa trafne, specyficzne
i zapewniajg potwierdzenie osiggnigcia przez studentéw efektdw uczenia sie na zakoriczenie studiow.
Na kierunku dietetyka w WL CM UJ prowadzona jest systematyczna wieloetapowa ocena osigganych
efektéw uczenia sig. Sktadaja sie na nig ocena indywidualnego studenta oraz ocena zbiorcza.
Pierwszym etapem jest weryfikacja dokonywana przez nauczyciela akademickiego prowadzacego dane
zajecia w czasie wykfadéw, seminariow | ¢wiczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych.

Do elementéw systemu weryfikacji efektéw uczenia sig okreslonych dla kierunku dietetyka zalicza sie:
weryfikacje osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie w procesie ksztatcenia w odniesieniu do
poszczegdinych przedmiotdw i ich form; weryfikacje osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie
przypisanych do studenckich praktyk zawodowych (wypetniona dokumentacja, w tym dzienniki
praktyk zawodowych); weryfikacje osiagniecia zaktadanych efektéw uczenia sie dla catego programu
studidéw okreslonych dla procesu dyplomowania (praca dyplomowa i egzamin dyplomowy).

Studenci podczas sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie traktowani sg jednakowo.
W szczegolnych przypadkach istnieje mozliwo$é zmiany czasu i formy oraz organizacji sprawdzania
uzyskania efektéw uczenia sig w zaleznosci od potrzeb studentéw, w tym z niepetnosprawnoscia.
Proces weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sig jest bezstronny, rzetelny i przejrzysty. Arkusze egzaminacyjne i zaliczeniowe pozwalaja na
obiektywna oceng efektdéw uczenia sig, zawierajg skale ocen oraz zakres punktacji odpowiadajacy
danej ocenia.

Metody weryfikacji osiggania zatozonych efektéw uczenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spofecznych s3 okreslone i opisane w sylabusach przedmiotowych oraz poprzez system
weryfikacji zdobywania efektéw uczenia sig dla kierunku dietetyka pierwszego poziomu ksztatcenia.
W przypadkach konfliktowych zwigzanych ze sprawdzaniem i oceng efektéw uczenia sie, student ma
mozliwo$¢ odwotania sie od otrzymanej oceny, ponownego sprawdzenia efektéw uczenia sie. Istnieje
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takze mozliwos$¢ powotania komisji egzaminacyjnej i przeprowadzenia komisyjnej oceny efektéw
uczenia sie. Aspekty te reguluje regulamin studiéw. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez
studentdw efektéw uczenia sie stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Zaréwno rodzaj jak réwniez metodyka, forma oraz tre$¢ prac etapowych — w tym kolokwiow
zaliczeniowych, egzaminacyjnych idyplomowych jest zgodna z koncepcjg ksztatcenia, efektami
uczenia, profilem ksztatcenia do ktérych odnosza sie efekty uczenia dla kierunku dietetyka dla
pierwszego stopnia ksztatcenia i zapewniajg skuteczng weryfikacje zaktadanych efektéw uczenia sie.
Narzedzia pomiaru i oceny, umozliwiajace wymiernos¢ weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sig,
posiadajg postac wskaznikow ilosciowych i wskaZnikow jakosciowych.

Metody weryfikacji i oceny osiggnietych efektéw uczenia sie sg dobrane trafnie, wykazujg
specyficznosé, kompleksowosc i réznorodnosé.

Osiaganie efektéw uczenia sie w zakresie zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych
jest weryfikowane jest poprzez ¢wiczenia, zadania, projekty zespotowe i udziat w dyskusji. Weryfikacja
kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego, odbywa sie na drodze zastosowania
takich form sprawdzania, jak éwiczenia, zadania i udziat w dyskusji. Tym samym metody weryfikacji
i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia si¢ oraz postgpdw w procesie uczenia sig
umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2.

Prace etapowe to m.in.: projekty indywidualne i grupowe, raporty z zaje¢ warsztatowych, eseje,
prezentacje, za$ prace egzaminacyjne to gtéwnie kolokwia, testy, pisemne, zaliczenia praktyczne. Prace
dyplomowe weryfikowane podczas wizytacji staty na wysokim poziomie merytoryczny a ich tematyka
dobrze korespondowata z praktycznym profilem studidw. Dokumentacja z praktyk jest
przechowywana w teczce personalnej studenta.

R

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3:
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne.
Réwniez zasady i procedury dyplomowania nie budza zastrzezen i zapewniajg potwierdzenie
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakoriczenie studiéw. Metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdéw w procesie uczenia si¢ zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiaggniecia wszystkich efektéw uczenia sie na kazdym etapie
ksztatcenia oraz umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejgtnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnoéci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku
dietetyka

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy Wydziatu oraz pozostate osoby prowadzgce zajecia na kierunku dietetyka
| stopnia posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe
w zakresie dyscyplin nauki medyczne oraz nauki o zdrowiu. Publikuja prace w specjalistycznych,
prestizowych czasopismach naukowych z obszaru dietetyki i nauk medycznych. Aktywno$é naukowa
przektada sie na rozwdj kadry oraz zapewnia wysoka jakos¢ i aktualnos¢ przekazywanych studentom
tredci ksztatcenia. Czeé¢ zaje¢ specjalistycznych i praktycznych, w szczegdlnosci odbywajacych sie
w placdwkach medycznych prowadzona jest przez pracownikéw zewnetrznych.

Kadre realizujgcg program studidw na kierunku dietetyka | stopnia stanowi: 194 nauczycieli
akademickich, w wiekszosci pracownikéw etatowych Uczelni. Wéréd nich jest 35 profesoréw
tytularnych, 40 pracownikéw ze stopniem doktora habilitowanego, 86 ze stopniem doktora. Ponadto
33 osoby majg tytut zawodowy magistra lub lekarza. Kadre uzupetnia 9 pracownikéw zewnetrznych,
z ktérymi zawarto umowy cywilno-prawne, ktérych kwalifikacje weryfikowane sg przez kierownika
kierunku dietetyka w oparciu o udokumentowane wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe. Dobér
i liczebnos¢ prowadzacych umozliwiajg i gwarantujg prawidtows realizacje zaje€.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne
umozliwiajgce prawidtowa realizacje zaje¢. Ich kompetencje sa bardzo dobrze oceniane przez
studentéw. Potwierdzajg to takie przeprowadzone przez cztonkéw zespotu oceniajacego PKA
hospitacje wybranych losowo zaje¢ dydaktycznych.

Dziekan i prodziekan decydujg o przydziale zaje¢ bioragc pod uwage kompetencje dydaktyczne
pracownikow oraz ich dorobek naukowy wskazujacy zbieznos$é obszaru badawczego z powierzanymi
zajgciami. Nauczyciele akademiccy Wydziatu, ktérzy na state wigczajg elementy ksztatcenia zdalnego
W nauczanie powierzonego przedmiotu, posiadajg kompetencje w zakresie ksztatcenia na odlegtosc.
Zajecia nie nalezace do gtéwnego nurtu kierunku (spoteczno-humanistyczne, jezykowe) obsadzane sg
pracownikami innych wydziatéw i jednostek dydaktycznych Uczelni o udokumentowanym dorobku
naukowym i do$wiadczeniu dydaktycznym. Zdecydowana wigkszos$¢ zaje¢ na kierunku dietetyka
| stopnia realizowana jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym
miejscu pracy. ObcigZenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia jest roztozone réwnomiernie iumozliwia prawidtowa realizacje programu
studiow. Dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny,
adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowy realizacjg zaje¢. Kluczowe zajecia na kierunku
dietetyka, powierzane s3 dietetykom oraz w przewazajgcej wiekszoéci lekarzom z doswiadczeniem
w zakresie zywienia klinicznego.

Kadra dydaktyczna Wydziatu jest dobrze przygotowana do stosowania technik nauczania zdalnego.
Jednostki ogolnouczelniane i wydziatowe oferujg nauczycielom akademickim wsparcie merytoryczne,
techniczne, szkolenia w zakresie ksztatcenia na odlegto$é. Nauczyciele akademiccy maja zapewniony
dostep do funkcjonalnych, dziatajgcych poprawnie narzedzi wspétczesnych technologii i platform
informatycznych oraz wewnetrznej platformy Uczelni. Dostepnos$é i uzytecznoéé tych narzedzi
w procesie ksztatcenia podlega ocenom nauczycieli, ktérzy sa zadowoleni z funkcjonowania ww.
narzedzi.
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Potrzeby szkoleniowe nauczycieli realizujgcych zajecia na kierunku dietetyka sa zaspokajane
i umozliwiajg rozwdj pracownikdéw. Pracownicy nowozatrudniani odbywaja szkolenie dydaktyczne,
mogg réwniez skorzystac z oferty szkolen ogélnouczelnianych.

Studenci dokonujg corocznych anonimowych ocen wypetnienia obowigzkéw dydaktycznych przez
nauczycieli akademickich w formie ankiety. System ten pozwala na precyzyjne wskazanie zalet i wad
stosowanego podejscia do ksztatcenia, komunikacji oraz doboru tresci i metod, umozliwia wiasciwy
wybér prowadzacych oraz relatywnie szybkie reagowanie na problemy. Dziekan Wydziatu ma dostep
do wszystkich wynikéw badan ankietowych dotyczacych ksztatcenia prowadzonego na danym
wydziale. Dziekan ma zatem mozliwos¢ uwzgledniania wynikéw ankiet w ksztattowaniu polityki
kadrowej. Elementem ewaluacji nauczycieli akademickich jest hospitowanie zaje¢. Za organizacje
hospitacji odpowiada Dziekan. Hospitacje sg niezapowiedziane, prowadzone przez dwie osoby
i przeprowadza sie je w celu oceny efektéw pracy nauczyciela w przypadku m.in. wskazania przez
studentéw nieprawidtowosci w ankietach, nauczycieli nowozatrudnionych, na wniosek prorektora ds.
ksztatcenia. Z hospitacji sporzadzany jest protokét. W trakcie hospitacji ocenie podlegaja:
przygotowanie merytoryczne, techniczne, umiejetno$¢ zrozumiatego i interesujgcego przekazywania
wiedzy, angazowania studentéw do aktywnego udziatu w zajeciach. Nauczyciele akademiccy podlegaja
okresowym ocenom, obejmujgcym ocene dziatalnoSci w zakresie: dydaktycznym, naukowo-
badawczym, ksztatcenia kadr oraz organizacyjnym. Ocena okresowa catej kadry Wydziatu jest
wykorzystana w ksztattowaniu polityki kadrowej. Wyniki ocen kadry dokonywane przez studentéw sg
uwzgledniane w ocenie okresowej. Planowanie indywidualnego rozwoju kadry jest realizowane na
biezgco.

Polityka kadrowa zapewnia prawidtowg realizacje programu studidw. Kreuje warunki pracy
stymulujace i motywujace cztonkéw kadry do rozpoznawania wifasnych potrzeb rozwojowych
i wszechstronnego doskonalenia sie. Elementami polityki kadrowej sa m.in.: organizowanie
dodatkowych kurséw dedykowanych dla nowo zatrudnianych nauczycieli akademickich, kurséw
doszkalajacych i specjalistycznych dla pracownikéw. Wszystkie powyzsze formy motywowania nalezy
oceni¢ pozytywnie.

Konflikty na poziomie réwnorzednym pracownik — pracownik rozwigzywane s w drodze
indywidualnych rozméw z udziatem przedstawiciela wtadz Wydziatu, a na poziomie pracownik —
student rozstrzygane sg z udziatem 0séb trzecich. W sytuacjach konfliktowych wéréd mozliwych reakg;ji
jest interwencja poprzez rozmowy dyscyplinujace kierownictwa Wydziatu z nauczycielem w stosunku,
do ktérego wskazano nieprawidtowosci. Ostateczng formg interwencji jest wystagpienie studenta do
Rektora o wszczecie procedury dyscyplinarnej wobec nauczyciela.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy kierunku dietetyka spefniaja wszystkie wymagania kwalifikacyjne oraz
liccbowe okreélone przepisami. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich odpowiada
wymaganiom okre$lonym dla kierunkdw studiow o profilu praktycznym. Kompetencje, doswiadczenie
i kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych osdb prowadzacych zajecia na kierunku dietetyka
zapewniaja prawidtowg realizacje zajec oraz osiggniecie przez studentéw wszystkich efektéw uczenia
sie. Dziatalno$¢ naukowo-badaweza, udokumentowana licznymi publikacjami naukowymi prowadzona
przez nauczycieli akademickich znajduje odzwierciedlenie w ofercie dydaktycznej kierunku.
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Konsekwentna i transparentna polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych
0séb prowadzacych zajecia umozliwiajacy prawidtowa realizacje zajeé. Na Wydziale funkcjonuja
mechanizmy systematycznej oceny kadry prowadzacej ksztatcenie, uwzgledniajgce opinie studentdw.
Wyniki oceny kadry sg wykorzystywane w jej doskonaleniu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziat dysponuje odpowiednig infrastrukturg do prowadzenia procesu dydaktycznego, w tym salami
wyktadowymi, salami ¢wiczeniowymi, laboratoryjnymi i pracowniami komputerowymi. W procesie
dydaktycznym wykorzystywane sg laboratoria naukowo-dydaktyczne oraz laboratoria do doskonalenia
umiejetnosci pracy z pacjentem, jak réwniez pomieszczenia usytuowane w Szpitalach Uniwersyteckich
i innych zaktadach opieki zdrowotnej, ktére udostepniajg Wydziatowi swoje oddziaty kliniczne.
Wszystkie laboratoria naukowo-dydaktyczne i naukowe w ktérych studenci kierunku dietetyka
odbywajg specjalistyczne zajecia laboratoryjne oraz prowadzg badania naukowe w ramach prac
dyplomowych, sg wiasciwe do celéow dydaktycznych. Réwnoczesnie wiele laboratoridw naukowych
i naukowo-dydaktycznych doposazono nowym sprzetem. Zajecia dydaktyczne na kierunku dietetyka
| stopnia w powigzaniu z udzielaniem $wiadczerh zdrowotnych prowadzone s3 w udostepnianych
wtym celu Wydziatowi oddziatach klinicznych przez cztery Szpitale Uniwersyteckie, tj. Szpital
Uniwersytecki, Uniwersytecki Szpital Dzieciecy, Uniwersyteckg Klinike Stomatologiczng, atakze
Krakowski Szpital Specjalistyczny im. Jana Pawta Il. Odbywajg sie w nich seminaria i ¢wiczenia z wielu
przedmiotéw kierunkowych kierunku. Zajecia odbywajg sie réwniez w Liceum Gastronomicznym, ktére
zapewnia baze kuchenng dla studentéw dietetyki. Praktyki z zakresu zywienia w szpitalu i poradni
dietetycznej odbywaja sie w gtéwnej mierze w Szpitalu Uniwersyteckim oraz Uniwersyteckim Szpitalu
Dzieciecym w Krakowie. Praktyki w poradniach dietetycznych odbywajg sie w panstwowych,
przyszpitainych placdwkach leczniczych oraz prywatnych gabinetach dietetycznych. W placéwkach
tych przyszli dietetycy pracujg w oparciu o koncesjonowane programy dietetyczne pozwalajace na
uktadanie indywidualnych jadtospiséw, medyczny sprzet pozwalajgcy na analize sktadu ciata oraz
pomoce naukowe pozwalajgce na obrazowe przedstawienie planéw dietetycznych, treningéw
i szkolen.

Wszystkie sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg
zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sig, adekwatne do rzeczywistych warunkdéw przysztej
pracyzawodowej, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, . Studenci kierunku
dietetyka w procesie ksztatcenia wykorzystuja réwniez infrastrukture badawczg jednostek
zewngtrznych, z ktérymi Wydziat podpisat umowy o wspétpracy. Sale oraz ich wyposazenie
umozliwiaja prowadzenie zajec i s3 adekwatne do rzeczywistych warunkdw przysztej pracy zawodowej
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, 53 wystarczajgce do realizacji zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w warunkach wiasciwych
dla zakresu dziatalnosci dietetyka.

Kazda sala wyktadowa i éwiczeniowa wyposazona jest w odpowiednie srodki audiowizualne: rzutnik,
ekran i mozliwo$¢ podtaczenia do Internetu. W duzych aulach znajduja sie dodatkowo komputery
z podtaczeniem do Internetu i wgranym oprogramowaniem. W laboratoriach, w ktérych korzysta sie
z dostepu do baz danych sg komputery z dostepem do sieci internetowej. Ponadto w wiekszosci
laboratoridw studenci majg mozliwo$¢ podtgczenia swoich wtasnych laptopow do sieci. Infrastruktura
informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczerr, pomoce i srodki dydaktyczne, aparatura
badawcza, specjalistyczne oprogramowanie m.in. do obliczania wartosci kalorycznej pokarmow sg
sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz
umozliwiaja prawidtowa realizacje zaje¢, w tym zwykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych.

Nie w kazdym przypadku zapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz zasad
korzystania z niej z przepisami BHP. W laboratoriach przechowywane sg w niewentylowanych szafach
przeterminowane odczynniki, ktére nie posiadajg Kart charakterystyki substancji. Podczas zajec
laboratoryjnych Prowadzacy udostepniajg studentom do bezposredniej pracy sporzadzane roztwory
robocze, ktore nie posiadajg wyczerpujacych informacji umozliwiajacych podjecie wiasciwych decyzji
w przypadku zatrué lub poparzen. W pomieszczeniach w ktérych przechowywane sg pozywki oraz
hodowle mikroorganizméw znajduja sie stanowiska do pracy biurowej z dokumentacjagmogace by¢
Zrédtem zanieczyszczen. Nie wszystkie ptytki z zywymi drobnoustrojami sa podpisane w wyczerpujacy
sposéb. Pracownie oraz laboratoria nie sg wyposazone w kompletne apteczki jak réwniez nie okreslono
precyzyjnie ktdrzy pracownicy sa upowaznieni do postugiwania sie apteczkami. Nie sg zatem spetnione
wymagania przepiséw BHP w tym obszarze.

Wszystkie wykorzystywane w procesie dydaktycznym pomieszczenia spetniajg warunki pod wzgledem
wymaganej ich liczby, s3 tez wystarczajgco duze, aby pomiesci¢ odpowiednie grupy studenckie.
System biblioteczno-informacyjny Uniwersytetu Jagiellofiskiego — Collegium Medicum obejmuje
Biblioteke Medyczng wraz z 4 agendami bibliotecznymi funkcjonujgcymi przy Instytucie Stomatologii,
Instytucie Pediatrii, Instytucie Pielegniarstwa i Potoznictwa oraz Instytucie Zdrowia Publicznego
stanowi kompleksowe centrum informacyjne z zakresu nauk medycznych oraz dziedzin pokrewnych.
Powierzchnia uzytkowa biblioteki przy ul. Medycznej 7 wynosi 2 099 m?, bibliotek instytutowych 571
m2. W Bibliotece pracownicy i studenci mogg wypozyczaé ksigzki na zewnatrz lub korzystaé
z materialéw na miejscu w czytelni Oddziat Wypozyczen realizuje na biezagco zamdwienia na ustugi
miedzybiblioteczne, w tym artykuly z czasopism, ksigzki oraz inne publikacje niedostepne
w bibliotekach krakowskich oraz zamodwienia w SDDE — systemie skanowania i elektronicznej
dystrybucji zasobéw Biblioteki Medycznej. W Bibliotece funkcjonuje system RFID, ktéry pozwala na
samodzielne wypozyczanie ksigzek (selfCheck), odbiér zamodwionych ksigzek w ksigzkomacie oraz
zwrot do wrzutni umieszczonej na zewnatrz budynku.

Wszyscy studenci posiadajg staty dostep do sieci Internet, dzieki szybkim taczom przewodowym
dostepnym we wszystkich studenckich laboratoriach komputerowych i w wiekszosci laboratoriéw
fizycznych oraz tgcznosci bezprzewodowej. Studenci posiadajg indywidualne skrzynki e-mail do
komunikacji z pracownikami naukowo-dydaktycznymi oraz personelem administracyjnym Wydziatu
i Uczelni, a takze mogg tworzy¢ wtasne witryny WWW. Wyktadowcy udostepniajg materiaty
pomocnicze do prowadzonych zajec za posrednictwem dedykowanych witryn internetowych.
Budynki dostosowane sg do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Przy wejsciu do budynkéw
znajduje sie zaréwno podjazd jak i winda dla wézkéw inwalidzkich. Komunikacja miedzy pietrami moze
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odbywaé sie za pomoca windy. Toalety przystosowane s3g do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia. Sale
audytoryjne wyposazone sg w stanowiska dla oséb poruszajacych sie na wézkach inwalidzkich. Dla
0s6b z niepetnosprawnoscig dostosowane sg réwniez laboratoria. Studenci majg zapewniony dostep
do platformy MS-Teams umozliwiajgcej zaréwno interaktywne prowadzenie/udziat w zajeciach jak
i asynchroniczng forme kontaktéw. Mozliwe jest réwniez korzystanie z Uczelnianej Platformy e-
Learningowej. Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umoizliwia synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia,
jest dostepna dla studentéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym studentéw
z niepetnosprawnosciami. W czasie pandemii umozliwiono studentom dostep do wirtualnych
laboratoriow i oprogramowania wspomagajgcego ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Podczas pandemii studenci mieli dostep do materiatéw dydaktycznych
opracowanych w formie elektroniczne;j.

Zbiory biblioteki (stan na 2020 rok) obejmujg Druki zwarte: 285 547 vol., wydawnictwa ciggte: 97 103
vol. Prenumerata czasopisma drukowanych polskich i zagranicznych na 2021 rok— 238. W wolnym
dostepie do zbioréw Czytelni i Wypozyczalni znajduje sie 25 153 vol. ksigzek. Dostep do zasobow
elektronicznych dla uprawnionych uzytkownikéw jest mozliwy ze wszystkich komputerdw w sieci UJ
oraz zdalnie z wtasnych urzadzen poprzez system HAN. Biblioteka Medyczna udostepnia: 9 184 tytutdw
biomedycznych czasopism w petnotekstowej wersji elektronicznej, 54 bazy danych online (dostep
autoryzowany), 6986 e-bookdéw. Zasoby biblioteczne uzupetniane sg na prosby nauczycieli
akademickich. Zasoby biblioteczne, obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach. Biblioteka
dysponuje bogatym ksiegozbiorem z zakresu dietetyki. Studentom zapewniony jest egzemplarz
dostepny w czytelni a w miare mozliwosci finansowych powigkszany jest ksiegozbiér do wypozyczenia
na zewnatrz. Biblioteka zapewnia autoryzowany dostep do 119 czasopism zwigzanych tematycznie
z kierunkiem dietetyka. Zasoby biblioteczne sa dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych, w tym umotliwiajacych dostep do swiatowych zasobdw informacji naukowe;.
W ciggu roku akademickiego Biblioteka czynna jest: pon.-pt. od 8.00-20.00; sobota od 9.00-15.00.

Na Wydziale dokonuje sie systematycznych przegladdéw infrastruktury dydaktycznej, naukowe;j,
bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i $rodkéw dydaktycznych. Nauczyciele
akademiccy, bedacy opiekunami studenckich pracowni na biezgco zgtaszajg potrzeby
modernizacji/uzupetnienia infrastruktury dydaktycznej. Te same dziatania dotycza specjalistycznego
oprogramowania. Wyniki okresowych przegladdéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez
studentdéw, sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej
wyposazenia technicznego pomieszczeri, pomocy i srodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej,
specjalistycznego oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.
Uczelnia planuje rozbudowe bazy dydaktycznej i przeniesienie zaje¢ do nowobudowanego kampusu
ul.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spefnione czesciowo

Uzasadnienie

Baze w ktorej odbywaja sie zajecia kierunkowe, nalezy uznac za dobra. Infrastruktura dydaktyczna
i naukowa oraz zaplecze badawcze zaspokajajg potrzeby, ktére wynikajg z realizacji programu
nauczania na kierunku dietetyka i s3 adekwatne do liczby studentéw.. Nie we wszystkich
pomieszczeniach laboratoryjnych sg spetnione warunki bezpieczeristwa i higieny pracy. Biblioteka
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zapewnia studentom oraz pracownikom wtasciwy dostep do zbioréw oraz pismiennictwa. Planowane
sg inwestycje, ktére pozwolg na osigganie efektéw uczenia sie przez studentdw ocenianego kierunku
na wysokim poziomie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Odczynniki chemiczne nalezy przenieéé i przechowywaé w szafach z wlasciwag wentylacja

2. Nalezy wyrzuci¢ przeterminowane odczynniki, a studentom udostepnia¢ jedynie takie, ktére
posiadajg aktualne Karty Charakterystyki Substancji

3. Podczas zajeé laboratoryjnych prowadzacy powinni udostepnia¢ studentom do bezposredniej pracy
sporzadzane roztwory robocze, ktdére posiadajg wyczerpujace informacje umoizliwiajgce podjecie
wtasciwych decyzji w przypadku zatruc lub poparzen.

4. W pomieszczeniach w ktérych przechowywane sg pozywki oraz hodowle mikroorganizméw nie
powinny znajdowal sie stanowiska do pracy biurowej z dokumentacja mogace by¢ Zrédiem
zanieczyszczen.

5.Wszystkie ptytki z zywymi drobnoustrojami powinny by¢ podpisane w wyczerpujacy sposéb.

6. Pracownie oraz laboratoria nalezy wyposazy¢ w kompletne apteczki jak rowniez okreslié¢ precyzyjnie
ktérzy pracownicy sg upowaznieni do postugiwania sie apteczkami.

Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Witadze Wydziatu oraz nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia na ocenianym kierunku utrzymuja
staly kontakt z podmiotami zewnetrznymi. W ramach ksztatcenia na kierunku dietetyka, Uczelnia
nawigzata wspotprace z instytucjami dziatajagcymi w obszarze nauk o zdrowiu, nauk medycznych oraz
pracodawcami w celu zintegrowania edukacji z rynkiem pracy.

Zespoty interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych stanowia forum wsparcia i wspotpracy Uczelni
z podmiotami leczniczymi poprzez organizowanie wspolnych spotkan celem poznania oczekiwan oraz
formalizowanie wspétpracy. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma miejsce na trzech
poziomach funkcjonowania Uczelni tj. dziatania Rady Uczelni, Komisji ds. Klinicznych oraz Sieci Szpitali
Szkolgcych. Na wszystkich wymienionych ptaszczyznach pracodawcy uczestniczg w kreowaniu strategii
uczelni oraz ksztattowaniu programu studidw.

Spotkania z interesariuszami zewnetrznymi odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb, ale nie rzadziej niz
dwa razy w roku. Spotkania pracodawcéw z nauczycielami akademickimi czesto odbywaja sie takze
indywidualnie.

W ramach porozumienia pomiedzy wtadzami CM UJ, a dyrektorami 16 podmiotéw leczniczych
z wojewddztwa matopolskiego studenci mogg odbywac praktyki w podmiotach zrzeszonych w sieci,
za$ Uczelnia informuje swoich absolwentdw o mozliwosci zatrudnienia w szpitalach w celu
zapewnienia wysokospecjalistycznego potencjatu kadrowego. Dyrektorzy tych Szpitali, jako
przedstawiciele pracodawcéw, w trakcie spotkan z wtadzami Uczelni i Wydziatu odbywajgcych sig dwa
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razy do roku, wyrazajg swoje sugestie i uwagi odnosnie praktycznych aspektéw nauczania w zawodzie
dietetyka.

Obszarem wspotpracy z organizacjami otoczenia rynkowego oraz srodowiskiem akademickim poza UJ
sg organizowane licznie konferencje naukowe, ktdre obejmujg takze tematyke zywienia. Przyktadem
jest stata wspdtpraca Polskiego Towarzystwa Diabetologicznego z prezesem Polskiego Towarzystwa
Dietetyki, miedzy innymi w zakresie sesji dietetycznych na Zjezdzie PTD.

Wazinym elementem wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest utrzymywanie kontaktéw
z kandydatami na studia oraz pracodawcami w ramach dziatan promocyjnych
i informacyjnych, miedzy innymi w ramach Festiwalu Nauki i Sztuki UJ w Krakowie, Matopolskiej Nocy
Naukowcdw, Dni Otwartych Wydziatu. Wydziat uczestniczy réwniez w wydarzeniu Oblicza Kariery
UJCM. Jest to cykliczne wydarzenie, w czasie ktérego zaproszeni goscie i przedstawiciele potencjalnych
pracodawcéw prowadzg warsztaty i przyblizajg studentom mozliwosci rozwoju zawodowego. Do
wspotpracy przy organizacji ,Oblicza Kariery UICM” zapraszane sg firmy i instytucje, ktdére w ramach
wspdlnych dziatarh wspdtorganizuja specjalistyczne szkolenia, kursy czy wyktady tematyczne. W edycji
z roku 2019 odbyty sie warsztaty poswiecone zagadnieniom zwigzanym z wyposazeniem
i prowadzeniem profesjonalnego warsztatu dietetycznego. W ramach spotkania z psychologiem
i psychodietetykiem przedstawione zostaly potrzebne narzedzia oraz metody rozwoju w kierunku
$ciezki zawodowej psychodietetyka. Odbyto sie rowniez spotkanie z absolwentami kierunku dietetyka
na temat mozliwosci rozwoju zawodowego w ramach pracy na oddziale szpitalnym.

Wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym utatwia obecno$é w gronie kadry naukowo-
dydaktycznej oséb taczacych prace w uczelni z pracg w podmiotach leczniczych. Wspéipraca
z podmiotami zewnegtrznymi, ktérg Uczelnia nawigzata, umozliwia pozyskiwanie kadry posiadajacej
wysokie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnia, co sprzyja wymianie
doswiadczern  dydaktycznych, naukowych oraz zwigzanych z potrzebami spotecznymi
i rynkiem pracy. Sugestie przedstawicieli rynku pracy oraz nauczycieli akademickich wptywaja
na modyfikacje planu studiow, jak réwniez na sposéb realizacji efektéw uczenia sie . Na skutek sugestii
pracodawcow wprowadzono do oferty przedmiotéw fakultatywnych nowe przedmioty umozliwiajace
studentom uzyskanie kompetencji zgodnych z ich zainteresowaniami, ale réwniez dajacych im
kompetencje, ktérych oczekuja od nich potencjalni pracodawcy np. psychodietetyka
z treningiem umiejetnosci interpersonalnych, zarzadzanie danymi w projektach naukowych,
pedagogika czy nowoczesne technologie w dietetyce.

Uczelnia analizuje oczekiwania pracodawcéw wobec absolwentéw ocenianego kierunku, a nastepnie
uwzglednia je w procesie ksztatcenia co pozwala na odpowiednie przygotowanie absolwentéw do
aktualnych potrzeb rynku pracy. Cze$¢ zaje¢ prowadza przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych.
Przedstawiciele reprezentujgcy: Uniwersytecki Szpital Dzieciecy w Krakowie, Szpital Uniwersytecki
w Krakowie, Szkote gastronomiczng oraz prywatng firme dietetyczng potwierdzili podczas spotkania
Z0 PKA, iz Uczelnia jest otwarta na wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i wykazuje
liczne inicjatywy stuzace dostosowaniu procesu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

Zakres wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i jej wptyw na programy studidw
s na biezgco monitorowane przez statutowo powotane gremia tj. Wydziatlowy Zespét Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia oraz Zespdét do przeprowadzania rocznych i okresowych przegladéw programu
ksztatcenia WL. W pracach Zespotu do przeprowadzania rocznych i okresowych przegladéw programu
ksztatcenia WL na kierunku dietetyka bierze udziat przedstawiciel pracodawcy tj. Szpitala
Uniwersyteckiego w Krakowie.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia na ocenianym kierunku wykazuje sie wspotpraca z otoczeniem spotecznym i gospodarczym
w procesie ksztatcenia. Pracodawcy sg wtgczani w proces budowania oferty edukacyjnej stuzacy
rozwijaniu programow studiéw w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka jest otwarta na
wspdtprace z otoczeniem spofeczno-gospodarczym. Pracodawcy maja mozliwo$é wnioskowania do
wtadz Uczelni o wprowadzenie zmian do programu studiéw, ktoére sg nastepnie dyskutowane,
analizowane i po wspdlnych uzgodnieniach wdrazane. Dziatania podejmowane w zakresie
monitorowania poziomu wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg wtasciwe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie realizowane jest poprzez umozliwianie studentom kierunku odbycia -
w ramach wymiany studentéw — czesci studidw za granica. WL CM UJ od wielu lat prowadzi aktywng
wymiane miedzynarodowa studentdéw i kadry nauczycieli akademickich z wiodacymi Uniwersytetami
na catym $wiecie. Wymiana ta odbywa sie podczas realizacji programu ERASMUS+, a takze w oparciu
o umowy miedzyuczelniane w ramach kontaktéw naukowych. W ramach tej wymiany WL dysponuje
tacznie 69 miejscami, na ktére aplikowaé moga studenci kazdego kierunku prowadzonego na Wydziale,
w tym réwniez studenci kierunku dietetyka. Partnerami uczelni sa wiodace Uniwersytety Europejskie,
takie jak Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universitdt w Bonn (Niemcy), Université de Bordeaux
(Francja), Universitat de Lleida (Hiszpania), czy Uniwersytet Tor Vergata (Wfochy). Wydziat nie posiada
osobnej umowy skierowanej do studentéw kierunku dietetyka, zainteresowane osoby moga wyjechac
na uczelnie zagraniczng w ramach miejsc, ktérymi dysponuje Wydziat. Uczelnie, z ktérymi WL ma
podpisane umowy w ramach programu Erasmus+ nie oferuja wymiany studenckiej dla kierunku
dietetyka, jednak w przypadku wyrazenia woli wyjazdu studenta istnieje mozliwos¢ podpisania
porozumieniu z uczelnig przyjmujaca, a takze mozliwe jest przyznanie stypendium w ramach puli
przeznaczonej dla Wydziatu.

Studenci moga korzystaé réwniez z programu ERASMUS+ Praktyki, dzieki ktéremu moga wyjechac do
zagranicznej instytucji w celu odbycia nauczania praktycznego na okres maksymalnie do 24 miesigcy,
z czego 3 miesigce jest finansowane przez fundusze Unijne. W tym programie student sam jest
zobowigzany do nawigzania kontaktu z instytucjg przyjmujacq.

Studenci dietetyki w ciggu ostatnich dwdch lat nie uczestniczyli w wymianie miedzynarodowe;j
w ramach programu Erasmus+, gtownie z uwagi na pandemig.
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Studenci kwalifikowani na wyjazd w ramach kazdego programu podiegajg wewnetrznej procedurze
rekrutacyjnej, w ktérej pod uwage brana jest srednie ocena z dotychczasowego okresu studiowania,
aktywnos¢ naukowa studenta, a takze znajomos¢ jezyka kraju do ktérego student wyjezdza. Zaliczenia
zaje¢ realizowanych na Uczelni zagranicznej dokonuje Prodziekan Wydziatu Lekarskiego ds.
studenckich.

Lektoraty na | stopniu na kierunku dietetyka dajg kompetencje jezykowe na poziomie B2. Lektorat
koriczy sie egzaminem. Dodatkowo studenci oraz nauczyciele akademiccy mogg uczestniczyé
w lektoratach z innych jezykdw obcych w ramach zaje¢ w Jagielloriskim Centrum Jezykowym. Studenci
kierunku sg zobligowani do wyboru co najmniej jednego kursu w j. obcym w ramach puli przedmiotéw
obieralnych.

Wydziat w trakcie pandemii stwarzat warunki do mobilnosci wirtualnej nauczycieli akademickich
i studentdw kierunku dietetyka. WL dokonuje cyklicznie w ramach ustalonego harmonogramu
ewaluacji stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw dotyczacych skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentdw.

Propozycja oceny stopnia spefnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza studentom mozliwosci kontaktéw migdzynarodowych, realizacji w Uczelni czesci
efektdw uczenia sie w jezyku angielskim, jak réwniez nabywanie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji za granica. Wydziat sukcesywnie podejmuje dziatania majace na celu
umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia. W ostatnim czasie z uwagi na pandemie studenci kierunku
dietetyka nie wyjezdzali na wymianeg zagraniczna.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Na kierunku dietetyka funkcjonuje system wsparcia studentéw w procesie uczenia sie, rozwoju
spotecznym, naukowym, a takze wejsciu na rynek pracy.

Wsparcie studentow w kazdym jego aspekcie prowadzone jest systematycznie, ma charakter staty i
kompleksowy, przybiera zréznicowane formy, adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych
z realizacji programu studiéw oraz osiggania przez nich efektéw uczenia sie i przygotowania ich do
wejscia na rynek pracy.

Studenci w zakresie organizacyjnym zaréwno w ksztatceniu w trybie stacjonarnym, jak i zdalnym
wpierani sg na kazdym etapie ich procesu ksztafcenia. Na pierwszych zajeciach zapoznawani sg
z planami i programami studiéw oraz innymi niezbednymi informacjami, ktére réwniez moga znalez¢
na stronie internetowej Wydziatu i za podrednictwem Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studiéw
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USOSweb potgczonego z platformg zdalnego nauczania Pegaz, co pozwala na szybka migracje
informacji dotyczacych postepéw w nauce. Kadra z dziatu informatyki stale wspiera studentéw
w obstudze tych platform. Natomiast w przypadku problemdéw technicznych lub braku mozliwosci
korzystania z wtasnego sprzetu komputerowego moga uzytkowac sprzet uczelniany.

Studenci otrzymujg wsparcie materialne w nastepujacych formach: stypendium Rektora, ktére
jednoczednie jest motywatorem do osiggania przez nich jak najlepszych wynikéw w nauce oraz
rozwijania dziatalnodci naukowej, sportowej badZ artystycznej; stypendium socjalnego (takze
stypendium socjalnego w zwiekszonej wysokosci bad? dla osoby z niepetnosprawnoscia), jak réwniez
zapomogi. Szczegdtowe kryteria przyznawania tych $wiadczen sg opisane w Regulaminie.

W zakresie dydaktycznym wspierani sa przez nauczycieli akademickich, ktérzy udostepniajg im
materialy z zaje¢, a takie sg dostepni dla nich podczas dyzuréw dydaktycznych badz indywidualnych
konsultacji. Informacje o dniach i godzinach konsultacji nauczyciele zamieszczaja na swoich profilach
w systemie USOS. Ponadto do kazdego roku studidw Dziekan powotuje opiekuna roku sposréd
nauczycieli akademickich Wydziatu, ktéry usprawnia kontakt studentdéw danego roku z innymi
pracownikami czy wyktadowcami Uczelni, a takie Wtadzami dziekarskimi badz rektorskimi.
Dodatkowym wsparciem otoczeni sg studenci ostatniego roku studiéw, ktorzy do dyspozycji majq
réwniez promotoréw swoich prac dyplomowych.

Poza stypendiami Rektora dodatkowa motywacje do osiggania dobrych wynikéw w nauce moga
stanowi¢ nagrody Dziekana za $rednig ocen wreczane absolwentom kierunku dietetyka | stopnia
podczas uroczystosci absolutoryjne;j.

Studenci mogg zindywidualizowaé swoj proces ksztatcenia poprzez indywidulng organizacje studiow,
ktérej szczegbétowe zasady znajduja sie w Regulaminie Studiéw. Prawo do ubiegania sig o nig ma
student wybitny, osiggajacy wysokie wyniki w nauce badz student znajdujgcy sie w trudnej sytuacji
zyciowej, borykajacy sie z niepetnoscia, a takie studentka bedaca w cigzy czy rodzicem.

Za wsparcie w zakresie rozwoju kultury fizycznej na Uczelni odpowiedzialne sg Studium Wychowania
Fizycznego i Akademicki Zwigzek Sportowy. Studenci moga rozwija¢ swoje umiejetnosci sportowe,
przynalezac do wybranych przez siebie sekcji, a takze bra¢ udziat w wydarzeniach i zawodach
sportowych. Natomiast wsparcie w rozwijaniu aktywnosci artystycznych umiejetnosci artystyczne
moga nabywaé miedzy innymi w Chérze Akademickim czy Teatrze ,Remedium”.

Uczelnia oferuje studentom wiele mozliwosci miedzynarodowych i krajowych — kursy, praktyki, staze.
Studenci maja mozliwos¢ zdobycia nowego doswiadczenia w ramach programu wymiany
miedzynarodowej jakim jest Erasmus+ oraz krajowej MOSTUM. Petnomocnik Dziekana ds. mobilnosci
studentdw i wspétpracy z jednostkami krajowymi i zagranicznymi oferuje im kompleksowe wsparcie
organizacyjne.

Za czynnosci przygotowujace studentéw do wejscia na rynek pracy odpowiada Sekcja ds. Dydaktyki
i Karier Akademickich, ktéra prowadzi dziatalno$¢ w obszarach: poradnictwa zawodowego,
poradnictwa z zakresu przedsiebiorczosci, diagnoze kompetencji i zarzadzanie talentami, coaching
kariery, szkolenia iwarsztaty rozwijajagce kompetencje spoteczne i zawodowe, organizacje
i prowadzenie szkoler przygotowujacych studentéw do ptynnego wejscia na rynek pracy, prowadzenie
akcji promujacych oferte praktyk, stazy, pracy.

Studenci z niepetnosprawnosciami - narzadu ruchu, stuchu, wzroku oraz przewlekle chorym sa
wspierani przez pracownikéw Dziatu ds. Oséb Niepetnosprawnych. Oprdcz identyfikowania potrzeb
i probleméw oséb z niepetnosprawnosciami, osoby te posrednicza w procedurach zwigzanych
z przyznawaniem stypendium, a takze wspierajg studentéw w przypadku problemoéw zwigzanych z ich
procesem dydaktycznym poprzez umotliwienie im korzystania z innowacyjnego sprzetu
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multimedialnego i komputerowego, nowoczesne] drukarki brajlowskiej badz wygrzewarki do grafiki
wypuktej. Osoby z niepetnosprawnosciami mogag liczy¢ na pomoc specjalistéw od momentu rekrutacji
na studia az do uzyskania dyplomu.

Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania wszelkich uwag i skarg bezposrednio lub poprzez opiekuna czy
staroste roku do Dziekana i Prodziekanéw, a takie swoje opinie mogg wyrazaé poprzez ocene zajel
dydaktycznych w systemie USOS, ocene jednostek dydaktycznych w systemie Ankieter oraz za
posrednictwem ankiety Barometr satysfakcji studenckiej. Wszelkie kwestie sg na biezgco
rozpatrywane.

Na Uczelni sg prowadzone dziatania przeciw dyskryminacji i przemocy, a takze sg okreslone zasady
postepowania i reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, nad czym piecze
sprawuje Petnomocnik Rektora ds. bezpieczeristwa studentdw i doktorantéw. Ponadto na Uczelni
funkcjonuje Dzial ds. Bezpieczenstwa i Réwnego Traktowania — Bezpieczni UJ. Kazdy student
znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji zyciowej moze bezptatnie skorzystaé ze wsparcia psychologicznego
oferowanego przez Studencki Osrodek Wsparcia i Adaptacji SOWA.

Studenci majg mozliwosé rozwijania swoich umiejetnosci w kotach naukowych i organizacjach
studenckich funkcjonujgcych na Wydziale miedzy innymi w Kole Naukowym Dietetyki przy Klinice
Gastroenterologii i Hepatologii i Klinice Pediatrii Gastroenterologii i Zywienia. W ramach tej
dziatalnoéci moga przygotowywac artykuty naukowe bad? realizowa¢ projekty badawcze, a takze bra¢
udziat w konferencjach naukowych w sposéb czynny lub bierny.

Pracownik Dziekanatu Wydziatu odpowiedzialny za kierunek dietetyka $wiadczy kompleksowa pomoc
w procedowaniu kwestii formalnych zwigzanych z organizacjg studiéw na kazdym etapie ksztatcenia.
Studenci moga kontaktowac sie z nim bezposrednio badz telefonicznie.

Na Uczelni dziata Samorzad Studentéw, ktéry wspierany jest zaréwno finansowo, jak i merytorycznie
w swoich dziataniach na rzecz $rodowiska akademickiego. Jego przedstawiciele biorg udziat w pracach
komisji migdzy innymi komisjach stypendialnych rozpatrujacych w pierwszej i drugiej instancji wnioski
studentéw o swiadczenia pomocy materialnej jak réwniez w komisji ds. domdw studenckich. Ponadto
uczestniczg takze w pracach Statej Komisji Wydziatowe] ds. Nauczania, ktéra stale podnosi jakoé¢
ksztatcenia na kierunku.

Uczelnia rozwija i doskonali wsparcie studentéw w procesie uczenia sie w kazdym jego aspekcie za
pomoca wielu narzgdzi. Studenci w sposdb bezposredni badz za posrednictwem opiekuna lub starosty
roku moga zgtosi¢ swoje propozycje zmian do Wtadz Wydziatu. Prodziekan ds. studenckich cyklicznie
raz w semestrze organizuje Rady Pedagogiczne majgce na celu podsumowanie semestru oraz
omowienie dobrych praktyk oraz wszelkich spraw organizacyjnych, dydaktycznych i programowych
zwigzanych z ksztatceniem na kierunku. Ponadto studenci wypetniajg anonimowe ankiety oceniajgce
jednostki i zajecia dydaktyczne, ktérej wyniki przedstawiane sa nauczycielom akademickim,
przyczyniajac sig¢ tym samym do podnoszenia jakosci ksztatcenia oraz co roczna ankiete Barometr
Satysfakcji Studenckiej, dzigki ktérej oceniajg pozostate aspekty systemu wsparcia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Uczelnia wspiera studentdow w procesie uczenia sie wieloptaszczyznowo, odpowiadajac na ich
indywidualne potrzeby, a takze przygotowuje ich do wejscia na rynek pracy. Zapewnia dostgp do
wszelkich narzedzi umozliwiajgcych dziatalno$¢ dydaktyczng i zawodowg zaréwno w ksztatcenia
stacjonarnym, jak i zdalnym. Uwzglednia i stwarza przestrzeri do realizacji aktywnosci w kotach
naukowych, samorzadzie studenckim badZ innych organizacjach studenckich. Wspiera réwniez
studentéw z niepetnosprawnosciami. Przeciwdziata wszelkim objawom dyskryminacji i mobbingowi
oraz oferuje pomoc w sytuacjach problemowych i trudnych. Ponadto nieoceniona jest otwartos¢
skierowana do studentéw ze strony Pracownikéw i Wtadz Uczelni. Nauczyciele akademiccy réwniez
stuzg im swojg pomoca w zdobywaniu efektéw uczenia sie. Wsparcie studentéw we wszystkich wyzej
wymienionych aspektach jest stale monitorowane, a przede wszystkim modyfikowane i udoskonalane.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Zrédtem informacji o Uczelni jest strona internetowa, na ktérej moina uzyska¢ dane o Uczelni
w zakresie wybranych kategorii: Kandydaci, Studenci, Doktoranci, Absolwenci, Pracownicy. Ponadto,
linki ze strony gtéwnej prowadza takie do informacji zgrupowanych w kolejnych kategoriach:
Uniwersytet, Collegium Medicum, Struktura, Dydaktyka, Badania i Wspofpraca.

W zaktadce Kandydaci zawarte sg szczegétowe informacje o zasadach rekrutacji, w tym na oceniany
kierunek studiéw w roku 2022/2023. Informacje te obejmujg warunki przyjmowania na poszczegélne
kierunki studiéw, wymagane dokumenty, opis sposobu rekrutacji on-line, informacje o opfatach. Linki
z tej strony prowadza do ogélnych informacji o studiach, w tym na ocenianym kierunku oraz do
programu tych studiéw i sylabuséw zajec i praktyk zawodowych w poszczegdlnych cyklach ksztatcenia
z uwzglednieniem roku akademickiego, w ktérym nastgpit nabér na studia. Informacje zawarte
w sylabusach sg kompleksowe — obejmuja efekty uczenia sig, przypisane im treéci ksztatcenia, forme
zaje¢, liczbe godzin poszczegblnych form zaje¢, przypisane im punkty ECTS, zalecane podreczniki i opis
sposobéw weryfikacji uzyskania efektéw uczenia si¢ przez studenta, atakie nazwisko i dane
kontaktowe osoby odpowiedzialnej za przedmiot. Zatem informacje o warunkach rekrutacji oraz
o kierunku studiow dietetyka dostepne dla kandydatow sa szczegétowe, aktualne i kompleksowe.

Na stronie internetowej Uczelni, w Biuletynie Informacji Publicznej dostepny jest dokument
szczegbtowo opisujacy program studidw na kierunku dietetyka, zaréwno na studiach I jak i Il stopnia.
Dokument ten obejmuje takie informacje jak charakterystyka kierunku, koncepcja ksztafcenia i cele
ksztafcenia, wskazania zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, kierunki badan naukowych i ich zwigzek z dydaktyka, opis infrastruktury, szczeg6towe
informacje o programie studiéw, w tym opis efektdw uczenia sig, organizacja i program ksztatcenia
praktycznego, wymogi zwigzane z ukoficzeniem studidw, a takze sylabusy poszczegélnych zajgc.
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W zakladce Studenci znajduja sie przydatne informacje dotyczace organizacji studenckich,
zakwaterowania w domach studenckich, pomocy materialnej oraz informacje sekcji dydaktyki i karier
akademickich. Ponadto, znajdujg sie tu informacje Dziatu ds. Osdb Niepetnosprawnych, serwis
Bezpieczny Student oraz inne informacje np. dotyczace zakresu kompetencji opiekundw lat, dane
opiekundw lat na poszczegélnych kierunkach studidw, w tym na dietetyce, regulaminy, informacje
dotyczace spraw socjalnych, wymiany studenckiej i organizacji ksztatcenia praktycznego.

Z zaktadki Dydaktyka linki prowadza miedzy innymi do Centrum Wsparcia Dydaktyki, skad rowniez
mozna przejsc¢ do strony rekrutacji oraz do Centrum Zdalnego Nauczania. Na stronie Centrum dostepne
sq informacje o sposobie przeprowadzania egzamindw zdalnych, platformach wykorzystywanych w
nauczaniu zdalnym oraz instrukcje tworzenia kurséw i obstugi platform. Tu takie mona znaleié
informacje o szkoleniach z zakresu wykorzystania nowoczesnych technologii w dydaktyce. Na stronie
Wydziatu Lekarskiego znajduja sie dodatkowo informacje o zasadach nauczania zdalnego (instrukcja
MS Teams, i inne informacje techniczne). Tu réwniez jest zaktadka Przewodnik po zajeciach kierujacy
do informacji o kierunku dietetyka i sylabuséw poszczegdlnych zajeé.

Bardzo wazne informacje dla studentéw i innych interesariuszy znajdujg sie na stronie Biura Karier.
Informacje te dotycza, miedzy innymi systemu stazy, ofert pracy, doradztwa zawodowego.

Strona www Uczelni ma przejrzysty i czytelny uktad, nawigacja jest intuicyjna i prosta. Liczne linki na
poszczegblnych stronach, ktére sg precyzyjnie opisane, powodujg, ze znalezienie informacji jest nie
tylko tatwe, ale i szybkie. Zwraca uwage, ze informacje dostepne sg takze w jezyku angielskim oraz dla
0séb niedowidzacych.

Dostep do informacji jest mozliwy z réznych urzadzen, niezaleznie od miejsca i czasu.

Podsumowujac, informacje dostepne powszechnie na stronie internetowej Uczelni zaspokajaja
potrzeby wszystkich grup interesariuszy, dotyczg wszystkich aspektéw funkcjonowania Uczelni, sg
zrozumiate, aktualne, w petni kompleksowe.

Uczenia w sposob ciggly monitoruje zasady i zakres upowszechnianych informacji. Wskazano osoby,
ktére odpowiadajg za kompletno$é, aktualnosci i terminowos¢ przekazywania informacji za
posrednictwem stron internetowych.

Uczelnia jest obecna na portalach spotecznosciowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Podstawowym Zrédfem informacji o Uczelni sa strony internetowe. Informacje uporzadkowane sg
migdzy innymi z uwagi na ich odbiorcéw. Informacje dla kandydatéw obejmujg zasady rekrutacji,
informacje o sylwetce absolwenta oraz o programie studiéw. Na stronie www zawarte s réwniez
szczegbtowe informacje o zasadach ksztatcenia na odlegtosé.

Strona internetowa Uczelni ma przejrzysty i czytelny ukfad, nawigacja jest intuicyjna i prosta. Liczne
linki na poszczegdlnych stronach, ktére sa precyzyjnie opisane, powoduja, ze znalezienie informacji jest
nie tylko fatwe, ale i szybkie. Zwraca uwage, ze informacje dostepne sg takze w jezyku angielskim oraz
dla oséb niedowidzgcych.

Dostep do informacji jest mozliwy z réznych urzadzen, niezaleznie od miejsca i czasu.

Wskazano osoby, ktére odpowiadajg za kompletnosé, aktualnosci i terminowos¢ przekazywania
informacji za posrednictwem stron internetowych.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

System zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Jagielloriskim ma okreslong strukture: dziata
na poziomie Uniwersytetu, Collegium Medicum, Wydziatéw, na poziomie okreslonego programu
studiow i okreélonego przedmiotu. Dziatania na poziomie UJ i CM obejmujg projektowanie ogélnych
zasad studiowania i ich zgodnosci ze Strategig Uczelni oraz analize funkcjonowania i skutecznosci
catego systemu; na poziomie Wydziatéw zapadajg decyzje dotyczace uruchamiania lub likwidowania
kierunkéw studiow, zgodnosci programu studidw ze strategig uczelni i jednostki, zapewnienia
odpowiedniej kadry i infrastruktury dydaktycznej, a takze umiedzynaradawiania procesu ksztatcenia;
na poziomie programu studiéw dokonuje sie analizy efektéw uczenia sie, adekwatnosci form zajec
i procesu dyplomowania; na poziomie przedmiotu analizuje sig tresci ksztatcenia, metody weryfikacji
uzyskania efektéw uczenia sie i oceny studentéw.

Zasady dziatania uczelnianego systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia (usdjk) w Uniwersytecie
Jagiellonskim zostaty okreélone w Uchwale Senatu Uczelni nr 38/111/2017 z dnia 29 marca 2017r.
zmieniajacej uchwate nr 33/V/2010 Senatu Uniwersytetu Jagielloriskiego z dnia 26 maja 2010 r.
w sprawie utworzenia i wdrazania Uczelnianego Systemu Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Uchwala
okresla cele i zadania usdjk, ktére sg nastepujgce: doskonalenie oferty dydaktycznej oraz programoéw
ksztatcenia z uwzglednieniem potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego; ksztattowanie postaw
projakoéciowych w $rodowisku akademickim; rozwéj kadry; prowadzenie projakosciowej polityki
rekrutacyjnej; informowanie o ofercie dydaktycznej i dziataniach projakosciowych. Nadzér nad usdjk
sprawuje Rektor UJ. Bezposrednio za usdjk odpowiada Prorektor UJ ds. dydaktyki i Petnomocnik
Rektora UJ ds. doskonalenia jakosci ksztatcenia. Do zadarn Petnomocnika nalezy koordynowanie
dziataniami projakosciowymi w Uczelni zgodnie z zarzadzeniami Rektora. W Collegium Medicum
funkcje te petnig odpowiednio Prorektor UJ ds. Collegium Medicum i Petnomocnik Prorektora CM ds.
ksztatcenia. W CM powotano takie Zespdt ds. analizy programdw studiow i jakosci ksztatcenia
w CM Ul. Zadaniami tego Zespotu s3: przygotowywanie analiz i tworzenie rekomendacji w odniesieniu
do prowadzonych kierunkéw studiéw wyzszych i studiéw podyplomowych w CM UJ w szczegdlnosci
w zakresie potrzeb rynku pracy; podejmowanie dziatah majgcych na celu dostosowanie oferty
dydaktycznej CM UJ do aktualnych wymogéw formalno-prawnych; opracowywanie koncepcji oraz
rozwigzan organizacyjnych majacych na celu optymalizacje modelu zarzadzania dydaktyka w CM UJ;
formutowanie wnioskéw i rekomendacji dotyczgcych doskonalenia jakosci ksztatcenia w CM UJ
i przedstawianie ich wiadzom CM UJ oraz kierownikom podstawowych jednostek organizacyjnych;
upowszechnianie dobrych praktyk dotyczacych doskonalenia jakosci ksztatcenia.
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Na Woydziale Lekarskim, ktéry prowadzi oceniany kierunek studiéw, za wydziatowy system
doskonalenia jakosci ksztatcenia (wsdjk) odpowiada Dziekan Wydziatu. Dziekan powotuje
Petnomocnika Dziekana ds. Doskonalenia lakoici Ksztatcenia, ktéry petni jednoczesnie funkcje
przewodniczgcego Wydziatowego Zespotfu ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (WZDJK). Zastepca
Przewodniczacego jest Petnomocnik Dziekana ds. Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia. Okreslono zakresy
zadai dla poszczegdlnych Petnomocnikéw, Komisji i Zespotéw. W sktadzie WZDIK obecni sg
przedstawiciele wszystkich kierunkéw studiéw prowadzonych na Wydziale (nauczyciele akademiccy
i studenci) oraz przedstawiciel pracodawcéw. WZDJK pracuje w oparciu o Regulamin prac
Wydziatowego Zespotu Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale Lekarskim. W ramach
wykonywania swoich zadan, WZDJK wspédtpracuje ze Statg Komisjg Wydziatowg ds. Nauczania na WL
(zadania Komisji to: opiniowanie i przygotowanie wnioskéow w zakresie reformy studiéw oraz
programodw i procesu nauczaniaC) oraz innymi Statymi Komisjami: ds. Oceny Nauczycieli Akademickich;
ds. Zatrudnienia i Rozwoju Kadry; ds. Nostryfikacji Dyploméw Lekarza i Lekarza Dentysty oraz
z Zespotem ds. przeprowadzania rocznych i okresowych przeglagdéw programu ksztatcenia WL UICM.
W ramach tego ostatniego Zespotu powotano podzespoty na poszczegdlnych kierunkach, w tym na
kierunku dietetyka. W sktadzie tego Zespotu sa, obok nauczycieli akademickich, przedstawiciel
studentdéw i pracodawcéw. Do jego zadani naleiy przeglad programéw studiéw dokonywany w sposdb
ciggly oraz okresowo, z czego sporzadzany jest Raport roczny. Raport ten przedstawiany i dyskutowany
jest na posiedzeniu WZDJK i stanowi podstawe do projektowania dziatart doskonalgcych i naprawczych.
Jak wspomniano powyzej, za dziatania projakosciowe na poziomie programu studiéw odpowiada
Kierownik Studiéw, a za dziatania na poziomie poszczegéinych przedmiotéw odpowiadajg
Koordynatorzy przedmiotéw.

Na WL jest Ksiega Procedur, ktéra reguluje wszystkie dziatania projakosciowe, miedzy innymi
tworzenie | zatwierdzanie programow studiéw oraz dokonywanie biezgcych zmian, organizacje
i realizacje zaje¢ dydaktycznych w formie tradycyjnej i zdalnej, zaliczanie zajeé, organizacje i nadzér
nad praktykami, proces dyplomowania, weryfikacje uzyskania efektéw uczenia sie, hospitacje zajeé, w
tym praktyk wakacyjnych, ocene zaje¢ dydaktycznych, nauczycieli akademickich i pracownikéw
administracji przez studentéw, okresowg ocene kadry i infrastruktury, badanie loséw zawodowych
absolwentéw, monitorowanie wsparcia udzielanego studentom oraz ich mobilnosci.

Na Wydziale dziata takze Rada Pedagogiczna, ktdre spotyka sie 2 razy w roku. Do zadar tej rady nalezy
analiza postepdw i wynikdéw osigganych przez studentdw, stosowanych metod dydaktycznych, zasad
oceniania studentow, planéw zajec i sesji.

Rekrutacja na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji.
Podsumowujgc, w Uczelni wprowadzono formalnie wewnetrzny system zapewnienia jakosci
ksztatcenia. Struktura wszjk jest bardzo rozbudowana, ale wszystkie jednostki pracujgce na rzecz
zapewnienia i oceny jakosci ksztatcenia majg jasno okreslony zakres obowigzkéw i zadan, a takze
zasady wzajemnej wspodtpracy. W wszjk zaangazowani sg przedstawiciele catej spotecznosci
akademickiej, w tym studenci wszystkich kierunkow studiéw oraz przedstawiciele otoczenia spofeczno-
gospodarczego.

Analiza procedur oraz rocznego raportu z jakosci ksztatcenia za rok akademicki 2020/2021 pokazuje,
ze przeglady programdw studiéw na WL, w tym na kierunku dietetyka sg kompleksowe i regularne.
Raport roczny sporzadza sie zgodnie z obowigzujgcym w Wydziale wzorem i obejmuje on wiele
zroznicowanych informacji o programie studidw i warunkach jego realizacji uzyskiwanych od
wszystkich grup interesariuszy, ktére stanowig podstawe do planowania dziatan doskonalgcych
i naprawczych. Ocena tych dziatan i ich skutecznosci przedstawiana jest w kolejnym Raporcie.
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Studenci jako najwazniejsi interesariusze wewnetrzni sg zaangazowani w ocene jakosci ksztatcenia,
przede wszystkim poprzez system ankietyzacji, obejmujgcy anonimowg ankiete zaje¢ dydaktycznych
i nauczycieli akademickich, ankiety oceniajace praktyki zawodowe oraz nauczanie zdalne, a takze
ankiety oceniajgce pracownikéw administracji. Wyniki ankiet opracowuje Petnomocnik Dziekana ds.
ewaluacji jakosci Ksztatcenia, a wyniki przekazuje do WZDJK i Dziekana Wydziatu. Zwraca uwage niska
zwrotnosé ankiet. Przyczyny tego zjawiska zostaty zdiagnozowane w raporcie z oceny jakosci
ksztatcenia za rok 2020/2021 i zaplanowano odpowiednie dziatania majgce na celu zwiekszenie udziatu
studentdw w procesie ankietyzacji (prowadzenie akcji uswiadamiajacej znaczenie ankietyzacji
studentdéw dla jakosci ksztatcenia z wykorzystaniem bezposredniego kontaktu do starostéw lat, a takze
grup oraz medidw spotecznosciowych).

W Uczelni realizowany jest rowniez program pod nazwg Barometr satysfakcji studenckiej, ktéry bada
stopien zadowolenia z warunkéw studiowania, tzw. warunkdw okofo dydaktycznych, f{j.
bezpieczenstwa, procedur administracyjnych, warunkéw w domach studenckich, tygodniowego
rozktadu zajec czy zasobdw bibliotecznych. Studenci mogg wyraza¢ swojg opinie o programie studiow
nie tylko w ankietach, ale takze bezposrednio do wiadz Wydziatu i opiekundw lat.

W ocenie jako$ci ksztatcenia i doskonalenia programéw studiéw wykorzystywane sg informacje
pochodzgce réwniez z wynikéw badania loséw zawodowych absolwentéw. Koordynatorem tego
badania jest Biuro Karier UJ, z ktéorym w tym zakresie wspoétpracuje Sekcja ds. Dydaktyki i Karier
Akademickich CM. Badanie przeprowadzono takze wsréd absolwentéw ocenianego kierunku studidw.
Niestety liczba absolwentéw, ktéra wyrazita zgode na udziat w badaniu byta bardzo mata, stad wyniki
badania nie s3 w petni miarodajne, nie mniej jednak sformutowano kilka wnioskéw, ktére staty sie
podstawg do zaplanowania dziatan doskonalacych program studiéw. Absolwenci mogg wyrazaé
réwniez swoje opinie o ukonczonym kierunku studidéw w bezposrednich mailach do wtadz Wydziatu,
poniewaz ich adres mailowy w domenie Uczelni jest aktywny przez rok od skorczenia studidw.
Hospitacje zaje¢ dokonywane sg w kazdym roku akademickim, a ich podsumowanie znajduje sie
w Raporcie rocznym z jakosci ksztatcenia. Hospitacje zaje¢ obejmujg zajecia stacjonarne jak i on-line.
Cykliczna ocena i monitoring programu studiéw obejmuja takie aspekty jak konstrukcja programu
studidw, koncepcja ksztatcenia, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie, tresci programowe, harmonogram
realizacji, formy zaje¢ i metody ksztatcenia, sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie, organizacja
ksztatcenia praktycznego, sekwencyjnosc, zasady i prawidtowos$é naliczania punktéw ECTS. Materiatem
do dokonywania takiego przegladu sg przede wszystkim sylabusy przedmiotéw, za ktére odpowiadaja
Koordynatorzy przedmiotéw. Rokrocznie Koordynatorzy przedmiotéw otrzymujg przygotowany przez
wiladze Wydziatu tzw. kalendarz prac nad programem studiéw. W kalendarzu wskazany jest zakres i
terminy dziatan oceniajgcych program studidéw, a takze sposéb komunikacji i przekazywania informacji.
Propozycje w zakresie doskonalenia programu studiéw zgtoszone przez Koordynatordéw, po konsultacji
z innymi interesariuszami kierowane sg do Statej Wydziatowej Komisji ds. Nauczania, ktéra dokonuje
oceny poszczegdlnych wnioskéw w porozumieniu z Samorzadem Studenckim, a takze kolegium
Dziekanskim i Kierownikiem studiéw. Ostatecznie propozycje doskonalenia programu studiow
przekazywane sg do WZDIJK, a po ich ocenie i akceptacji, przedstawiane sg na posiedzeniu Senatu
Uczelni. Procedura zatwierdzania programu studidow i zmian w programie jest prawidtowa, uwzglednia
przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego oraz opinie wihasciwych komisji uczelnianych i oséb
petnigcych funkcje w Uczelni, np. Dziekana.

Cyklicznej ocenie podlega takze aktualnosé i kompleksowos¢ informacji udostepnianych powszechnie,
liczba oséb przyjetych na studia, liczba oséb rezygnujacych lub skreslonych ze studidw i przyczyny tego
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6. Zatgczniki:

Zalacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2021 r. poz.
478 z pdin. zm.);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. poz. 1669, z pdin. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
22020 r. poz. 226).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r.
w sprawie kryteridw oceny programowej (Dz. U. 2 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studidw (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 661);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Woyiszego 2z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéow uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218).

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
zpdin. zm.;

Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Poiskiej Komisji Akredytacyjnejz dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z péin.
zm.

Zafacznik nr 2. Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat zadarn
pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Dzien 1 wizytacji (10 grudnia 2021 r.)

Uczestnicy spotkania po stronie PKA
(sktad zespotu oceniajgcego podany

powyzej)
Godz. | Opis zdarzenia Przedstawiciele Uczelni
{prosze wypetnic tabele zgodnie
z informacjami dotyczacymi poszczegdinych
spotkan)
Potaczenie sie zespot d dot iem Wt
8:00 b . le sig zespotu przed dotaczeniem Wiadz zespot oceniajacy PKA
Uczelni.
Spotkanie z Wiadzami Uczelni w celu przedstawienia zespdt oceniajacy PKA
szczegétowego harmonogramu wizytacji oraz .
zapozgnania s?e czionkéwgzespolu ocyeni;jqcego iiadze Uczelni
8:30 - prof. Tomasz Grodzicki, Prorektor UJ ds.

z najistotniejszymi problemami dotyczacymi roli, jaka
przypisuja Wiadze Uczelni ocenianemu kierunkowi
w realizacji strategii Uczelni.

uJCcm
- dr hab. Agnieszka Pac, Petnomocnik
Prorektora CM ds. ksztatcenia
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9:00

Spotkanie z zespolem przygotowujgcym raport
samooceny, w tym takze osobami odpowiedzialnymi za
konstrukcje programu studiéw (koncepcije, cele
ksztatcenia i efekty uczenia sie), realizacje programu
studiéw, w tym praktyki zawodowe, system weryfikacji
efektow uczenia sie, umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia na kierunku, wsparcie w procesie
ksztatcenie studentéw, oséb z niepetnosprawnosciami,
wspotprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym.

‘- prof. Maciej Matecki, Dziekan Wydziatu

| Lekarskiego

- prof. Matgorzata Zwoliriska-Wcisto,

| Kierownik studiéw na kierunku dietetyka
| - prof. Przemko Kwinta, Prodziekan WL

- prof. Grzegorz Kope¢, Prodziekan WL

- mgr Dorota Kwapisz, Kierownik Sekgcji ds.
Dydaktyki i Karier Akademickich CM

! zespot oceniajacy PKA

Zesp6t przygotowujacy raport samooceny,
osoby odpowiedzialne za kierunek, w tym
praktyki zawodowe,
umiedzynarodowienie, wspétprace

z otoczeniem-spoteczno-gospodarczym,
wsparcie studentow.

- prof. Maciej Matecki, Dziekan Wydziatu
Lekarskiego

- prof. Matgorzata Zwolifska-Wcisto,
Kierownik studiéw na kierunku dietetyka

- prof. Grzegorz Gajos, Prodziekan WL

- prof. Grzegorz Kope¢, Prodziekan WL

- prof. Przemko Kwinta, Prodziekan WL

- prof. Jakub Kenig, Petnomocnik Dziekana
ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia

- dr hab. Mateusz Rubinkiewicz,
Petnomocnik Dziekana Wydziatu
Lekarskiego ds. mobilnosci studentow i
wspotpracy z jednostkami krajowymi i
zagranicznymi

- prof. Beata Kusnierz-Cabala, Koordynator
przedmiotu Seminarium magisterskie

- mgr Magdalena Kubik, Pracownik
dziekanatu WL zajmujacy sie kierunkiem
dietetyka

11:00

Hospitacja zaje¢ dydaktycznych/Ocena prac
dyplomowych i etapowych/Aktualizacja raportu.

prosze wskazaé osobe odpowiedzialng za
pilotowanie zespolu oceniajacego

- prof. Matgorzata Zwolirska-Wcisto,
Kierownik studiéw na kierunku dietetyka
- mgr Wiestaw Pyrczak - strona techniczna

13:00

Przerwa dla zespotu oceniajacego.

zespot oceniajacy PKA

14:00

Spotkanie ze studentami, Samorzadem Studenckim oraz
przedstawicielami studenckiego ruchu naukowego.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele studentéw ocenianego
kierunku ze wszystkich rocznikéw, profili,
poziomoéw i form ksztatcenia;
przedstawiciele studentéw powinni zostaé
wskazani w uzgodnieniu z Samorzadem
Studenckim.

- Zofia Szylak, | rok, st. stacjonarne
pierwszego stopnia

- Joanna Magrys, Il rok, st. stacjonarne
pierwszego stopnia
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- Anna Zurawik, 1l rok, st. stacjonarne

pierwszego stopnia

- Konrad Kaczmarczyk, il rok, st.
stacjonarne pierwszego stopnia

- Jakub Cygan, | rok, st. stacjonarne
drugiego stopnia

- Gabriela Saktak, I rok, st. stacjonarne
drugiego stopnia

- Anna Siekierzycka, | rok, st. stacjonarne
drugiego stopnia

- Marcelina Michalik, Il rok, st. stacjonarne
drugiego stopnia

- Martyna Pietrus, Il rok, st. stacjonarne
drugiego stopnia

- Kinga Krystek, przewodniczaca
Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw
Wydziatu Lekarskiego U) CM

15:00

Spotkanie z nauczycielami akademickimi prowadzacymi
zajecia na ocenianym kierunku studiéw i realizujgcymi
badania naukowe.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku studiéw i realizujgcych badania
naukowe.

- prof. Matgorzata Bata, lll rok, st.
stacjonarne pierwszego stopnia, i Il rok, st.
stacjonarne drugiego stopnia

- prof. Tomasz Klupa, Il rok, st. stacjonarne
drugiego stopnia

- dr hab. Barttomiej Matejko, 11 i Il rok, st.
stacjonarne pierwszego stopnia, i Il rok, st.
stacjonarne drugiego stopnia

- dr hab. Dorota Myszkowska, 1li lll rok, st.

stacjonarne pierwszego stopnia, | i Il rok, st.
stacjonarne drugiego stopnia

- dr Agnieszka Koziot-Kozakowska, 11i 1l rok,
st. stacjonarne pierwszego stopnia, i ll rok,
st. stacjonarne drugiego stopnia

- dr Jadwiga Helbin, 1i Il i Ill rok, st.
stacjonarne pierwszego stopnia, | i Il rok, st.
stacjonarne drugiego stopnia

- dr Aleksander Siniarski, Il rok, st.
stacjonarne pierwszego stopnia, I rok, st.
stacjonarne drugiego stopnia

- dr Joanna Zajac, | i i lll rok, st.
stacjonarne pierwszego stopnia, 1 i Il rok, st.
stacjonarne drugiego stopnia

- mgr Agnieszka Dabek-Drobny, 1 Iti }ll rok,
st. stacjonarne pierwszego stopnia, ! i Il rok,
st. stacjonarne drugiego stopnia

- mgr Aleksandra Kutach, absolwentka
kierunku dietetyka, obecnie doktorantka
WL realizuje zajecia dydaktyczne (min. 20
godzin w ramach praktyk dydaktycznych)

16:00

Spotkanie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcami oferujgcymi

zespot oceniajgcy PKA
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praktyki zawodowe dla studentéw ocenianego
kierunku.

przedstawiciele otoczenia spoteczno- ‘

gospodarczego, w tym pracodawcy
oferujacy praktyki zawodowe dla |
studentéw ocenianego kierunku. |
- dr hab. Marcin Krzanowski, Z-ca Dyrektora
ds. Medycznych Szpitala Uniwersyteckiego

- mgr Anna Kaminska - Koordynator ds.
Leczenia Zywieniowego Szpitala
Uniwersyteckiego

- mgr Anna Wojnar — Z-ca Dyrektora ds.
Pielegniarstwa i Organizacji Opieki nad

Pacjentem Uniwersyteckiego Szpitala
Dziecigcego

- mgr Agnieszka Dabek-Drobny, —
Koordynator ds. praktyk na kierunku
dietetyka

- Matgorzata Matysik - Dyrektor Zespotu |
Szkét Gastronomicznych nr 1 w Krakowie |
- Agnieszka Patek — Kierownik Sekcji
Zywienia w Domu Pomocy Spotecznej im.
Wt. Godynia w Krakowie

- mgr Olga Kaczmarczyk-Bicz - Poradnia
Dietetyczna

- mgr Emilia Wactawik - firma Centrum
Dietetyki i Treningu (wtasciciel)

17:00

Spotkanie zespotu oceniajacego

zespot oceniajacy PKA

19:00

Zakonczenie 1 dnia wizytacji

Dzief 2 wizytacji (11 grudnia 2021 r.)

Godz.

Opis zdarzenia

Uczestnicy spotkania po stronie PKA

Przedstawiciele Uczelni

8:00

Potaczenie sie zespotu przed dofgczeniem uczestnikéw
spotkania ze strony Uczelni.

zespot oceniajacy PKA

8:30

Spotkanie z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie
jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia
oraz publiczny dostep do informacji o programie
studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach.

zespot oceniajacy PKA

| osoby odpowiedzialne za doskonalenie
jakosci na ocenianym kierunku oraz
funkcjonowanie WSZJK oraz publiczny
dostep do informaciji.

- prof. Jakub Kenig, Peinomocnik Dziekana
ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia

- prof. Przemko Kwinta, Prodziekan WL

- prof. Zwolinska-Wcisto, Kierownik studiéw
na kierunku dietetyka

- dr Elzbieta Sochacka-Tatara, Petnomocnik
Dziekana ds. Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia

- mgr Anna Kaminska, Koordynator ds.
zywienia klinicznego w Szpitalu
Uniwersyteckim - przedstawiciel
pracodawcéw w Wydziatlowym Zespole
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zjawiska. Wnioski z tej oceny sg réwniez brane pod uwage przy planowaniu dziatan doskonalgcych
program studiow. Przeglagdu programu studiéw dokonujg opisane powyzej Zespoty i Komisje.
Interesariusze zewnetrzni odgrywajg istotng role w ocenie i doskonaleniu programu studiéw. Sg oni
cztonkami poszczegdlnych komisji i zespotdéw dziatajgcych w ramach wsdjk. Ponadto osoby
odpowiedzialne za kierunek, w tym koordynatorzy przedmiotéw uzyskujg informacje od interesariuszy
zewnetrznych podczas nieformalnych kontaktéw. Nalezy zwrdéci¢ uwage, ze w grupie interesariuszy
zewnetrznych jest znaczna liczba absolwentéw ocenianego kierunku studiow.

Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia w Uczelni jest na biezgco modyfikowany w celu
zwiekszenia efektywnosci jego dziatania, a takie zapewnienia zgodnosci z przepisami prawa. Na
przyktad w ostatnim roku akademickim dokonano zmiany sktadu WZDJK oraz wyodrebniono rowniez
w jego strukturze podzespoly zajmujace sie okreslonymi kierunkami studidéw prowadzonymi na
Wydziale. Zwraca uwage, ze cztonkowie WZDJK stale si¢ ksztatcg i wzbogacajg swoje kompetencje
miedzy innymi dzieki temu, ze na spotkania WZDJK zapraszani sg eksperci z zakresu jako$ci ksztatcenia,
ktérzy wygtaszajg wyktady i referaty. Analiza protokotéw z zebrahn WZDJK wskazuje, ze na biezgco
prowadzone s3 prace nad wdrozeniem dziatar zaproponowanych w Raporcie z jakosci ksztalcenia za
poprzedni rok.

Kierunek studiéw jest poddawany cyklicznej ocenie z zakresu jakosci ksztatcenia przez Polskg Komisje
Akredytacyjng - poprzednia ocena byta oceng instytucjonalng Wydziatu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

W Uczelni zostat formalnie przyjety wewnetrzny system zapewnienia jakoéci ksztatcenia. Precyzyjne
zasady dotyczace funkcjonowania wszjk, w tym w zakresie monitorowania, przegladu i doskonalenia
programéw studiow okreslono w procedurach stanowiacych podstawe dziatania Wydziatowych
Zespotow ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Przeglady programu studiéw sg kompleksowe,
systematyczne i dokonywane w oparciu o wielorakie i réznorodne informacje. Zaangazowanie duzej
liczby interesariuszy w przeglad programu studiéw zapewnia jego ocene z uwzglednieniem réznych
punktow widzenia i réznej perspektywy. Kierunek studiéw jest poddawany cyklicznej ocenie z zakresu
jakosci ksztatcenia przez Polskg Komisje Akredytacyjna - poprzednia ocena byta oceng instytucjonalng
Wydziatu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 31



5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (w porzadku wg poszczegolnych zalecen)

Kierunek oceniany byt po raz pierwszy.

Zalecenie

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usunigcia biedow
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Przewodniczaca Zespotu oceniajgcego:
Prof. dr hab. n. med. Bozena Czarkowska — Pgczek

WS

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 32



l Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia na

| Wydziale Lekarskim

- mgr Agnieszka Dabek-Drobny,
Przedstawiciel nauczycieli akademickich w
Wydziatowym Zespole Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia na Wydziale Lekarskim

- mgr Magdalena Kubik, Pracownik

| dziekanatu WL zajmujacy sie kierunkiem
dietetyka

zespot oceniajacy PKA

Wizytacja bazy dydaktycznej, uczelnianej prosze wskazac osobe odpowiedzialng za
i pozauczelnianej, wykorzystywanej do realizacji zajeé pilotowanie zespotu oceniajgcego
9:30 . X Lo . o .
na ocenianym kierunku studiéw, ze szczegéinym | - prof. Matgorzata Zwolinska-Wcisto,
uwzglednieniem bazy naukowej oraz biblioteki. Kierownik studiéw na kierunku dietetyka
- mgr Beata Bator - Z-ca Dyrektora
Biblioteki Medycznej
prosze wskaza¢ osobe odpowiedzialng za
|
e pilotowanie zespotu oceniajacego
H h , .
11:00 ; :spll:::‘:joav:ai:(;::;clczk:‘){{;:y;cx dO::nzr;:;a': etapowych | prof. Matgorzata Zwoliriska-Wcisto,
yp 4 P ) Kierownik studiéw na kierunku dietetyka
- mgr Wiestaw Pyrczak - strona techniczna
13:00 | Spotkanie podsumowujace zespotu oceniajacego zespot oceniajacy PKA
zespot oceniajacy PKA
Witadze Uczelni
- prof. Tomasz Grodzicki, Prorektor UJ ds.
UJCM
- dr hab. Agnieszka Pac, Petnomocnik
Spotkanie korficowe z Wtadzami Uczelni poswiecone Prorektora CM ds. ksztatcenia
14:00 | podsumowaniu wizytacji oraz przedstawieniu przebiegu | - prof. Maciej Matecki, Dziekan Wydziatu
dalszych etapéw postepowania oceniajgcego. Lekarskiego

- prof. Matgorzata Zwolinska-Wcisto,
Kierownik studiéw na kierunku dietetyka
- prof. Przemko Kwinta, Prodziekan WL

- prof. Grzegorz Kopeé, Prodziekan WL

- mgr Dorota Kwapisz, Kierownik Sekcji ds.
Dydaktyki i Karier Akademickich CM

15:00 | Zakoriczenie wizytacji

Podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Oznaczenia

P — przewodniczgca zespotu oceniajacego — prof. dr hab. Bozena Czarkowska - Paczek
E1 - ekspert PKA — dr hab. Stawomir Wiczyrski

E2 — ekspert PKA — prof. dr hab. Mansur Rahnama - Hezavah

ES — ekspert PKA reprezentujgcy studentdw — Katarzyna Bojarska

EP — ekspert reprezentujgcy pracodawcéw — dr Anna Wawrzyk

S — sekretarz zespotu oceniajgcego — mgr Jakub Koziet

Pole zacienione — ekspert odpowiedzialny za przygotowanie opisu.
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El

E2

ES

EP

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy iorganizacja zajeé, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwéj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na
rozwoj kierunku

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia
stophnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie
form wsparcia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji
o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku
i programie studiéw

3. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen
o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA
w sprawie oceny programowej na kierunku
studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene

Zatacznik 1. Podstawa prawna oceny jakosci
ksztatcenia
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' ial_acznik 2. Szczegotowy

harmonogram

przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat | X X

zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

|

Zatacznik 3. Ocena wybranych prac etapowych X X X X

i dyplomowych

- Zaiacz;ik 4. Wykaz zajec/grup zajec, ktorych obsada

zajec jest nieprawidiowa

Zatacznik 5. Informacja o hospitowanych z_ajeciach il

ich ocena

Zatacznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych

Czesc | - ocena losowo wybranych prac etapowych

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajeé: wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Podstawy zywienia cztowieka

Tytut naukowy/stopieri naukowy,

(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéw/rok

studidow/semestr

imie i nazwisko nauczyciela . i
Lo Dr Jadwiga Helbin
akademickiego prowadzacego
zajecia
Rok akademicki 2020/21
Kierunek /specjalno$é/forma
studiow Kierunek dietetyka — studia stacjonarne

| rok studia | stopnia (semestr zimowy i letni)

Ocena:

a. formy prac etapowych

test zawierajgcy 70 pytan jednokrotnego wyboru
oraz pytania pototwarte

forma testu jasna i przejrzysta

zatgczone 3 prace reprezentatywne sg podpisane
przez egzaminatora, zawierajg otrzymang punktacje
oraz ocene

kazde pytanie jest oznaczone pozytywnie (1) lub
negatywnie (0)

wyniki testu przekazane w formie protokotu z
podpisem koordynatora

przesfany klucz odpowiedzi i kryteria oceny

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Test w pefni potwierdza zgodno$¢ tematyki z sylabusem
zajeé, tresciami programowymi i efektami uczenia sie.
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¢. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie
weryfikujg poziom wiedzy studenta.

sg poprawne i

d. zasadnos$¢ oceny

Test pozwala na sprawdzenie zaktadanych dla przedmiotu
efektow ksztatcenia.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma

zajec: wyktad, éwiczenia,

konwersatorium, laboratorium,

lektorat jezyka obcego itp.

Organizacja pracy w zaktadach zywienia

Tytut naukowy/stopien naukowy,

(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéw/rok

studiéw/semestr

imie i nazwisko nauczyciela .
. Mgr Piotr Pokrzywa
akademickiego prowadzacego
zajecia
Rok akademicki 2020/21
Kierunek /specjalnosé/forma
studiéw

Kierunek dietetyka — studia stacjonarne
| rok studia | stopnia (semestr letni)

Ocena:

a. formy prac etapowych

e test pisemny zawierajgcy 14 pytan wielokrotnego
wyboru

e przestane kryteria zaliczenia przedmiotu nie s3
zataczone do tresci sylabusa przez co nie s3
dostepne do wgladu studenta

e brak przestanych testéw dla konkretnych grup ocen
— zataczono jedynie niejasne zrzuty ekrandéw dwéch
studentéw

e wyniki testu przekazane w formie protokotu z
podpisem koordynatora

e przestany klucz odpowiedzi i kryteria oceny

b. zgodnosci tematyki

z sylabusem zajeé/grupy zajec

prac

Test potwierdza zgodno$¢ tematyki z sylabusem zajeg,
tres$ciami programowymi i efektami uczenia sie.

c. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektéow

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie sg poprawne ale nie
sg opisane w sylabusie.

d. zasadnos$¢ oceny

Test pozwala na sprawdzenie zaktadanych dla przedmiotu
efektéw ksztatcenia.

Nazwa zajeé/grupy zajeé¢, forma
wykiad, ¢wiczenia,

zajec:

Wptyw diety na stan skoéry
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konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Tytut naukowy/stopieri naukowy,

(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéw/rok

studiow/semestr

e . Nazwisko  nauczyclela Dr hab. Pawet Zagrodzki, prof. UJ
akademickiego prowadzacego

zajecia

Rok akademicki 2020/21

Kierunek /specjalnosé/forma

studiow Kierunek dietetyka — studia stacjonarne

| rok studia | stopnia (semestr zimowy)

Ocena:

a. formy prac etapowych

e test sktadajacy sie z 30 pytan testowych

wielokrotnego wyboru uwzgledniajgcy zakresy
punktacji dla poszczegdlnych ocen

e test ma przejrzystg i spdjng forme

e uzupetnieniem oceny koricowej sg dodatkowe prace

formie przypadku

(zatgczone 4 przyktadowe) — studenci konstruujg

zaliczeniowe w studium
dobowe jadtospisy

e wyniki testu przekazane w formie protokotu z
podpisem koordynatora

e przestany klucz odpowiedzi i kryteria oceny

b. zgodnosci tematyki

z sylabusem zajeé/grupy zajeé

prac

Test potwierdza zgodnos¢ tematyki z sylabusem zajed,
tresciami programowymi i efektami uczenia sie.

¢. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektow

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie sg poprawne i
weryfikujg poziom wiedzy studenta.

d. zasadnos¢ oceny

Test oraz praca zaliczeniowa w postaci jadtospisu pozwala na

sprawdzenie zaktadanych dla przedmiotu efektéw

ksztatcenia.

Nazwa zajec/grupy zajeé, forma
zajec: wykiad,
konwersatorium,

¢wiczenia,
laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Podstawy diagnostyki klinicznej

Tytut naukowy/stopier naukowy,

imi i  nazwisko ciela
' I . : PRVl Prof. dr hab. Bogdan Solnica
akademickiego prowadzacego
zajecia
Rok akademicki 2020/2021
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Kierunek [specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiow/rok

studiéw/semestr

Kierunek dietetyka — studia stacjonarne
| rok studia | stopnia (semestr letni)

Ocena:

a. formy prac etapowych

e 40 pytan testowych wielokrotnego wyboru

e przestane karty odpowiedzi zawierajg liczbe

uzyskanych punktéw oraz ocene — sg podpisane

przez osobe sprawdzajgcg, posiadajg pieczec
katedry

e egzaminator sprawdzajgc poprawnos¢ odpowiedzi
postuguje sie punktacjg 0-1

e wyniki testu przekazane w formie protokotu z
podpisem koordynatora

e przestany klucz odpowiedzi i kryteria oceny

weryfikacji efektow

b. zgodnosci tematyki prac | Tematyka prac pozostaje zgodna z efektami ksztatcenia dla
z sylabusem zajeé/grupy zajec przedmiotu oraz treSciami zawartymi w sylabusie.
c. poprawnosci doboru metod

Kryteria oceny sg przejrzyste, bezstronne i poréwnywalne.

d. zasadno$¢ oceny

Praca egzaminacyjna pozwala na sprawdzenie zaktadanych

dla przedmiotu efektéw ksztatcenia.

Nazwa zajeé/grupy zaje¢, forma
zajec: wyktad,
konwersatorium,

¢wiczenia,
laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Mikrobiologia ogdlna i zywnosci

Tytut naukowy/stopien naukowy,

(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéw/rok

studiéw/semestr

imie i nazwisko nauczyciela .
L. Dr Anna Tomusiak-Plebanek
akademickiego prowadzacego
zajecia
Rok akademicki 2020/2021
Kierunek /specjalnosé/forma
studiow

Kierunek dietetyka — studia stacjonarne
Il rok studia | stopnia (semestr zimowy)

Ocena:

a. formy prac etapowych

e 100 pytan — test wielokrotnego wyboru z jedng
odpowiedzig prawidtowg
e przestany klucz odpowiedzi i kryteria oceny
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podpisem koordynatora

karty odpowiedzi (5) zawierajg liczbe uzyskanych
punktow ale nie sg podpisane przez osobe
sprawdzajaca, nie posiadaja pieczeci katedry
wyniki testu przekazane w formie protokotu z

b. zgodnosci tematyki
z sylabusem zajec/grupy zajeé

prac

Tematyka prac pozostaje zgodna z efektami ksztatcenia dla
przedmiotu oraz tre$ciami zawartymi w sylabusie.

¢. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektéw

Kryteria oceny sg przejrzyste, bezstronne i porownywalne.

d. zasadnos$¢ oceny

Praca egzaminacyjna pozwala na sprawdzenie zaktadanych
dla przedmiotu efektéw ksztatcenia.

Czesé Il - ocena losowo wybranych prac dyplomowych

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Aleksandra Kapron, 1147497

Poziom studiéw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia | stopnia, stacjonarne

Kierunek / specjalnoéé

dietetyka

Tytul pracy dyplomowe]j

Mozliwy wptyw odczuwania smaku na rozwdj otytosci

Tytut naukowy/stopieri naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Agnieszka Koziot-Kozakiewicz5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

prof. Beata Kus$nierz-Cabata, 5,0

Srednia ze studiéw

4,41
Ocena z egzaminu dyplomowego 50
Ocena koricowa na dyplomie 50
Pytania zadane na egzaminie 1. Charakterystyka diety bezglutenowej, 5,0
dyplomowym
2. Omdéwic role witaminy A-5,0
3. Omowi¢ cechy uktadu odpornosciowego

zwigzanego z przewodem pokarmowym (GALT)

-5,0
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Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

przeglagdowa.  Autorka  podaje  zasady
wyszukiwania artykutéw naukowych wykorzystanych w

Praca

pracy. Metodologia ta jest prawidtowa, w szczegdlnosci
prawidtowo dobrano stowa kluczowe. Autorka wykazata
sie rozlegta, pogtebiong i nowoczesna wiedzg w zakresie
obranego tematu pracy. W pracy wykorzystata 51
pozycji literatury, ktéra jest aktualna i prawidiowo
dobrana. Pod wzgledem jezykowym i edycyjnym praca
jest bardzo staranna i nie budzi zadnych zastrzezen. Na
podstawie przegladu literatury, Autorka sformutowata
prawidtowo 5 wnioskéw.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan witasciwych dia
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

Praca bardzo dobra, w petni spetnia wymagania

stawiane pracom licencjackim.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
2 efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru piSmiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wilasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnos$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

zasadne

Imie i nazwisko absolwenta
{numer albumuy)

Patryk Czelusniak, 1147669

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia | stopnia, stacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

dietetyka

Tytut pracy dyplomowej

Zywieniowe wspomaganie leczenia migreny

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

dr Joanna Chtopicka - 5,0
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oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr hab. Pawet Zagrodzki - 5,0

Srednia ze studiéw

4,44
Ocena z egzaminu dyplomowego 50
Ocena koricowa na dyplomie 50

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Teorie etiopatogenezy migreny — 5,0

2. Zapotrzebowanie na kalorie, biatko, ttuszcz u
dzieci w wieku 1-3 lata—5,0

3. Pojecie efektu jo-jo w procesie odchudzania —
5,0

sktadajgce  sie  na  kacheksje

nowotworowa - 5,0

4. Procesy

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca przeglagdowa liczagca tacznie 70 stron. W pracy
wykorzystano 91 pozycji literatury, ktéra jest aktualna i
prawidtowo dobrana. Autor zawart w pracy opis
metodologii, tj. wskazat bazy medyczne, ktore
przeszukat z wykorzystane prawidtowo w stosunku do
tematu dobranych stéw kluczowych. W pracy Autor
wykazat sie rozlegta, aktualng i pogtebiong wiedzg na
wybrany temat. Wartosciowe jest podanie jadtospisu,
ktéry moze wywotaé atak migreny oraz jadtospisu, ktéry
powinny stosowac osoby cierpigce na migrene. Pod
wzgledem jezykowym i edycyjnym praca nie budzi
zastrzezen. Zwiera wykaz skrotéw, wykresow, tabel,
streszczenie w jezyku polskim i angielskim. Prace koriczy
podsumowanie oraz 18 wnioskéw sformutowanych na
podstawie przeglgdu literatury. Praca jest na bardzo

wysokim poziomie.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztalcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

Praca bardzo dobra, w petni spetnia wymagania
stawiane pracom licencjackim.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

z tematem

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiéw oraz jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK
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¢. poprawnosci stosowanych metod, |
poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej

d. doboru piSmiennictwa
wykorzystanego w pracy

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania NIE DOTYCZY
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,

TAK

. . zasadne
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta
Imie i nazwisko absolwenta | Jessica Matusiak (1144002)
(numer albumu)
Poziom studiow (studia | Poziom studidow - studia pierwszego stopnia

pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite | Forma - stacjonarne
magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Kierunek / specjalnosé¢ dietetyka

Tytut pracy dyplomowej Dieta ketogeniczna - bezpieczenstwo i zagrozenia
z punktu widzenia choréb ukfadu krazenia.

Tytut naukowy/stopiern naukowy, imie | Dr hab. Agnieszka Olszanecka, prof. UJ
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej | Bardzo dobry

oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

Tytut naukowy/stopienn naukowy, imie | Dr hab. Barbara Wizner
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | Bardzo dobry
dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 3,85

Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5

Ocena koricowa na dyplomie 4,5

Pytania zadane na  egzaminie 1. Czy diete ketogeniczng nalezy uznaé za
dyplomowym szkodliwg, korzystng czy bezpieczng?

2. Na czym polega procedura DESIGN?

3. Czy w diecie ketogeniczne] obserwuje sie
efekt ,jojo”?

4. Gtéwne grupy lekéw stosowanych w cukrzycy
typu 2.

5. Elementy oceny geriatrycznej w ocenie stanu
odzywienia.

Typ (charakter pracy} i krétki opis | Przedmiotem pracy byta analiza i podsumowanie
zawartosci dostepnych danych z pismiennictwa na temat
potencjalnych korzysci i zagrozern wynikajacych ze
stosowania diety ketogenicznej w kontekscie
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prewencji i niefarmakologicznego leczenia choréb
uktadu krazenia.

Ocena prace
dyplomowa wymagan wiasciwych dla
poziomu

spetniania przez
ocenianego kierunku,
ksztalcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

Praca pozostaje w petni zgodna z wymaganiami i
osigga wymagane efekty ksztatcenia oraz profil
praktyczny dla kierunku dietetyka.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK

kierunku studiéw oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK

z tematem

¢. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK

jezykowo-stylistycznej

d. doboru pi$miennictwa TAK

wykorzystanego w pracy

Czy praca spefnia wymagania wilasciwe

dla prac inzynierskich, w przypadku

studiéw prowadzacych do uzyskania NIE DOTYCZY

tytulu zawodowego inzyniera lub

magistra inzyniera

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej, | Oceny pracy wystawione przez promotora i
wystawionych przez opiekuna oraz | recenzenta s3 spéjne i  adekwatne dla
recenzenta przedstawionego osiggniecia.

Imie i nazwisko absolwenta | Patryk Czelus$niak (1147669)

(numer albumu)

Poziom studiéw (studia | Poziom studiéw - studia pierwszego stopnia

pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Forma - stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

dietetyka

Tytut pracy dyplomowej

Zywieniowe wspomaganie leczenia migreny

Tytut naukowy/stopieri naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

pracy
wystawiona przez opiekuna

oraz  ocena dyplomowej

Dr Joanna Chtopicka
Bardzo dobry

Tytut naukowy/stopieri naukowy, imie

Dr hab. inz. Pawet Zagrodzki, prof. UJ

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | Bardzo dobry
dyplomowe;j wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 4,44

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |

47



Ocena z egzaminu dyplomowego

5,0

Ocena koricowa na dyplomie

5,0

Pytania zadane na

dyplomowym

egzaminie

1. Teorie etnopatogenezy migreny.
Zapotrzebowanie na kalorie, biatko, ttuszcz
u dzieci w wieku 1-3 lat.

3. Pojecie efektu ,jojo” w procesie odchudzania.

zawartosci

Procesy skfadajgce sie na  kacheksje
nowotworowa.
Typ (charakter pracy) i krétki opis | Praca pogladowa omawiajgca aktualng definicje

migreny, charakterystyke jej gtéwnych rodzajéw oraz
sposoby diagnozowania. Autor przedstawit czestosc
wystepowania migreny i réine teorie tlumaczace jej
etiologie i patofizjologie. Zasadniczy cel pracy zostat
zrealizowany w rozdziale pt. ANALIZA CZYNNIKOW
ZYWIENIOWYCH W KONTEKSCIE WSPOMAGANIA
LECZENIA MIGRENY. Rozdziat ten oparty jest na bardzo
studiach relewantnego
piSmiennictwa.

rozlegtych aktualnego i

Ocena prace
dyplomowa wymagan wiasciwych dla
kierunku, poziomu

spetniania przez
ocenianego
ksztatcenia i profilu praktycznego, 2z
uwzglednieniem:

Praca pozostaje w petni zgodna z wymaganiami i osigga
wymagane efekty ksztatcenia oraz profil praktyczny dia
kierunku dietetyka.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

¢. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnoséci terminologicznej oraz

jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru
wykorzystanego w pracy

piSmiennictwa

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiéw prowadzacych do uzyskania
inzyniera lub

tytulu zawodowego

magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

recenzenta

Oceny pracy wystawione przez promotora i recenzenta
53 spojne i adekwatne dla przedstawionego osiggniecia.
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pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Imie i nazwisko absolwenta | Julia Biederman (1142532)
(numer albumu)
Poziom studidw (studia | Poziom studidbw - studia pierwszego stopnia

Forma - stacjonarne

Kierunek / specjalnoséé

Dietetyka

oraz ocena pracy dyplomowej

wystawiona przez opiekuna

Tytut pracy dyplomowej Wptyw bezalkoholowych napojéw stodzonych na rozwdj
otytosci

Tytut naukowy/stopieri naukowy, imie | Dr hab. Wiktoria Wojciechowska

i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej | Bardzo dobry

Tytut naukowy/stopieri naukowy, imie

Dr hab. Matgorzata Kloch

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | Bardzo dobry

dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiow 3,78

Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0

Ocena koricowa na dyplomie 5,0

Pytania zadane na egzaminie 1. WymieAd najistotniejsze zmiany zwigzane z
dyplomowym wiekiem, majgce wptyw na gospodarke wodno-

elektrolitowa u oséb starszych.
2. Opisz krétko narodziny bakteriologii lekarskiej.
3. Przyktadowy jadtospis dziecka (12 miesigc zycia)
— wskaz btedy i zaproponuj zmiany.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca przeglgdowa przedstawiajgca zwigzek spozywania
napojow stodzonych z rozwojem otytosci i choréb
dietozaleznych u 0séb dorostych i dzieci oraz majaca na
celu okreslenie optymalnych s$rodkéw zwalczania
nadmiernego spozycia napojow stodzonych w populaciji.
Do przygotowania pracy zostaty wykorzystano
publikacje dotyczace wptywu cukru na rozwdj otytosci
oraz innych choréb, opublikowane w latach 2004 ~ 2020.
Metody badawcze polegaty na przeszukiwaniu bazy

danych, m in. Google Schoolar.

spetniania prace
dyplomowa wymagan wiasciwych dla

Ocena przez

ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z

uwzglednieniem:

Praca pozostaje w petni zgodna z wymaganiami i osigga
wymagane efekty ksztatcenia oraz profil praktyczny dla
kierunku dietetyka.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego

kierunku studidéw oraz jego zakresem

TAK
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b. zgodnosci tresci i struktury pracy

tytutu zawodowego lub

magistra inzyniera

inzyniera

z tematem TAK

¢c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej

d. doboru pi$miennictwa TAK
wykorzystanego w pracy

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe

dla prac inzynierskich, w przypadku

studiéw prowadzacych do uzyskania NIE DOTYCZY

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

Oceny pracy wystawione przez promotora i recenzenta
53 spéjne i adekwatne dla przedstawionego osiggniecia.

recenzenta

Imie i nazwisko absolwenta | Monika Danowska (1122895)

(numer albumu)

Poziom studiow (studia | Poziom studidw - studia pierwszego stopnia
pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite | Forma - stacjonarne

magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Kierunek / specjalno$é dietetyka

Tytut pracy dyplomowej Leczenie 2ywieniowe w nieswoistych chorobach

zapalnych jelit.

Tytul naukowy/stopiei naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
pracy dyplomowe]j
wystawiona przez opiekuna

oraz ocena

Prof. dr hab. Matgorzata Zwolinska-Wcisto
Bardzo dobry

Tytut naukowy/stopierr naukowy, imie

Dr hab. Dorota Cibor

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | Bardzo dobry

dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 3,92

Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5

Ocena koncowa na dyplomie 4,5

Pytania zadane na egzaminie 1. Skutecznos$¢ zywienia dojelitowego u dorostych
dyplomowym z chorobg Lesniowskiego-Crohna

2. Przyczyny anemii w nieswoistych chorobach
zapalnych jelit
3. Strategia

24-godzinnego wywiadu

zywieniowego
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4. Potozenie watroby.
5. Wskazania do zywienia pozajelitowego.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca przegladowa dotyczaca nieswoistych choréb
zapalnych jelit, ze szczegdInym uwzglednieniem wptywu
czynnikdow sSrodowiskowych na rosngcg czestos¢ ich
wystepowania, w szczegélnosci na obserwowane
niedozywienie w chorobach zapalnych jelit, a takze na
skutki jego wystepowania. W pracy przestawiono
znaczenie leczenia zywieniowego w nieswoistych choréb
ryzyka

zapalnych jelit , w aspekcie zmniejszenia

niedozywienia oraz zaburzen z nim zwigzanych.
Omoéwiona zostata ponadto: kolejnosé etapéw leczenia
zywieniowego, Ziywienie dojelitowe oraz zywienie
pozajelitowe. Badania wskazujg na dominujgcg role
czynnikdw  Srodowiskowych ~w  etiopatogenezie
nieswoistych chordb zapalnych jelit. Dieta zawierajgca
duze ilosci nasyconych kwaséw ttuszczowych, biatka
zwierzecego, przetworzonej zywnosci oraz mata ilosé
btonnika predysponuje do zachorowania na nieswoiste
choroby zapalne jelit. Ponadto wykazano, ze wieksze
spozycie kwasu linolowego wptywa na zwickszenie
wrzodziejgce zapalenie jelita

zachorowalnosci na

grubego.

Ocena spetniania prace
dyplomowg wymagan wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z

uwzglednieniem:

przez

Praca pozostaje w petni zgodna z wymaganiami i osigga
wymagane efekty ksztatcenia oraz profil praktyczny dia
kierunku dietetyka.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

¢. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci oraz

jezykowo-stylistycznej

terminologicznej

TAK

d. doboru
wykorzystanego w pracy

pi$miennictwa

TAK

Czy praca speinia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiéw prowadzgcych do uzyskania
zawodowego lub

tytutu inzyniera

magistra inzyniera

NIE DOTYCZY
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Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

Oceny pracy wystawione przez promotora i recenzenta
sg spoéjne i adekwatne dla przedstawionego osiggniecia.

recenzenta

Imie i nazwisko absolwenta | Aleksandra Sobkowska (p. Chorzepa) (1143547)

(numer albumuy)

Poziom studiow (studia | Poziom studidw - studia pierwszego stopnia
pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite | Forma - stacjonarne

magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Kierunek / specjalnos¢ dietetyka

Tytut pracy dyplomowej Mikrobiota jelitowa a otyto$¢ - postepowanie

dietetyczne regulujgce kompozycje mikrobioty.

Tytut naukowy/stopiert naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowe;j

pracy
wystawiona przez opiekuna

oraz  ocena dyplomowej

Dr hab. Agnieszka Chmielarczyk, prof. UJ
Bardzo dobry

Tytut naukowy/stopief naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

Dr hab. Tomasz Gosiewski, prof. UJ
Bardzo dobry

dyplomowym

dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiow 4,45

Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0

Ocena koricowa na dyplomie 5,0

Pytania zadane na egzaminie 1. Wymienic narzady zaangazowane w

manifestacje alergiczna

2. Jak antybiotyki wptywajg na mikrobiote jelitowa
(niedozywienie w otyfosci)?

3. Problemy zywieniowe w depresji w starosci.
Rola farmakoterapii mikrobioty w zastosowaniu
klinicznym.

5. Jakie sktadniki g zawarte w ziarnach zb6z?

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca przeglagdowa podsumowujgca wiedze na temat

mikrobioty przewodu pokarmowego cztowieka i
przedstawiajgca jg w kontekscie diety oraz zaburzen

zwigzanych z nadwaga i otytoscia.

Ocena spetniania przez prace

dyplomowg wymagan wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztalcenia i profilu praktycznego, z

uwzglednieniem:

Praca pozostaje w petni zgodna z wymaganiami i osigga
wymagane efekty ksztalcenia oraz profil praktyczny dla
kierunku dietetyka.
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a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci treéci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz

jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru
wykorzystanego w pracy

pismiennictwa

TAK

Czy praca spetnia wymagania wilasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu inzyniera lub
magistra inzyniera

zawodowego

NIE DOTYCZY

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny pracy wystawione przez promotora i recenzenta
sg spdjne i adekwatne dla przedstawionego osiggniecia.

pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Imie i nazwisko absolwenta | Jarostaw Iwanow (1110671)
(numer albumuy)
Poziom studiow (studia | Poziom studiéw - studia pierwszego stopnia

Forma - stacjonarne

Kierunek / specjalno$é

dietetyka

Tytut pracy dyplomowej

Produkty przyspieszajgce metabolizm.

Tytut naukowy/stopiert naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

oraz

Dr hab. Mirostaw Krosniak
Bardzo dobry

Tytut naukowy/stopierr naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

Dr hab inz. Renata Francik
Bardzo dobry

dyplomowym

dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 3,40

Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5

Ocena koricowa na dyplomie 4,0

Pytania zadane ha egzaminie 1. Oméw zalecenia dotyczgce suplementacji

witaminy D3w réznych grupach populacyjnych
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2. Omoéw zalecenia zywieniowe w nefropatii
cukrzycowej w przebiegu przewlektej choroby
nerek w zaleznosci od stadium choroby.

3. Scharakteryzuj produkt spozywczy — jajka.

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Celem danej pracy jest przeglad badan naukowych

dotyczgcych wptywu produktéow spozywczych z
perspektywy wykorzystania ich w wspomaganiu leczenia
otytosci w gtéwnej mierze na skutek przyspieszenia
pracy omodwiono  problem
wystepowania otylosdci na catym Swiecie, jej przyczyny i

skutki zdrowotne; funkcje i typy tkanki ttuszczowej oraz

metabolizmu. W

jej wystepowanie w ludzkim organizmie; substancje
biochemiczne regulujgce metabolizm. Analizie poddano
badania kliniczne, in vitro oraz in vivo takich produktéw
jak: kapsaicyna, kofeina, imbir, gorzka pomarancza,
piperyna, gozdziki, herbata,
ananas, garcinia cambogia oraz karnityna. Dziatanie

kurkumina, cynamon,
termogeniczne bezsprzeczne powodowaty: kapsaicyna,
kofeina, zielona herbata oraz ananas. Imbir, gorzka
pomararicza, piperyna, kurkumina, cynamon, gozdziki,
garcinia cambogia oraz karnityna wykazaly korzystny
wptyw na metabolizm, aczkolwiek potrzebne sg dalsze
badania kliniczne w celu udowodnienia ich skutecznosci
u ludzi oraz ustalenia bezpiecznych dawek.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z

uwzglednieniem:

Praca pozostaje w petni zgodna z wymaganiami i osigga
wymagane efekty ksztatcenia oraz profil praktyczny dla
kierunku dietetyka.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studidéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz

jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru
wykorzystanego w pracy

pi$miennictwa

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu  zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY
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Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

Oceny pracy wystawione przez promotora i recenzenta
sg spéjne i adekwatne dla przedstawionego osiggniecia.

pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

recenzenta

Imie i nazwisko absolwenta | Aleksandra Kapron (1147497)

(numer albumuy)

Poziom studiow (studia | Poziom studiow - studia pierwszego stopnia

Forma - stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

dietetyka

Tytut pracy dyplomowej

Mozliwy wptyw adczuwania smaku na rozwadj otytosci

Tytut naukowy/stopieri naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

oraz ocena

Dr Joanna Chtopicka
Bardzo dobry

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie

Dr hab. Pawet Pasko

dyplomowym

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | Bardzo dobry

dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 4,41

Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0

Ocena koncowa na dyplomie 5,0

Pytania zadane na egzaminie 1. Charakterystyka diety bezglutenowej

2. Omoéwic role wit. A.
3. Omow cechy uktadu odpornosciowego zwigzane
z przewodem pokarmowym (GALT)

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca przegladowa dotyczaca moiliwego wptywu
odczuwania smaku na rozwoj otytosci — z uwypukleniem
smaku ttustego. Tematyka pracy jest nowatorska i

dziedziny wiedzy jakg jest
Studentka  podata  czynniki

wplywajace na smak ttuszczu w produktach spozywczych

dotyczy badan nowej
neurogastronomika.

zwigzane z ekspresjg wybranych genéw.

Ocena prace
dyplomowa wymagan wiasciwych dla
ocenianego poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

spetniania przez

kierunku,

Praca pozostaje w petni zgodna z wymaganiami i osigga
wymagane efekty ksztatcenia oraz profil praktyczny dla
kierunku dietetyka.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studidéw oraz jego zakresem

TAK
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b. zgodnosci tresci i struktury pracy

z tematem TAK

¢. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej

d. doboru pi$miennictwa TAK
wykorzystanego w pracy

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe

dla prac inzynierskich, w przypadku

studiow prowadzacych do uzyskania NIE DOTYCZY

tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

Zasadnos$¢ ocen pracy dyplomowej, | Oceny pracy wystawione przez promotora i recenzenta
wystawionych przez opiekuna oraz | sg spdjne i adekwatne dla przedstawionego osiggniecia.

recenzenta

Zatacznik nr 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktorych obsada zaje€ jest nieprawidtowa

Nie stwierdzono nieprawidtowej obsady zajec.

Zatacznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zajec i ich ocena

Nazwa zajeé/ grupy zajec, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Fizjologia, ¢wiczenia

Tytuf naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr Gracjana Krzysiek-Maczka

Specjalno$é/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

studia stacjonarne | rok, | stopien, gr. 3

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

1012 2021, godz. 8 00- 12 30.

Kierunek /specjalnos¢

dietetyka

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

6/11 (4 osoby nie podjety studidw, 1 osoba nieobecna, przy
czym niecbecnosé jest usprawiedliwiona)

Temat hospitowanych zajeé

Pobudliwos$é komorek

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

¢wiczenia z wykorzystaniem programu komputerowego byty
poprzedzone omdéwieniem zagadnienia bedgcego tematem
zajeé. Nauczyciel stara sie aktywizowad studentéw i zacheca
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ich pytaniami do przesledzenia warunkéw, w ktérych
zachodzi pobudzenie komdrki i generowanie potencjatu
czynnosciowego.

b. zgodnosci tematyki zajeé
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

zgodne

¢. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

wtasciwe

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

poprawne i adekwatne do tematu zajec

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

materiaty dydaktyczne sa dobrano witasciwe

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

wiasciwe
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Zatacznik nr 6. O$wiadczenia przewodniczacego i pozostatych czlonkéow zespotu oceniajacego

Oswiadczenie

Cztonkowie zespotu oceniajacego, w dniu 2.12.2021 ztozyli oswiadczenia w nastepujgcym brzemieniu:
,Niniejszym o$wiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére moglyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnoéci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oéwiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.”
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowe;j

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnodci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sig sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktorych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiagane przez studentdw, a takze odpowiadajg wiaéciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczeg6towych efektéw
uczenia sig zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw korczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okresionych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, normy i
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zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztalcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych os6b
prowadzacych zajecia i szacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktédw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywuja ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiaja studentom osiggniecie efektéw uczenia sig, w tym
w szczegdlnoéci umozliwiaja przygotowanie do dziafalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztaicenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
érodowisko, w ktérym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw zapewniaja
prawidtowa realizacje praktyk oraz osiagniecie przez studentéw efektéw uczenia sig, w szczegdInosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzdr nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz
érodowisko, w ktérym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami iwymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 60



Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okredlonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wilasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdinych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sig oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takie potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny s3 zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotne;j
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sig oraz motywuja studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sig, jak réwniez pozwalaja na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztafcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiagnigcia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane 2z kierunkiem studidw, jak réwniez
udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggnigcie efektdw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniaja prawidtowa realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdw studiow przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajgcia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng oceng
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktdrej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujace kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sa nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacjg
zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wtaséciwych dla kierunku, jak réwniez sa dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w sposéb zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sig
zajecia w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktérych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 62



Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podiegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilno$é studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztalcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektow uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostgpnosci nauczycieli akademickich, pomoc
w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia si¢ oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentna
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktdrych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagddw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
roznych grup odbiorcow informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sa stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiéw oraz prowadzone s3 systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakos$ci ksztatcenia 10.2

Jako$¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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