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Etapy przeprowadzania badania i proba badawcza:
1. Okres realizacji projektu: luty - marzec 2022 r.

2. Osobami badanymi byli absolwenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, ktérzy uzyskali
absolutorium na kierunkach: Lekarskim i Lekarsko-Dentystycznym Wydziatu Lekarskiego w roku
akademickim 2017/2018.

3. Catkowita liczba absolwentéw badanego rocznika to 284 osoby. Sposrdd nich, 283 osoby wypetnity
deklaracje dotyczacg udziatu w badaniu. Z tej grupy 233 osoby wyrazity gotowos¢ na udziat w badaniu
(w tym 163 osoby z kierunku Lekarskiego oraz 70 oséb z Lekarsko-Dentystycznego), natomiast 50 oséb
odmoéwito udziatu w badaniu.

4. Ostateczna liczba oséb, ktérym przestano ankiete, wyniosta 233 osoby.

5. Ankiete wypetnito tgcznie 45 osdb, w tym 36 absolwentéw kierunku Lekarskiego oraz 9 absolwentéw
kierunku Lekarsko-Dentystycznego. Zwrotno$¢ wyniosta 19,3% w odniesieniu do wszystkich ankiet
przestanych absolwentom obu tych kierunkéw (odpowiednio: 22,1% i 12,9%).

6. Powody braku kompletnego operatu do badania petnego to niewypetnienie przez absolwenta
formularza zgody na udziat w badaniu, odmowa udziatu w badaniu lub niejednoznaczne okreslenie
swojej decyzji o zgodzie na udziat w badaniu oraz problemy techniczne wynikajgce z dziatania serwera
podczas wypetniania ankiet zgtaszane przez respondentéw takie jak: niezadziatanie linku czy
zawieszanie strony.

Wprowadzenie

Gtéwnym celem prowadzenia badan loséw zawodowych absolwentéw jest analiza oraz spéjny w czasie
monitoring zatrudnienia i sytuacji zawodowej oséb, ktére ukonczyty studia w UJ CM. Badanie ma takze
na celu ocene przydatnosci w pracy zawodowej kompetencji nabytych przez osoby badane w trakcie
studidw. Uzyskiwane dane wykorzystywane sg réwniez w procesie ewaluacji i podwyzszania jakosci
programu oraz oferty dydaktycznej UJ CM.

Podstawowym sposobem wykorzystania informacji zebranych w ramach badania loséw zawodowych
absolwentéw jest przygotowanie raportu zawierajgcego wyniki i wnioski badawcze. Raport
ten jest publikowany na stronie internetowej w sposéb ogdlnodostepny. Raporty sg ponadto
prezentowane Dziekanom Wydziatéw UJ CM celem wyciggniecia wnioskdw, ktdre mogg wptynagé
na doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Monitoring $ciezki zawodowej absolwentéow Collegium Medicum byt uprzednio prowadzony
przez Biuro Karier UJ CM, a od 2011 r. nalezy do zadan Sekcji ds. Dydaktyki i Karier Akademickich CM.
Prezentowang edycje badania loséw zawodowych absolwentéw zrealizowano we wspdtpracy z Biurem
Karier UJ w zakresie wykorzystania platformy badawczej SPSS Data Collection. Udziat Biura Karier UJ w
prowadzeniu badania obejmowat nastepujgce elementy:

o Udostepnienie infrastruktury informatycznej, tj. serwera oraz tjcza internetowego
umozliwiajgcego zbieranie danych.

e Dostosowanie bazy respondentéw do wymogdw badania.

o Wprowadzenie oraz aktywacje i wysytke kwestionariusza on-line do oséb badanych.
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e Zgromadzenie danych i przekazanie danych do UJ CM celem opracowanie wynikow.

Metoda badania

Ponizej przedstawiono metodyke prowadzonego badania, w tym opis oséb badanych
oraz harmonogram zbierania danych w ramach aktualnej edycji programu monitoringu sytuacji
zawodowej absolwentéw kierunku Lekarskiego i Lekarsko-Dentystycznego. Do badania
zakwalifikowano wszystkich absolwentdw, ktérzy uprzednio wyrazili zgode na wziecie udziatu w
badaniu. Sondaz metodg CAWI z wysytka drogg elektroniczng zaproszenia wraz ze spersonalizowanym
tagczem do kwestionariusza zaplanowano na okres od lutego do marca 2022 roku. Zgodnie z planem, w
tym czasie kwestionariusz otrzymali absolwenci kierunku Lekarskiego i Lekarsko-Dentystycznego. W
przypadku braku podjecia przez absolwentéw aktywnosci w wypetnianiu kwestionariusza, w
okreslonych odstepach wysytano do nich wiadomosé z przypomnieniem o uczestnictwie w badaniu.
Przy dalszym braku reakcji, nawigzywano z osobami badanymi kontakt telefoniczny z prosbg o
wypetnienie kwestionariusza. W Tabeli 1 podsumowano terminy dziatann zwigzanych ze zbieraniem
danych oraz monitorowaniem zwrotéw, poczawszy od otwarcia dostepu do kwestionariusza i wystania
zaproszenia do jego wypetnienia, a skoriczywszy na wysytce podziekowania za uczestnictwo w badaniu
i zakonczeniu zbierania danych.

Tabela 1. Harmonogram zbierania danych.

Lp Zadanie Data

1. Rozpoczecie badania - zaproszenie 04.02.2022

2. Pierwsze przypomnienie 11.02.2022

3. Drugie przypomnienie 25.02.2022

4. Trzecie przypomnienie 04.03.2022

5. Zamkniecie badania - podziekowanie 14.03.2022

6. Kontakt telefoniczny 07.02 -25.02.2022

Osoby badane

Niniejszy raport opisuje wyniki badania sytuacji zawodowej absolwentéw kierunku Lekarskiego
i Lekarsko-Dentystycznego Wydziatu Lekarskiego z rocznika 2017/2018 w 2,5 roku po zakornczeniu
obowigzkowego stazu oraz zdaniu LEK w przypadku absolwentdéw kierunkéw Lekarskiego oraz LDEK w
przypadku kierunku Lekarsko-Dentystycznego. Ze wzgledu na konieczno$¢ dopetnienia wymogu
formalno-prawnego wynikajgcego z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych, w badaniu biorg udziat osoby, ktére uprzednio wyrazity zgode na gromadzenie,
wykorzystanie i przetwarzanie ich danych osobowych. W tym celu absolwenci wypetniali on-line
odpowiedni formularz, umozliwiajgcy ztozenie stosownego oswiadczenia decyzji o zgodzie na udziat w
badaniu lub jej braku.

W Tabeli 2 ujeto podsumowanie decyzji o udziale w badaniu absolwentéw kierunkdw Lekarskiego oraz
Lekarsko-Dentystycznego z rocznika 2017/2018 wedtug ukoriczonego kierunku studiow.
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Tabela 2. Zestawienie liczby poprawnych deklaracji zebranych od absolwentéw; rozktad decyzji

o udziale w badaniu wsérdd poprawnych deklaracji; liczba ankiet przestanych oraz wypetnionych,
wraz ze stopg zwrotu. Rozktady sporzadzono dla absolwentéw kierunkdw Lekarskiego oraz Lekarsko-
Dentystycznego na Wydziale Lekarskim dla rocznika 2017/2018.

Formularze

TAK do Wypetnione
. Liczba Liczba Formularze | Formularze Wypetnione | ankiety do
Nazwa kierunku , zebranych R
absolwentow formularzy NIE TAK ankiety formularzy
formularzy TAK (%)
(%) ’
Lekarski 206 206 43 163 79,13 36 22,09
Lekarsko-Dentystyczny 78 77 7 70 90,91 9 12,86
Razem 284 283 50 233 82,33 45 19,31
Wyniki

Sposrdd absolwentéow obydwu kierunkéw Wydziatu Lekarskiego, ktérzy wyrazili zgode na udziat
w badaniu oraz udostepnili dane teleadresowe umozliwiajgce nawigzanie kontaktu, ankiety wypetnito
tacznie 45 osdb. Sposréd nich 36 osdb (80%) stanowili absolwenci kierunku Lekarskiego, zas 9 oséb
(20%) to byli absolwenci kierunku Lekarsko-Dentystycznego (Wykres 1). Przewazajgca czes$¢ badanych

studiowata w trybie stacjonarnym (80%).
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Kierunek lekarsko-dentystyczny

Wykres 1. Charakterystyka badanych absolwentow Wydziatu Lekarskiego pod wzgledem ukoriczonego
kierunku studiow (liczba osdb oraz procent wszystkich badanych).
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Podstawowe dane demograficzne badanych

Wsrdéd badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego wiekszosé stanowity kobiety (68,9%) (Wykres 2).
Ponad potowa badanych to byty osoby zyjgce w zwigzkach matzeniskich, 31,1% to osoby stanu wolnego,
natomiast 13,3% stanowity osoby w wolnych zwigzkach (Wykres 3). Prawie co piaty z respondentéw
posiadat dzieci (17,8%).

EKobieta
BMezczyzna

Wykres 2. Charakterystyka badanych absolwentow Wydziatu Lekarskiego pod wzgledem pfci.

B PannalKawaler
.Wolny zwigzek
Ezamezna ! Zonaty
.Rozwiedziona!y
BMwdowa I Wdowiec

Wykres 3. Charakterystyka badanych absolwentéow Wydziatu Lekarskiego pod wzgledem stanu
cywilnego.

Struktura obecnego miejsca zamieszkania absolwentéw Wydziatu Lekarskiego zostata przedstawiona
na Wykresie 4. Najwiekszy odsetek badanych mieszkat w miastach powyzej 500 tys. mieszkancéw
(68,9%), zas 11,1% respondentow w miastach od 100 do 500 tys. mieszkarncow. Wie$ zamieszkiwato
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8,9% badanych. W s$redniej wielkosci miastach od 50 do 100 tys. mieszkanicow mieszkato 6,7%
respondentéw. W matych miastach o liczbie mieszkaricow ponizej 50 tys. mieszkato jedynie 4,4%
badanych.

40

Wielkie miasto DuZe miasto Srednie miasto Mate miasto (50 tys. Wies
(powyzej 500 tys. (poniz’e{]SDD tys. do (poniz’e& 100 tys. do mieszkancow)
mieszkancow) 100 tys. 0 tys.
mieszkancow) mieszkancaow)

Wykres 4. Obecne miejsce zamieszkania absolwentdw Wydziatu Lekarskiego.

Ocena perspektyw zawodowych

Badani zostali poproszeni o ocene wybranych aspektéw dotyczgcych perspektyw zawodowych
w odniesieniu do ukonczonego kierunku studidw. Niemal wszyscy absolwenci byli zgodni co do tego,
ze ukonczone przez nich studia zdecydowanie daty szanse na podjecie pracy zgodnej ze zdobytym
wyksztatceniem (97,8%). Dobrze oceniono réwniez szanse na podjecie wtasnej dziatalnosci — 62,2%
respondentéw zdecydowanie uwazato, ze studia daty na to szanse, kolejne 31,1% sadzito, ze raczej
to umozliwity. Gorzej oceniono szanse na elastyczno$é zawodowg —13,3% badanych uwazato, ze studia
nie daty na to szansy (zdecydowanie lub raczej) (Wykres 5).
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.Zdecydowanie daje

Elastycznosc zawodows - tj. zdolnosé do szansg¢
dostosowania sie do nowych misjsc pracy 26,7%) BRaczej daje szansg
lubfi przekwalifikowania sie... M Trudno powiedzie¢
[ERaczej nie daje szansy
Zdecydowanie nie daje

Fodjecie whasnej dziatalnosci szans
gospodarczej.. 2.2 .04 4
Satysfakcjonujace zarobki .. [2:2%) 35,6%

Realizacje specjalistycznych zadan

stawianych w pracy 1 takich, ktarych
wykonanie wymaga wiedzy i/lub umiejetnosci
wyniesionych ze studiow...

Podjecie pracy zgodne] ze zdobytym 2,25
wyksztatceniem. .

Wykres 5. Rozkfad ocen wybranych pieciu aspektdow perspektyw zawodowych.

Sytuacja zawodowa

tacznie 97,8% absolwentow kierunku Lekarskiego i Lekarsko-Dentystycznego pracowato, zas 42,2%
rownoczesnie pracowato i kontynuowato nauke. Sposrdd respondentéw jedna osoba nie pracowata i
nie kontynuowata nauki. Zaden z badanych nie kontynuowat nauki jednoczesnie nie podejmujac pracy.
Szczegdty prezentuje Wykres 8.

.Pracuje i nie kontynuuje
nauki

.Pracuje I kontynuuje
nauke

.Nie pracujg, ale
kontynuujg nauke

.Nie pracujg i nie
kontynuuje nauki

Wykres 8. Sytuacja zawodowa absolwentdw Wydziatu Lekarskiego.

Sposréd wszystkich badanych absolwentéw dwaéch kierunkéw Wydziatu Lekarskiego tacznie 77,8% (35
0s0b) oséb pracowato na etacie, 22,2% na umowe zlecenie, a 48,9% prowadzito wtasng dziatalnos¢
gospodarczy. Z oséb pracujgcych — 10 (25,6%) pracowato zaréwno na etacie jak i na umowe zlecenie.
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Z kolei 33,3% oséb pracujacych taczyto prace na etacie z prowadzeniem wtasnej dziatalnosci
gospodarczej. Wsrdd respondentdw byty 2 osoby, ktére tgczyty wszystkie formy zatrudnienia.

Kryteria wyboru miejsca pracy

Najwazniejszymi kryteriami wyboru pracy przez absolwentow Wydziatu Lekarskiego okazaty sie:
satysfakcjonujgce zarobki (97,8%), dobra atmosfera w pracy (95,6%), mozliwos¢ podnoszenia
kwalifikacji (95,6%) oraz to czy praca jest zgodna z zainteresowaniami (95,6%). Czynnikiem niewaznym
najczesciej okreslano dodatkowy pakiet socjalny (53,3%) oraz prestiz firmy (40%). Wyniki
przedstawiono na Wykresie 6.

Mozliwose pogodzenia Zycia zawodowega z Zyciem
J -3 9%
osobistym k=

Samodzielne stanawiska 24.4% 17,8% Ewaine

M Niewaine
.Trudno

Elastyczny czas pracy Ji{15.6%) powiedziec

Stahilnose, pewnosé pracy

Praca zgodna z zainteresowaniami

Praca zgodna z ukonczonym kierunkiem studiow

Mozliwosc podnaszenia kwalifikacji ﬂ

Wykres 6. Rozkfad ocen waznosci kryteridow branych pod uwage przy wyborze miejsca pracy
przez absolwentow Wydziatu Lekarskiego.

Dodatkowe formy ksztatcenia

Bardzo duza cze$¢ absolwentow obu kierunkéow Wydziatu Lekarskiego wskazata na korzystanie
z dodatkowych form ksztatcenia w czasie ostatnich 6 miesiecy (Wykres 7). Az 84,4% badanych brato
udziat w kursach podnoszgcych kompetencje zawodowe, po 20% badanych korzystato z kurséow
podnoszacych kompetencje ogdlne oraz z kursow jezykdw obcych. W zadnym kursie nie uczestniczyto
tylko 11,1% respondentdw.



Losy zawodowe absolwentow Uniwersytetu Jagielloriskiego — Collegium Medicum.
Wydziat Lekarski. Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2017/2018 — FOLLOW UP).

100

Tak, w kursie Tak, w kursie Tak, w kursie jezyka MNie
podnoszgcym podnoszgcym obcego
kompetencje kompetencje cgdlne

zawodowe

Wykres 7. Korzystanie z dodatkowych form ksztatcenia przez absolwentow Wydziatu Lekarskiego.

Osoby wykonujace prace najemna

Sposréd badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego 35 osdb pracowato najemnie (35 oséb na
etacie, w tym: 10 osdb pracowato jednoczesnie na umowie zlecenie, 2 osoby taczyty prace na etacie z
pracg na umowe zlecenie oraz prowadzeniem witasnej dziatalnosci gospodarczej, a 11 oséb tgczyto
prace na etacie z prowadzeniem wtasnej dziatalnosci gospodarczej)). Prawie wszystkie te osoby
twierdzity, ze ich praca jest zgodna ze zdobytym wyksztatceniem (97,1%).

Wykres 9 przedstawia rozktad czasu, jaki osoby te potrzebowaty na znalezienie pracy. W trakcie
studiéw jeden respondent znalazt prace, 42,9% uczynito to do jednego miesigca po odbyciu
stazu/zdaniu egzaminu LEK/LDEK), 37,1% badanych potrzebowato na to od 1 do 3 miesiecy, jeden
absolwent potrzebowat od 3 do 6 miesiecy. Powyzej 6 miesiecy pracy szukato 5 absolwentow.

Przed W trakcie Dajednega Powyze] 1 do  Powyze] 3 da Powyzej B
rozpoczeciem studidw miesigca 3 miesiecy B miesiecy miesiecy
studiaw

Wykres 9. Czas poszukiwania pracy przez absolwentow Wydziatu Lekarskiego pracujqgcych najemnie.

9



Losy zawodowe absolwentow Uniwersytetu Jagielloriskiego — Collegium Medicum.
Wydziat Lekarski. Kierunek Lekarski i Lekarsko-Dentystyczny (rocznik 2017/2018 — FOLLOW UP).

91,4% pracujacych najemnie absolwentéw Wydziatu Lekarskiego znalazto zatrudnienie w instytucjach
publicznych.

Trzech absolwentdw Wydziatu Lekarskiego pracuje obecnie za granicg, w Niemczech. Sposréd
absolwentéw pracujacych najemnie w Polsce, w wojewddztwie matopolskim pracowato 60%, ponadto
4 osoby pracowaty w woj. podkarpackim, 4 w $lgskim, natomiast po 1 w dolnoslgskim, kujawsko-
pomorskim oraz zachodniopomorskim.

Pytani o branze w jakiej pracujg, absolwenci kierunku Lekarskiego w przewazajacej wiekszosci
wskazywali lecznictwo zamkniete (szpitale) — 82,9%, za$ lecznictwo otwarte (przychodnie) wskazato
14,3% badanych, natomiast jedna osoba wskazata inng branze (IT) (Wykres 10).

Ouczelnia medyczna

.Lecznictwo otwarte
(przychodnia)
.Lecznictwo
zamkniete (szpital)
.Inna instytucja
ochrony zdrowia
Oinnabranza

Wykres 10. Branze, w jakich pracujg absolwenci Wydziatu Lekarskiego.

Badani absolwenci pracowali najczesciej w bardzo duzych (54,3% w firmach powyzej 1000 oséb) lub
duzych firmach (28,6% w firmach powyzej od 250 do 1000 oséb). 11,4% badanych pracowato w
mniejszych firmach (od 10 do 49 osdb), a zaledwie dwie osoby w firmach zatrudniajgcych od 50 do 249
0séb (Wykres 11).

10
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1000 oséb

Wykres 11. Wielkos¢ firm, w jakich pracujq absolwenci Wydziatu Lekarskiego.

Na pytanie o miesieczne zarobki netto, wiekszo$¢ badanych wskazywata na kwote powyzej 5000 PLN
netto miesiecznie (88,6% pracujgcych najemnie). Tylko 8,6% respondentéw zarabia ponizej 3000 PLN
netto miesiecznie (Wykres 12).

40

30

20

Do 2000 PLK Powyzej 2000 Powyzej 3000 Powyzej 4000 Fawyzej 5000 Odmowa
PLMN da 3000 FLMN do 4000 PLMN da 5000 PL odpowiedzi
PLMN PLMN PLMN

Wykres 12. Miesieczne zarobki netto pracujgcych najemnie absolwentow Wydziatu Lekarskiego.
W odpowiedzi na pytanie o zadowolenie z obecnie wykonywanej pracy, 60% absolwentow

odpowiedziato, ze raczej sg zadowoleni, a 28,6% byto zdecydowanie zadowolonych. 8,6% nie byto
w stanie okresli¢ swojego zdania. Jedna osoba okazata sie by¢ raczej niezadowolong (Wykres 13).
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Wykres 13. Ocena zadowolenia z obecnie wykonywanej pracy.

Osoby prowadzace wlasng dzialalnos¢ gospodarcza

Sposrdd wszystkich pracujgcych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego 22 osoby prowadzg wtasne
dziatalnosci gospodarcze (w tym 11 oséb tgczyto to z pracg na etacie i 2 osoby taczyty wszystkie formy
pracy), z czego 9 to 0sdb jest po kierunku Lekarsko-Dentystycznym, zas 13 po kierunku Lekarskim.

95,5% o0sob prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg zdecydowanie zgadzato sie z tym, Zze jest ona
zgodna z ukonczonym przez nich kierunkiem. Jedna osoba zdecydowanie sie nie zgodzita. Prawie
wszyscy absolwenci byli jedynymi pracownikami zatozonych przez siebie dziatalnosci, jedna osoba
zatrudniata do 9 os6b.

22,7% badanych zatozyto dziatalnos¢ od razu po studiach (do 1 miesigca), 54,5% czekato z zatozeniem
ponad pét roku po odbyciu stazu/zdaniu egzaminu LEK/LDEK.

Zarobki absolwentéw prowadzacych wtasne dziatalnosci byty najczesciej w wysokosci powyzej
5000 PLN netto miesiecznie (77,3%). Dwie osoby miaty dochody mieszczace sie w przedziale 3000-4000
PLN, natomiast jedna w przedziale 4000-5000 PLN. Dwdch respondentéw odmowito odpowiedzi na to
pytanie (Wykres 14).
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Wykres 14. Zarobki miesieczne netto absolwentow prowadzgcych wtasng dziatalnos¢ gospodarczg.

Pytani o zadowolenie z prowadzonych dziatalnosci gospodarczych, 54,5% respondentéw
byto zdecydowanie zadowolonych, a 36,4% raczej zadowolonych. Nikt nie stwierdzit,
ze jest niezadowolony. Dwie osoby nie byty w stanie udzieli¢ jednoznacznej odpowiedzi na to pytanie.

Zdecydowanie najczesciej powtarzajagcym sie powodem podjecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej
byty lepsze zarobki w poréwnaniu do wykonywania pracy najemnej (72,7%), wskazywano réwniez na
elastycznos¢ oraz niezaleznosé w pracy.

Osoby kontynuujace nauke

Wsrdd badanych absolwentéw Wydziatu Lekarskiego 19 oséb kontynuowato nauke, co stanowi 42,9%
0go6tu badanych. Wéréd nich jest 17 absolwentdw kierunku Lekarskiego oraz dwéch kierunku Lekarsko-
Dentystycznego. Podejmowane przez nich formy kontynuowania nauki zostaty przedstawione
na Wykresie 15.

Absolwenci najczesciej kontynuowali nauke w formie robienia specjalizacji, co dotyczy az 73,7%
kontynuujgcych nauke (14 oséb z kierunku Lekarskiego). Ponadto 21,1% uczestniczyto w kursach
podnoszacych kwalifikacje zawodowe oraz po 15,8% uczyto sie na studiach doktoranckich i na studiach
podyplomowych (hipnoterapia, medycyna estetyczna, badania kliniczne). Dwie osoby ksztatcity sie na
studiach magisterskich (socjologia, ortodoncja). Jako inng forme jedna osoba podata otwarty przewdd
doktorski.
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Wykres 15. Formy kontynuacji nauki podejmowanej przez absolwentow Wydziatu Lekarskiego.

Osoby niepracujace

Podczas badania jedna osoba pozostawata bez pracy oraz nie kontynuowata nauki. Powodem
niekontynuowania pracy byt urlop macierzynski. Osoba ta nie jest i po ukoriczeniu studidw nie byta
zarejestrowana w Urzedzie Pracy jako bezrobotna. W przysztosci osoba chciataby podjac¢ prace zgodng
z wyksztatceniem oraz kontynuowad edukacje.

Ocena umiejetnosci uzyskanych na studiach

Absolwenci Wydziatu Lekarskiego dokonali oceny posiadanych umiejetnosci, ktérej wyniki prezentuje
Wykres 16. Najczesciej wysoko oceniali oni swojg bierng znajomos¢ jezyka obcego (46,7% bardzo
wysoko, 42,2% wysoko), umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw (24,4% bardzo wysoko, 66,7%
wysoko), umiejetnos¢ postawienia trafnej diagnozy (15,6% bardzo wysoko, 68,9% wysoko) oraz
skutecznego komunikowania sie (bardzo wysoko 40%, wysoko 48,9%). Wysoko ocenili takze:
umiejetnos¢ planowania i prowadzenia badania chorego (31,2% bardzo wysoko, 53,3% wysoko), dobra
organizacje pracy wtasnej (bardzo wysoko 44,4%, wysoko 40%) oraz umiejetnos¢ podstawowej obstugi
komputera (37,8% bardzo wysoko, 42,2% wysoko).

Najstabiej oceniana byfa umiejetnos¢ przeprowadzania analizy statystycznej — 31,2% oséb ocenito
jej poziom jako niski, 13,3% jako bardzo niski, a 11,1% zadeklarowato brak tej umiejetnosci. 22,2%
respondentéw uznato, ze ma niski poziom innowacyjnosci. Asertywnos$¢ byta na niskim poziomie u
11,1% badanych, u 6,7% - na bardzo niskim, a 2,2% badanych stwierdzito, ze nie posiada takiej
umiejetnosci.
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Wykres 16. Ocena stopnia wybranych umiejetnosci przez absolwentow Wydziatu Lekarskiego.

Pracujgcy absolwenci zapytani o to, w jakim stopniu wykorzystuja poszczegdlne umiejetnosci
w wykonywanej pracy odpowiadali najczesciej, ze w bardzo duzym stopniu wykorzystujg umiejetnosci
postawienia trafnej diagnozy (47,7%), skutecznego komunikowania sie (47,7%) oraz posiadajg
odpornosc¢ na stres (45,5%).

Najczesciej wskazywang przez absolwentéw umiejetnoscia niewykorzystywang w ich pracy byfa
umiejetnos¢ przeprowadzania analizy statystycznej - 34,1% nie wykorzystuje w pracy tej umiejetnosci.
W bardzo niskim stopniu jest tez wykorzystywana umiejetnosé prezentacji (20,5%).
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Wyniki oceny stopnia wykorzystywania umiejetnosci w pracy przedstawia Wykres 17.
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Wykres 17. Ocena stopnia wykorzystania okreslonych umiejetnosci w wykonywanej pracy.

Na koniec absolwenci zostali zapytani o ocene stopnia, w jakim posiadajg umiejetnosci lub wiedze
specjalistyczng w dziedzinie, ktéra studiowali. Wyniki przedstawia Wykres 18.

Umiejetnoscig, ktdrg wskazywano najczesciej jako posiadang w wysokim lub bardzo wysokim stopniu
byta wiedza z zakresu podstawowych obszaréw studiowanego kierunku (26,7% w bardzo wysokim
stopniu, 55,6% w wysokim). Czesto wysoko oceniana byta réwniez umiejetno$é¢ wykonywania
podstawowych doswiadczen i obserwacji w ramach swojej dyscypliny kierunkowej (17,8% w bardzo
wysokim, 42,2% w wysokim).

Najgorzej wypadta umiejetnos¢ tworzenia/implementacji specjalistycznego oprogramowania (22,2%
w niskim, 17,8% w bardzo niskim, 22,2% wcale) oraz umiejetnos¢ przeprowadzania statystycznej
analizy danych ilosciowych (26,7% w niskim, 17,8 % w bardzo niskim, 11,1% wcale).
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Wykres 18. Ocena stopnia posiadania umiejetnosci specyficznych dla studiowanego obszaru nauki.

Podsumowanie wynikow badan

1. Uzyskane dane objety 45 oséb, w tym 36 0sdb (80%) stanowili absolwenci kierunku Lekarskiego, za$
9 0s6b (20%) absolwenci kierunku Lekarsko-Dentystycznego.

2. Wiekszo$¢ badanych oséb stanowity kobiety (68,9%). Najwiekszy odsetek badanych mieszkat w
miastach powyzej 500 tys. mieszkancow (68,9%).

3. Niemal wszyscy absolwenci byli zgodni co do tego, ze ukoniczone przez nich studia zdecydowanie
daty szanse na podjecie pracy zgodnej ze zdobytym wyksztatceniem (97,8%). Dobrze oceniono réwniez
szanse na podjecie wtasnej dziatalnosci — 62,2% respondentdéw zdecydowanie uwaza, ze studia daty na
to szanse, kolejne 31,1% sadzi, ze raczej to umozliwity.

4. Najwazniejszymi kryteriami wyboru pracy przez absolwentéw Wydziatu Lekarskiego okazaty sie:
satysfakcjonujgce zarobki (97,8%), dobra atmosfera w pracy (95,6%), mozliwos$¢ podnoszenia
kwalifikacji (95,6%) oraz to czy praca jest zgodna z zainteresowaniami (95,6%).
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5. kacznie 97,8% absolwentéw Wydziatu Lekarskiego pracowato, zas 42,2% réwnoczesnie pracowato i
kontynuowato nauke. Sposrdd respondentéw jedna osoba nie pracowata i nie kontynuowata nauki.
Zaden z badanych nie kontynuowat nauki, jednocze$nie nie podejmujac pracy.

6. Sposréd badanych absolwentow Wydziatu Lekarskiego 35 osdb pracowato najemnie (na etacie
lub na umowe zlecenie, a takze tgczac ktdras z tych form z dowolng inng formga zatrudnienia). Prawie
wszystkie te osoby twierdzity, ze ich praca jest zgodna ze zdobytym wyksztatceniem (97,1%). Pytani o
branze w jakiej pracuja, absolwenci kierunku Lekarskiego w przewazajacej wiekszosci wskazywali
lecznictwo zamkniete (szpitale) — 82,9%, lecznictwo otwarte (przychodnie) - 14,3% oraz jedna osoba
wskazata inng branze (IT).

7. Sposréd wszystkich pracujacych absolwentdw Wydziatu Lekarskiego 22 osoby prowadzity wtasne
dziatalnosci gospodarcze (ewentualnie tgczac je z ktéras z innych form zatrudnienia), z czego 9 oséb
byto po kierunku Lekarsko-Dentystycznym, za$ 13 po kierunku Lekarskim. 95,5% osdb prowadzgcych
dziatalnos$¢é gospodarczg zdecydowanie zgadzato sie z tym, ze jest ona zgodna z ukoriczonym przez nich
kierunkiem. Jedna osoba zdecydowanie sie nie zgodzita.

8. Wsrdd badanych absolwentdw Wydziatu Lekarskiego 19 oséb kontynuowato nauke, co stanowi
42,9% ogotu badanych. Wsrdd nich jest 17 absolwentéw kierunku Lekarskiego oraz 2 kierunku
Lekarsko-Dentystycznego. Absolwenci najczesciej kontynuowali nauke w formie robienia specjalizacji,
co dotyczy az 73,7% kontynuujgcych nauke (14 oséb z kierunku Lekarskiego). Ponadto 21,1%
uczestniczyto w kursach podnoszacych kwalifikacje zawodowe oraz po 15,8% uczyto sie na studiach
doktoranckich i na studiach podyplomowych (hipnoterapia, medycyna estetyczna, badania kliniczne).
Dwie osoby ksztatcity sie na studiach magisterskich (socjologia, ortodoncja). Jedna osoba miata otwarty
przewdd doktorski.

9. Najlepiej ocenianymi umiejetnosciami posiadanymi przez absolwentéw Wydziatu Lekarskiego s3:
bierna znajomos¢ jezyka obcego (46,7% bardzo wysoko, 42,2% wysoko), umiejetnos¢ rozwigzywania
probleméw (24,4% bardzo wysoko, 66,7% wysoko), umiejetnos¢ postawienia trafnej diagnozy (15,6%
bardzo wysoko, 68,9% wysoko) oraz skutecznego komunikowania sie (bardzo wysoko 40%, wysoko
48,9%).

10. Najstabiej oceniana byta umiejetnos$¢ przeprowadzania analizy statystycznej — 31,2% osdb ocenito
jej poziom jako niski, 13,3% jako bardzo niski, a 11,1% zadeklarowato brak tej umiejetnosci. 22,2%
respondentéw uznato, ze ma niski poziom innowacyjnosci. Asertywnos¢ byta na niskim poziomie u
11,1% badanych, u 6,7% - na bardzo niskim, a 2,2% badanych stwierdzito, ze nie posiada takiej
umiejetnosci.

11. Pracujacy absolwenci zapytani o to, w jakim stopniu wykorzystujg poszczegdlne umiejetnosci
w wykonywanej pracy odpowiadali najczesciej, ze w bardzo duzym stopniu wykorzystujg umiejetnosci
postawienia trafnej diagnozy (47,7%), skutecznego komunikowania sie (47,7%) oraz odpornosc¢ na stres
(45,5%).

12. Za najlepiej opanowang kompetencje specjalistyczng uzyskang w czasie studiéw wedtug badanych

byta wiedza z zakresu podstawowych obszaréw studiowanego kierunku (26,7% w bardzo wysokim
stopniu, 55,6% w wysokim). Czesto wysoko oceniana byta réwniez umiejetnos¢ wykonywania
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podstawowych doswiadczen i obserwacji w ramach swojej dyscypliny kierunkowej (17,8% w bardzo
wysokim, 42,2% w wysokim).

Pordwnanie obecnej sytuacji zawodowej absolwentow z sytuacja
z pierwszej fali badania

W przeprowadzonej w roku 2019 pierwszej fali badania loséw absolwentéw Wydziatu Lekarskiego
rocznika 2017/2018, udziat wzieto 81 oséb, w tym 59 absolwentéw kierunku Lekarskiego oraz 22
absolwentéw kierunku Lekarsko-Dentystycznego. Zwrotnos$¢ wyniosta 34,6% w odniesieniu do
wszystkich ankiet przestanych przez absolwentéw obu kierunkéw byta zatem o okoto 15 punktow
procentowych wyzsza niz w badaniu powtdérzonym w roku 2022 (19,3%).

Ponizej przedstawione zostanie poréwnanie najwazniejszych wynikéw odnoszacych sie do sytuacji
zawodowej absolwentéw w obu falach badania.

Przed trzema laty 88,3% badanych pracowato, 38,3% absolwentéw fgczyto prace z nauka, zas 3,7%
0s6b pozostawato bez pracy. Obecnie tgcznie 97,8% absolwentéw Wydziatu Lekarskiego pracuje, zas
42,2% réwnoczesnie pracuje i kontynuuje nauke. Sposréd obecnych respondentéw 1,3% (jedna osoba)
nie pracuje i nie kontynuuje nauki (urlop macierzynski).

Sposrad wszystkich pracujgcych absolwentéw, najemnie (na etacie lub na umowe zlecenie) pracowato
w pierwszym badaniu 70,5%, a w obecnym 79,5%. Powyzej 5000 PLN w pierwszej fali zarabiato 35,2%
pracujacych najemnie, natomiast w drugiej 88,6%. Oceniajac swéj stopier zadowolenia z obecnie
wykonywanej pracy, respondenci ktérzy byli zdecydowanie lub raczej zadowoleni w | fali stanowili
81,16%, natomiast w Il fali 88,6%. W firmach zatrudniajgcych powyzej 1000 oséb w pierwszej fali
pracowato 32,2%, natomiast w drugiej 54,3%. W instytucjach publicznych pracowato w | fali 74,6%
0s0b, natomiast w drugiej 91,4%.

W pierwszym badaniu witasng dziatalnos¢ prowadzito okoto 26,1% pracujacych, zas w ostatnim 50%.
Powyzej 5000 PLN w | fali zarabiato 43,5%, obecnie jest to 77,3%. Zadowolonych z prowadzonej
dziatalnosci w trakcie | fali byto 87% oséb, w obecnej 90,9%.

W pierwszym badaniu nauke kontynuowato 39,5%, a w obecnym 42,9% ogdtu badanych. Podczas
pierwszej i obecnej fali badania formami kontynuacji nauki byty odpowiednio: studia doktoranckie
(9,4% do 15,8%), studia podyplomowe (12,5% do 15,8%), specjalizacja (62,5% do 73,7%), studia
magisterskie (3,1% do 10.5%), kursy specjalistyczne (34,4% do 21,1%).

Podczas | fali badania 3,7% os6b pozostawato bez pracy (cigza, przygotowanie do zatozenia witasnej
dziatalnosci), w obecnym badaniu jedna osoba pozostawata bez pracy (urlop macierzynski).
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