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Etapy przeprowadzania badania i proba badawcza:
1. Okres realizacji projektu: luty - marzec 2022 r.

2. Osobami badanymi byli absolwenci studidow stacjonarnych | stopnia, ktdrzy uzyskali tytut licencjata
na kierunkach: Fizjoterapia, Elektroradiologia, Pielegniarstwo, Potoznictwo, Ratownictwo medyczne
oraz Zdrowie Publiczne na Wydziale Nauk o Zdrowiu w roku akademickim 2017/2018.

3. Catkowita liczba absolwentéw badanego rocznika to 322 oséb. Sposrdd nich, 317 oséb wypetnito
deklaracje dotyczacy udziatu w badaniu. Z tej grupy 265 osdb wyrazito gotowosé na udziat w badaniu,
natomiast 52 osoby odmaéwity udziatu w badaniu.

4. Ostateczna liczba oséb, ktérym przestano ankiete wyniosta 265.

5. Ankiete wypetnity tgcznie 33 osoby, w tym 7 po Pielegniarstwie, 5 po Ratownictwie Medycznym, 9
po Elektroradiologii, 4 osoby po Zdrowiu Publicznym, 4 po kierunku Fizjoterapia oraz 4 osoby po
Potoznictwie. Zwrotnosé wyniosta 12,5% w odniesieniu do wszystkich ankiet przestanych absolwentom
tych kierunkow.

6. Powody braku kompletnego operatu do badania petnego to niewypetnienie przez absolwenta
formularza zgody na udziat w badaniu, odmowa udziatu w badaniu, lub niejednoznaczne okreslenie
swojej decyzji o zgodzie na udziat w badaniu, a takze problemy techniczne wynikajgce z dziatania
serwera podczas wypetniania ankiet zgtaszane przez respondentdw takie jak: niezadziatanie linku czy
zawieszanie strony.

Wprowadzenie

Gtéwnym celem prowadzenia badan loséw zawodowych absolwentéw jest analiza oraz spojny w czasie
monitoring zatrudnienia i sytuacji zawodowej 0sdb, ktdre ukonczyty studia w UJ CM. Badanie ma takze
na celu ocene przydatnosci w pracy zawodowej kompetencji nabytych przez osoby badane w trakcie
studidow. Uzyskiwane dane wykorzystywane sg rowniez w procesie ewaluacji i podwyzszania jakosci
programu oraz oferty dydaktycznej UJ CM.

Podstawowym sposobem wykorzystania informacji zebranych w ramach badania loséw zawodowych
absolwentéw jest przygotowanie raportu zawierajgcego wyniki i wnioski badawcze. Raport ten jest
publikowany na stronie internetowej w sposdb ogdlnodostepny. Raporty sg ponadto prezentowane
Dziekanom Wydziatéw UJ CM celem wyciggniecia wnioskéw, ktére mogg wptynagc¢ na doskonalenie
jakosci ksztatcenia.

Monitoring sciezki zawodowej absolwentow Collegium Medicum byt uprzednio prowadzony przez
Biuro Karier UJ CM, a od 2011 r. nalezy do zadan Sekcji ds. Dydaktyki i Karier Akademickich CM.
Prezentowang edycje badania loséw zawodowych absolwentéw zrealizowano we wspdtpracy z Biurem
Karier UJ w zakresie wykorzystania platformy badawczej SPSS Data Collection. Udziat Biura Karier UJ w
prowadzeniu badania obejmowat nastepujgce elementy:

o Udostepnienie infrastruktury informatycznej, tj. serwera oraz tjcza internetowego
umozliwiajgcego zbieranie danych.
e Dostosowanie bazy respondentéw do wymogdw badania.
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e Wprowadzenie oraz aktywacje i wysytke kwestionariusza on-line do oséb badanych.
e Zgromadzenie danych i przekazanie danych do UJ CM celem opracowania wynikéw.

Metoda badania

Ponizej przedstawiono metodyke prowadzonego badania, w tym opis osdéb badanych oraz
harmonogram zbierania danych w ramach aktualnej edycji programu monitoringu sytuacji zawodowe;j
absolwentéw | stopnia Wydziatu Nauk o Zdrowiu UJ CM. Do badania zakwalifikowano wszystkich
absolwentéw, ktdrzy uprzednio wyrazili zgode na wziecie udziatu w badaniu. Sondaz metodg CAWI z
wysytka drogg elektroniczng zaproszenia wraz ze spersonalizowanym tgczem do kwestionariusza
zaplanowano na okres od lutego do marca 2022 roku. Zgodnie z planem, w tym czasie kwestionariusz
otrzymali absolwenci kierunku Fizjoterapia, Pielegniarstwo, Pofoznictwo, Ratownictwo Medyczne,
Elektroradiologia oraz Zdrowie Publiczne. W przypadku braku podjecia przez absolwentéw aktywnosci
w wypetnianiu kwestionariusza, w okreslonych odstepach wysytano do nich wiadomos¢ z
przypomnieniem o uczestnictwie w badaniu. Przy dalszym braku reakcji, nawigzywano z osobami
badanymi kontakt telefoniczny z prosbg o wypetnienie kwestionariusza. W Tabeli 1 podsumowano
terminy dziatan zwigzanych ze zbieraniem danych oraz monitorowaniem zwrotéw, poczawszy od
otwarcia dostepu do kwestionariusza i wystania zaproszenia do jego wypetnienia, a skoficzywszy na
wysytce podziekowania za uczestnictwo w badaniu i zakonczeniu zbierania danych.

Tabela 1. Harmonogram zbierania danych.

Lp Zadanie Data

1. Rozpoczecie badania - zaproszenie 04.02.2022

2. Pierwsze przypomnienie 11.02.2022

3. Drugie przypomnienie 25.02.2022

4, Trzecie przypomnienie 04.03.2022

5. Zamkniecie badania - podziekowanie 14.03.2022

6. Kontakt telefoniczny 07.02 -25.02.2022

Osoby badane

Niniejszy raport opisuje wyniki badania sytuacji zawodowej absolwentéw | stopnia Wydziatu Nauk o
Zdrowiu z rocznika 2017/2018 w 3,5 roku po zakonczeniu studidw. Ze wzgledu na konieczno$é
dopetnienia wymogu formalno-prawnego wynikajgcego z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o
ochronie danych osobowych, w badaniu biorg udziat osoby, ktére uprzednio wyrazity zgode na
gromadzenie, wykorzystanie i przetwarzanie ich danych osobowych. W tym celu absolwenci wypetnili
on-line odpowiedni formularz, umozliwiajgcy ztozenie stosownego oswiadczenia decyzji o zgodzie na
udziat w badaniu lub jej braku.

W Tabeli 1 ujeto podsumowanie decyzji o udziale w badaniu absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu
z rocznika 2017/2018 wedtug ukonczonego kierunku studiow.
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Tabela 1. Zestawienie liczby poprawnych deklaracji zebranych od absolwentéw; rozktad decyzji o
udziale w badaniu wsrdd poprawnych deklaracji; liczba ankiet przestanych oraz wypetnionych, wraz ze
stopa zwrotu i odsetkiem analizowanych danych. Rozktady sporzadzono dla absolwentéw kierunkéw
Fizjoterapia, Elektroradiologia, Pielegniarstwo, Potoznictwo, Ratownictwo Medyczne oraz Zdrowie
Publiczne na Wydziale Nauk o Zdrowiu dla rocznika 2017/2018.

Formularz .
e TAK do Wypetnione
. Liczba Liczba Formularze | Formularze Wypetnione | ankiety do
Nazwa kierunku , zebranych R
absolwentéw | formularzy NIE TAK ankiety formularzy
formularzy TAK (%)
(%) ’
Fizjoterapia 50 50 1 49 98,00 4 8,16
Potoznictwo 45 45 5 40 88,88 4 10,00
i 31 31 7 24 77,41 5
Ratownictwo 20,83
Medyczne
Elektroradiologia 26 21 1 20 95,23 9 45,00
i 26 26 4 22 84,61
Zd rO_W|e 4 1818
publiczne
Razem 322 317 52 265 83,60 33 12,45
Wyniki

Sposrdd absolwentéw szesciu kierunkdw Wydziatu Nauk o Zdrowiu, ktérzy wyrazili zgode na udziat w
badaniu oraz udostepnili dane teleadresowe umozliwiajgce nawigzanie kontaktu, uzyskane dane
dotyczyty ogdtem 33 oséb. Sposrdd nich 9 0s6b (27,3%) ukoriczyto kierunek Elektroradiologia, 4 osoby
(12,1%) ukonczyty Fizjoterapie, 7 oséb (21,2%) Pielegniarstwo, 4 osoby (12,1%) Potoznictwo, 5 oséb
(15,2%) Ratownictwo Medyczne oraz 4 osoby (12,1%) Zdrowie Publiczne (Wykres 1). Wszyscy
studiowali w trybie stacjonarnym.

Elektroradiologia Fizjoterapia Pielegniarstwo Fofoznictwo Ratownictwo Zdrowie
medyczne publiczne

Wykres 1. Charakterystyka badanych absolwentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu pod wzgledem
ukoriczonego kierunku studiéw (liczba oséb oraz procent wszystkich badanych).
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Podstawowe dane demograficzne badanych

Wsrdd badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu byto 26 kobiet (78,8%) i 7 mezczyzn (21,2%),
co przedstawiono na Wykresie 2. 45,5% badanych pozostawato w stanie wolnym, 30% byto w
zwigzkach matzenskich, natomiast 24,2% oséb w wolnych zwigzkach. Szczegoty przedstawia Wykres 3.
Dzieci posiadato 15,2% respondentdw.

[EKobieta
BMezczyzna

Wykres 2. Charakterystyka badanych absolwentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu pod wzgledem pfci.

BWPanna/ Kawaler
Ewolny zwiazek
Hzamezna | Zonaty
MRozwiedzionaly
Wwdowa | Wdowiec

Wykres 3. Charakterystyka badanych absolwentéow Wydziatu Nauk o Zdrowiu pod wzgledem stanu
cywilnego.

Struktura obecnego miejsca zamieszkania absolwentéw obu kierunkéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu
zostata przedstawiona na Wykresie 4. Najwiekszy odsetek badanych zamieszkiwat wielkie miasta
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powyzej 500 tys. mieszkancow (57,6%), nastepnie w duzych miastach od 100 do 500 tys. mieszkancow
mieszkato 21,2% respondentdw, na wsi natomiast 5 0séb (15,2%). Po jednej osobie zamieszkiwato
mate i Sredniej wielkosci miasto.

20

Wielkie miasto Duze miasto Srednie miasto Wate miasto (50 Wies
(powyze] 500tys.  (ponize) S00tys. do (ponize] 100tys do  tys. mieszkancow)
mieszkancow) 100 tys. 50 tys.
mieszkancow) mieszkancow)

Wykres 4. Obecne miejsce zamieszkania badanych absolwentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Ocena perspektyw zawodowych

Badani zostali poproszeni o ocene wybranych pieciu aspektdw dotyczacych perspektyw zawodowych
w odniesieniu do ukoiczonego kierunku studiéw (wyniki przedstawia Wykres 5). 51,5% absolwentéw
byto zgodnych co do tego, ze ukoriczone przez nich studia zdecydowanie dajg szanse na podjecie pracy
zgodnej ze zdobytym wyksztatceniem. 36,4% oséb twierdzito, ze studia zdecydowanie dajg szanse na
realizacje specjalistycznych zadan stawianych w pracy. O wiele bardziej pesymistycznie oceniono
szanse na satysfakcjonujgce zarobki: 17,1% badanych twierdzito, ze studia zdecydowanie nie dajg na
to szansy, 9,1% twierdzito, ze raczej nie daja.
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Elastycznost zawodows - . zdolnosé do Ezdecydowanie daje szanse

dostosowania sie do nowych migjsc pracy (9:1%[12.1%}15,2%] WRaczej daje szanse
lubfi przekwalifikowania sie... W Trudno powiedziec
B Raczej nie daje szansy

.Zdecyduwanie nie daje szansy

Podjecie wlasnej dzialainosci gospodarcze)... [6:1%/18,2%

Satysfakcjonujace zarobki. ..

Realizacje specjalistycznych zadan stawianych

w pracy 1j. takich, ktorych wykonanie wymaga
wiedzy iflub umigjetnosci wyniesionych ze s
studiow ...

Podjecie pracy zgodnej ze zdobytym
wyksztatceniem. .

Wykres 5. Ocena aspektow dotyczqcych perspektyw zawodowych.

Sytuacja zawodowa

tacznie 87,9% absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu pracowato, w tym zawierato sie 48,5% ogétu
badanych, ktérzy réwnoczesnie pracowali i kontynuowali nauke. Dwie osoby nie pracowaty, ale
kontynuowaty nauke. Wyniki prezentuje Wykres 8.

19 0séb (57,6% badanych) pracowato na etacie, 11 o0séb (33,3%) w ramach umowy zlecenia, zas 6 oséb
prowadzito wtasng dziatalnos¢ gospodarcza.

.Pracuje i nie kontynuuje
nauki

.Pracuje i kontynuuje
nauke

.Nie pracuje, ale
kontynuuje nauke

.Nie pracuje i nie
kontynuuje nauki

Wykres 8. Sytuacja zawodowa absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.
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Kryteria wyboru miejsca pracy

Najwazniejszymi kryteriami wyboru miejsca pracy dla absolwentéow Wydziatu Nauk o Zdrowiu okazaty
sie: dobra atmosfera pracy, zgodnos¢ z zainteresowaniami oraz satysfakcjonujgce zarobki (po 100%
badanych). Ponadto czesto jako wazne byto okreslane to ze praca jest interesujgca (97%) oraz stabilna
(90,9%). Niewazny wedtug niektorych absolwentéw okazat sie m.in. prestiz firmy (30,3% badanych)
oraz dodatkowy pakiet socjalny (24,2%). Wyniki prezentuje Wykres 6.

Samodzielne stanowisko 15,25
S .. HBwazne
6,1% 90,9% .
Stabilnos¢, pewnosc pracy [6:1% [90,9% BNiowaine
Elastyczny czas pracy [12,1%) i rudno powiedzie¢

Praca zgodna z zainteresowaniami

Praca zgodna z ukofczonym kierunkiem studiow [3,1%]
Korzystna lokalizacja miejsca pracy [i15.2% #fs.1%)
Prestiz, renoma firmy lub instytucji [9:1% [ 30,3%)

Dodatkowy pakiet socjalny
Dobra atmosfera w pracy
Satysfakcjonujace zarobki
Mozliwosc podnoszenia kwalifikacii 97,0%
Mozliwos¢ awansu §15,2%]
Interesujgca praca

Wykres 6. Rozktad ocen waznosci kryteriow branych pod uwage przy wyborze miejsca pracy przez
absolwentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Dodatkowe formy ksztatcenia

Czes¢ absolwentéw Wydziatu Farmaceutycznego wskazata na korzystanie z dodatkowych form
ksztatcenia (Wykres 7). Najwiecej oséb uczestniczyto w kursach podnoszgcych kompetencje zawodowe
(48,5%). Ponadto udziat brano w kursach podnoszgcych kompetencje ogdlne (21,2%) oraz w kursach
jezykéw obceych (6,1%). W zadnym z tych kurséw nie wzieto udziatu 39,4% badanych.
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Tak, w kursie Talk, w kursie Tak, w kursie jezyka Mie
podnoszacym podnoszacym obcego
kompetencje zawodowe  kompetencje ogdlne

Wykres 7. Korzystanie z dodatkowych form ksztatcenia przez absolwentdw Wydziatu
Farmaceutycznego.

Osoby wykonujace prace najemna

Sposrdd 25 pracujacych najemnie (6 0séb na umowie zlecenie, 14 osdb na umowie o prace oraz 5 0séb
taczacych obydwie formy zatrudnienia) absolwentow Wydziat Nauk o Zdrowiu, wiekszos$c
respondentdw znalazta prace dosy¢ szybko: 28% znalazto jg w trakcie studidw, zas 24% respondentéw
znalazto jg w okresie do 1 miesigca poszukiwan. Szczegdty przedstawia Wykres 9.

Przed W trakcie Dojednego  Powyiej 1do Powyiej 3do Powyzej 6 Nie znalaztem
rozpaczeciem studiow miesigca 3 miesiecy 6 miesigcy miesiecy pracy
studiow

Wykres 9. Czas w jakim absolwenci Wydziatu Nauk o Zdrowiu znalezli obecnie wykonywangq prace.

Sposrdad wszystkich absolwentow pracujgcych najemnie, 84% twierdzi, ze wykonywana przez nich
praca jest zgodna z ukoriczonym kierunkiem studidw, zas 4 osoby nie zgodzity sie z tym stwierdzeniem.
Ponadto, w placéwkach publicznych pracuje 60% osdb, pozostali — w prywatnych. 76% respondentéw
przyznato, ze ukonczenie danego kierunku stanowito wymodg pracodawcy. Kazdy z badanych
absolwentdéw pracujacych najemnie miat wskazaé gtéwny sposdb, w jaki znalazt obecnie wykonywana
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prace. Odpowiedzi zostaty przedstawione na Wykresie 10. Najczestszym sposobem byto udanie sie
bezposrednio do firmy (36%).

Przegladajac ogloszenia z
ofertami pracy ?pra_sowe‘
materiaty promocyjne firm,
tahlice ogtoszen, ogtoszenia
internetowe)

Rejestrujae sie na portalach

0 pos’redmjctwa pracy
‘Wysytajge dokumenty

= aplikacyjne bezposrednio do firm
Udaternfam sig bezposrednio do
firmy
Sprawdzitem/am sie na

Dpraklyca!staiu
Sprawdzitem/am sig w Kole
MNaukowym
Korzystajac z pomocy

.znajomych lub rodziny
Karzystajge z pomocy biura

a karier

Korzystajge z pomocy agencji
posrednictwa pracy / urzeddw
pracy / targdw pracy
o Uczestniczac w dniach
otwartych firmy
Korzystajac z internetowych
O portali ro?esjonalnych (np.
inkedIn)
W inny sposdb

Wykres 10. Gfdwne sposoby znalezienia obecnej pracy, wskazane przez pracujgcych najemnie
absolwentéow Wydziatu Farmaceutycznego.

Pytani o branze, firme lub instytucje w jakiej pracujg, absolwenci w wiekszosci wskazywali szpitale
(56%) oraz przychodnie (12%). Dwie osoby wskazaty inne branze (ustugi oraz produkcje urzadzen
medycznych). Wyniki przedstawia Wykres 11.

Lecznictwo  Lecznictwo Innainstytucja Reklama, Opieka Hotele i Inna branza
otwarte zamkniete ochrony marketing, spoteczna  gastronomia
(przychodnia) (szpital) zdrowia PR

Wykres 11. Branze, w jakich pracujq absolwenci Wydziatu Farmaceutycznego.

Badani absolwenci najczesciej pracowali w firmach lub instytucjach zatrudniajgcych powyzej 1000
oséb (60%). 20% absolwentow pracuje w firmach majgcych w swych szeregach od 10 do 49
pracownikéw. 2 osoby pracujg w firmie zatrudniajacej do 9 oséb. Rdwniez 2 osoby pracujg w firmach
zatrudniajgcych od 50 do 249 oséb. W duzych firmach zatrudniajgcych od 250 do 1000 oséb
zatrudnienie znalazta jedna osoba. Wyniki zaprezentowano na Wykresie 12.
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Do 9 oscb O0d10do49 osob Od50do 249 osob  Od 250 osébdo  Powyze) 1000 osob
1000 osob

Wykres 12. Rozktad wielkosci firm, w ktdrych pracujq absolwenci Wydziatu Farmaceutycznego.

Na pytanie o miesieczne zarobki netto, najwiekszy odsetek badanych wskazywat na przedziat
pomiedzy 4000 a 5000PLN (32%). Czesto$¢ odpowiedzi przedstawia Wykres 13.

Do 2000 PLN  Powyzej 2000 Powyze) 3000 Powyzej 4000 Powyze) 5000 Odmowa
PLNF?EI\?DDD PLNF?EI\?DDD PLNF?ENSODD PLN odpowiedzi

Wykres 13. Miesieczne zarobki netto pracujgcych najemnie absolwentéw Wydziatu
Farmaceutycznego.

W kwestii zadowolenia z obecnie wykonywanej pracy, najwieksza cze$é¢ absolwentéw twierdzita, ze
jest zadowolona (40% zdecydowanie tak, 48% raczej tak), zas jedna osoba okreslita siebie jako
zdecydowanie niezadowolong (ze wzgledu na mobbing, godziny pracy i wysokos¢ zarobkéw). Wyniki
przedstawione zostaty na Wykresie 14.
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1
4.0%

Zdecydowanie tak Raczej tak Trudno powiedziec Raczejnie Zdecydowanie nie

Wykres 14. Ocena zadowolenia z obecnie wykonywanej pracy.
Osoby prowadzace wlasng dzialalnos¢ gospodarcza

6 0s6b sposréd badanych prowadzito wtasng dziatalnos$é gospodarcza (jedna osoba taczy to z pracg na
etacie, a jedna z pracg na umowe zlecenie), ktérag kazda z nich zatozyta samodzielnie. Cztery osoby
deklarowaty, ze dziatalnosci te byly zdecydowanie zgodne z ukonczonym kierunkiem studidéw, dwie
osoby twierdzg natomiast, ze zdecydowanie nie byty zgodne. Cztery osoby byly zadowolone z
prowadzonej dziatalnos$ci (wysokie zarobki), jedna nie byta zadowolona (powodem niskie dochody),
jedna nie potrafita tego okredli¢. Jedna osoba uzyskiwata przychdd netto powyzej 5000 PLN, dwie
miedzy 4000 a 5000 PLN, dwie miedzy 2000 a 3000 PLN, jedna osoba odmdwita odpowiedzi. Pieciu
respondentdw zatozyto dziatalnos¢ po ponad pét roku od ukonczenia studidéw, jedna w okresie miedzy
3 a 6 miesiecy.

Osoby kontynuujace nauke

W gronie 18 absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu, ktérzy kontynuowali nauke, 6 robito specjalizacje,
dwdch byto na studiach magisterskich, 4 uczestniczyto w kursach podnoszacych kwalifikacje zawodowe
(m.in. z rezonansu magnetycznego, EKG, z terapii manualnej i treningu, Agile Project Management) oraz
8 studiowato dodatkowy kierunek.

Osoby niepracujace

Podczas badania 4 osoby (12,1%) pozostawaty bez pracy. Dwie z nich kontynuowaty nauke. Powodami
niekontynuowania pracy byty urlopy macierzyniskie oraz brak czasu z powodu nauki. Dwie osoby
aktualnie poszukiwaty pracy. W przysztosci wszyscy chcieliby podjgé prace zgodng z wyksztatceniem.
Dwie osoby chciatyby kontynuowac edukacje.
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Ocena umiejetnosci uzyskanych na studiach

Absolwenci Wydziatu Nauk o Zdrowiu dokonali oceny posiadanych umiejetnosci, ktérej wyniki
prezentuje Wykres 15. Najczesciej wysoko oceniali oni umiejetnosé¢ podstawowej obstugi komputera
(38,5% bardzo wysoko, 38,5% wysoko), dobrg organizacje pracy wtasnej (30,8% bardzo wysoko, 46,2%
wysoko), samodzielno$¢ (38,5% w bardzo wysokim i 53,8% w wysokim stopniu), umiejetnosé
rozwigzywania probleméw (23,1% w bardzo wysokim, 69,2% w wysokim), umiejetnos¢
samoksztatcenia (23,1% w bardzo wysokim, 69,2% w wysokim) oraz umiejetnos¢ pracy w zespole
(15,4% bardzo wysoko, 69,2% wysoko).

Z kolei najstabiej oceniania byta umiejetno$¢ przeprowadzania analizy statystycznej (15,4% osob
ocenito jej poziom jako bardzo niski, a 23,1% jako niski, a 7,7% deklaruje brak tej umiejetnosci) oraz
odpornosc¢ na stres (15,4% osdb ocenito jej poziom jako bardzo niski, a 30,8% jako niski).

Myslenie syntetyczne
[EBrak umiejetnosci
W Bardzo niski

Myslenie analityczne ENiski
M sredni
Wwysoki
Asertywnosé EBardzo wysoki
[INie dotyczy

Zdolnos¢ zarzadzania

Odpornosé na stres

Dobra umiejetnosé obstugi komputera

Umiej §¢ p j obstugi a
$¢ do wpr ia nowych
Umiejetnosé samoksztalcenia

Samodzielnosé

Umiej ¢ przepr ia analizy

56 p ia i pr ia badania chorego

Dobra organizacja pracy wiasnej

Umiejetnosé prezentacii

Umiejgtnosé negocjacji

Umiejgtnosé pracy w zespole

Skuteczne komunikowanie sig

Umiejetnosé rozwiazywania problemow

Czynna znajomos¢ jezyka obcego

Bierna znajomos¢ jezyka obcego

Umiejetnosé wykorzystywania teorii w praktyce

Kreatywnos¢, twérczosé w dziataniu

Umiejgtnosé zaplanowania leczenia, opieki medycznej nad chorym

Umiejgtnosé postawienia trafnej diagnozy

Wykres 15. Ocena stopnia wybranych umiejetnosci wykorzystywanych przez absolwentéw Wydziatu
Nauk o Zdrowiu.
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Pracujgcy absolwenci zapytani o to, w jakim stopniu wykorzystywali poszczegdlne umiejetnosci
w wykonywanej pracy odpowiadali najczesciej, ze w bardzo duzym stopniu wykorzystywali
umiejetnosci podstawowej obstugi komputera (50%), dobrej organizacji pracy wtasnej (41,7%) oraz
samodzielnos¢ (41,7%).

Najczesciej wskazywang przez absolwentéw umiejetnoscia niewykorzystywang w ich pracy byfa
umiejetnos¢ przeprowadzania analizy statystycznej - 25% nie wykorzystywato w pracy tej umiejetnosci
(Wykres 16).

Enie wykorzystuje
BW bardzo niskim
EW niskim

W srednim
EW wysokim
Ew bardzo wysokim
[ONie dotyczy

Myslenie syntetyczne

Myslenie analityczne

Asertywnosé

Zdolnosé zarzadzania

Odpornosé na stres

Dobra umiejetnosé obslugi komputera

Umiej Sé p j obslugi a

Innowacyjnosé

Umiejetnosé samoksztalcenia

Samodzielnosé

S¢ przepr ia analizy

Sé p iaipr ia badania chorego

Dobra organizacja pracy wlasnej

Umiejetnosé prezentacji

Umiejetnosé negocjacji

Umiejetnosé pracy w zespole

Skuteczne komunikowanie sig

Czynna znajomosé jezyka obcego

Bierna znajomos¢ jezyka obcego

Umiejetnosé wykorzystywania teorii w praktyce

Kr Y S¢, tworczose w
Umiej s¢ zap i ia, opieki j nad chorym
Umiej Sép ienia trafnej di;

Wykres 16. Ocena stopnia wykorzystania okreslonych umiejetnosci w wykonywanej pracy.
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Na koniec absolwenci zostali zapytani o ocene stopnia, w jakim posiadajg umiejetnosci lub wiedze
specjalistyczng w dziedzinie, ktérg studiowali. Wyniki przedstawia Wykres 17.

Umiejetnoscig, ktdrg wskazywano najczesciej jako posiadang w wysokim lub bardzo wysokim stopniu
byta wiedza z zakresu podstawowych obszaréw studiowanego kierunku (46,2% w bardzo wysokim
stopniu, 46,2% w wysokim) oraz umiejetno$¢ wykonywania podstawowych badan i obserwacji
(odpowiednio 30,8% i 30,8%).

Najgorzej wypadta umiejetno$¢ tworzenia, modyfikowania, implementacji specjalistycznego
oprogramowania (23,1% w niskim, 23,1% w bardzo niskim, 15,4% wcale nie posiada tej umiejetnosci)
oraz przeprowadzenia statystycznej analizy danych ilosciowych (23,1% w niskim stopniu, 15,4% nie
posiada wcale tej umiejetnosci).

i na poziomie

[ Brak umiejgtnosci
B W bardzo niskim
EW niskim

BW srednim

BEW wysokim

EW bardzo wysokim
OINie dotyczy

Wiedza w zakresie podstawowych koncepcji, zasad i teorii przyjetych w naukach scislych

Umiejgtnosé p ia prac inter

Uniejetnosé oceny p j p i wynikew badar

Umiejetnosé interpretowania wynikéw analizy danych ilosciowych

$¢ przep i j analizy danych ilosci

s¢ wykorzystywani metod i narzedzi badawezych

Umiejetnosé opisu obserwacji z wykorzystaniem metod numerycznych

Umiejetnosé i Swi f i obserwacii w ramach swojej
dyscypliny kierunkowej

Wiedza z zakresu p

Wykres 17. Ocena stopnia posiadania umiejetnosci specyficznych dla studiowanego obszaru nauki.
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Podsumowanie wynikow badan

1. W badaniu przeanalizowano odpowiedzi 33 absolwentéw | stopnia Wydziatu Nauk o Zdrowiu z
rocznika 2017/18. Sposrdd nich 9 oséb (27,3%) ukonczyto kierunek Elektroradiologia, 4 osoby (12,1%)
Fizjoterapie, 7 0sdb (21,2%) Pielegniarstwo, 4 osoby (12,1%) Potoznictwo, 5 osdb (15,2%) Ratownictwo
Medyczne oraz 4 osoby (12,1%) Zdrowie Publiczne.

2. Wsrdd badanych absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu byto 26 kobiet (78,8%) i 7 mezczyzn
(21,2%). 45,5% badanych pozostawato w stanie wolnym, 30% byto w zwigzkach matzenskich, natomiast
24,2% oséb w wolnych zwigzkach. Dzieci posiadato 15,2% respondentéow. Najwiekszy odsetek
badanych zamieszkiwat wielkie miasta powyzej 500 tys. mieszkancow (57,6%).

3. 51,5% absolwentéw byta zgodna co do tego, ze ukoriczone przez nich studia zdecydowanie dajg
szanse na podjecie pracy zgodnej ze zdobytym wyksztatceniem. 36,4% oséb twierdzito, ze studia
zdecydowanie dajg szanse na realizacje specjalistycznych zadan stawianych w pracy. O wiele bardziej
pesymistycznie oceniono szanse na satysfakcjonujgce zarobki: 17,1% badanych twierdzi, ze studia
zdecydowanie nie dajg na to szansy, 9,1% twierdzi, ze raczej nie daja.

4. Najwazniejszymi kryteriami wyboru miejsca pracy dla absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu
okazaty sie: dobra atmosfera pracy, zgodnosc¢ z zainteresowaniami oraz satysfakcjonujgce zarobki (po
100% badanych). Ponadto czesto jako wazne byto okreslane to ze praca jest interesujgca (97%) oraz
stabilna (90,9%). Niewazny wedtug niektérych absolwentéw okazat sie m.in. prestiz firmy (30,3%
badanych) oraz dodatkowy pakiet socjalny (24,2%).

5. tacznie 87,9% absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu pracowato, w tym zawiera sie 48,5% ogdtu
badanych, ktérzy réwnoczesnie pracowaty i kontynuowaty nauke. Dwie osoby nie pracowaty, ale
kontynuowaty nauke. 19 oséb (57,6% badanych) pracowato na etacie, 11 oséb (33,3%) w ramach
umowy zlecenia, za$ 6 osdb prowadzito wtasng dziatalnos¢ gospodarcza.

6. Sposrdéd 25 pracujgcych najemnie absolwentéw Wydziat Nauk o Zdrowiu, wiekszos¢ respondentéw
znalazto prace dosy¢ szybko: 28% znalazto jg w trakcie studidw, zas 24% respondentéw znalazto ja w
okresie do 1 miesigca poszukiwan. Najczesciej badani zarabiali od 4 do 5 tysiecy ztotych (32% osdb).

7. 6 0s6b sposréd badanych prowadzito wtasng dziatalnos¢ gospodarczg, ktorg kazda z nich zatozyta
samodzielnie. Dla 4 os6b dziatalnosci te sg zdecydowanie zgodne z ukoriczonym kierunkiem studiow
dla 2 nie s3). Jedna osoba nie byta zadowolona z dziatalnosci (powodem niskie dochody).

8. W gronie 18 absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu, ktérzy kontynuowali nauke, 6 robito
specjalizacje, dwdéch byto na studiach magisterskich, 4 uczestniczyto w kursach podnoszacych
kwalifikacje zawodowe (m.in. z rezonansu magnetycznego, EKG, z terapii manualnej i treningu, Agile
Project Management) oraz 8 studiowato dodatkowy kierunek.

9. Pracujacy absolwenci zapytani o to, w jakim stopniu wykorzystujg poszczegdlne umiejetnosci
w wykonywanej pracy odpowiadali najczesciej, ze w bardzo duzym stopniu wykorzystujg umiejetnosci
podstawowe] obstugi komputera (50%), dobrej organizacji pracy wtasnej (41,7%) oraz samodzielnos¢
(41,7%).

10. Umiejetnoscig, ktdrg wskazywano najczesciej jako posiadang w wysokim lub bardzo wysokim
stopniu byta wiedza z zakresu podstawowych obszaréw studiowanego kierunku (46,2% w bardzo
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wysokim stopniu, 46,2% w wysokim) oraz umiejetno$¢ wykonywania podstawowych badan i
obserwacji (odpowiednio 30,8% i 30,8%).

Poréwnanie obecnej sytuacji zawodowej absolwentow z sytuacj3 z
pierwszej fali badania

W przeprowadzonej w roku 2019 pierwszej fali badania loséw absolwentdéw studiéw | stopnia Wydziatu
Nauk o Zdrowiu rocznika 2017/2018, udziat wzieto 79 oséb. Zwrotnos¢ wyniosta 29,8% w odniesieniu
do wszystkich ankiet przestanych przez absolwentédw wszystkich kierunkéw, byta zatem o okoto 17
punktéw procentowych wyzsza niz w badaniu powtdrzonym w roku 2022 (12,5%).

Ponizej przedstawione zostanie poréwnanie najwazniejszych wynikéw odnoszacych sie do sytuacji
zawodowej absolwentdw w obu falach badania.

Wsrdd badanych w pierwszej fali absolwentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu, zdecydowang wiekszos¢
stanowity kobiety (87,3%), zas w drugiej fali ich odsetek wynosit 78,8%.

Przed trzema laty 70,6% badanych pracowato, 59,5% absolwentéw faczyto prace z nauka, zas 30,4%
0s0b pozostawato bez pracy. Obecnie tgcznie 87,9% absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu pracuje
48,5% réwnoczesnie pracuje i kontynuuje nauke, zas 12,2% pozostaje bez pracy.

Sposrad wszystkich pracujgcych absolwentow, najemnie podczas pierwszego badania (na etacie lub na
umowe zlecenie) pracowaty wszystkie osoby, a w obecnym 86,2% pracujgcych. Pytani o zarobki w | fali
badania najczesciej wskazywali na przedziat do 2000 PLN (38,2% pracujacych), w drugiej natomiast
miedzy 4 a 5 tys. PLN (32%). Oceniajgc swdj stopienn zadowolenia z obecnie wykonywanej pracy,
respondenci ktérzy byli zdecydowanie lub raczej zadowoleni w | fali stanowili 76,4%, natomiast w Il fali
88%. W firmach zatrudniajgcych powyzej 1000 oséb w pierwszej fali pracowato 34,5%, natomiast w
drugiej 60%. W instytucjach publicznych pracowato w | fali 36,7% oséb, natomiast w drugiej 60%.

W pierwszym badaniu nikt nie prowadzit wiasnej dziatalnosci zas w obecnym prowadzi ja 20,7%
pracujgcych.

W pierwszym badaniu nauke kontynuowato 86,1%, a w obecnym 54,5% ogdtu badanych. Podczas
pierwszej i obecnej fali badania formami kontynuacji nauki byty odpowiednio: specjalizacja (0% do
33%), studia magisterskie (91,2% do 11%), kursy specjalistyczne (4,4% do 22,2%) oraz dodatkowy
kierunek (10,3% do 44,4%).

Podczas pierwszego badania 30,4% oséb pozostawato bez pracy, obecnie jest to 12,1%.
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